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Reporte trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno de la SESEA

El reporte de avances de las acciones del PTCI se realizara trimestralmente,
serd presentado por el Coordinador de Control Interno al titular de la institucién
con copia para la Contraloria del Estado de Aguascalientes y, en su caso al Organo

Interno de Control.

El presente reporte de avance trimestral estd compuesto por tres
apartados: a) Resumen de acciones comprometidas, cumplidas, en proceso y su
porcentaje de cumplimiento, b) Descripcién de las principales probleméticas que
obstaculizan el cumplimiento de las acciones comprometidas y la forma de
resolverlas; y c) Conclusién general sobre el avance global en la atencién a las

mejoras comprometidas y resultados alcanzados en relacién con los esperados.

a) Resumen de acciones comprometidas, cumplidas, en proceso y su

porcentaje de cumplimiento:

Este primer informe no contiene las acciones comprometidas, cumplidas,
en procesos y el porcentaje de cumplimiento, debido a que el Programa de
Control Interno de la SESEA esté en construccién y se presenta en el mes de mayo,

a partir de la aplicacién de las encuestas de Autoevaluacién de control interno.

Las actividades que se reportar en este primer informe trimestral son las
actividades necesarias que serviran de soporte para la construccién del Programa

de Control Interno.
Acciones realizadas:

1. Se ha ratificado al C.P. Juan Carlos Gallegos Gémez como Coordinador de
Control Interno de la SESEA, a la C.P. Monica Lizbeth de la Cruz Ortega
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como enlace de Control Interno y el Lic. Ricardo Rivera Garcia como enlace
de Administracién de Riesgos.

2. Se elaboraron los siguientes documentos Anélisis Anual del
Comportamiento de los Riesgos; Reporte Semestral de Avances de las
Acciones del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos; Asi como
actualizacién de dicho Programa, de la Matriz de Administracién de Riesgos

y del Mapa de Riesgos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

Anticorrupcion. Consultables en:
https://drive.google.com/file/d/1al7pa3snYOyjpSFhCFvo27xIIdM-
F1D2/view

3. Se realizé la aplicacién de las encuestas de autoevaluacién de control
interno, las acciones que se desarrollaron son las siguientes:
Determinacién de la muestra de nivel operativo;

a
b. Planeaciéon de la aplicacién de las encuestas;

N

Aplicacién de las encuestas dentro de la institucién.

d. Construccidon de la encuesta consolidadas.

Derivado de los trabajos antes mencionados se obtuvieron los resultados

siguientes:

Resultados 2022

95.00%

94.00%

93.00%

92.00%

91.00%

90.00%

89.00%

88.00%

Ambiente de  Evaluaciéon de Actividades de Informaciony  Supervisidn
Control Riesgos Control Comunicacion
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b) Descripcién de las principales problematicas que obstaculizan el

cumplimiento de las acciones comprometidas y la forma de resolverlas

Al cierre del primer trimestre de 2022, se informa que no ha tenido

problematicas para el desarrollo de las actividades de control interno de la SESEA.

c) Conclusién general sobre el avance global en la atencién a las mejoras

comprometidas y resultados alcanzados en relacién con los esperados.

Al cierre del primer trimestre se han llevado a cabo las actividades
necesarias para la implementacién de las encuestas de autoevaluacién de control
interno, para posteriormente comenzar con la construcciéon del Programa de
Trabajo de Control Interno y la aplicacién de las actividades establecidas en el

Programa de Administracién de Riesgos.

Aguascalientes, Ags, a 13 de abril de 2022

Enlace de Control Interno Coordinador de Control Interno

Revisd

Elabo

7
izbeth de la Cruz Ortega C.P. Juar’Carlos Gallegos Gémez

epartamento de Servicios Director General de

C.P. Moni ca
Jefa del
Administrativos Administraciéon
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