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INTRODUCCION

El 29 de enero del 2021 el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién
de Aguascalientes aprobé la PEA, misma que establece como objetivo central el
coordinar a las instituciones publicas en la prevencién, deteccién y sancién de
faltas administrativas y hechos de corrupcion; asi como en el control y fiscalizacién
de los recursos publicos.

Se trata de una politica constituyente’ a completarse en un periodo de
nueve anos, cuyo tercer eje se consagra a la tarea de Procesar las acusaciones por
incumplir la norma, y sancionar a los culpables.

El Subeje 05, Coadyuvancia entre autoridades investigadoras, de dicho
instrumento programatico, contempla entre sus objetivos la Prioridad 28,
consistente en generar evidencia e insumos técnicos sobre el funcionamiento,
capacidades y desempefo de las instancias encargadas de la deteccion,
investigacion, substanciacidon, determinacién, resolucién y sancién de faltas
administrativas y delitos por hechos de corrupcién, que produzca inteligencia
administrativa y mejore los procesos correspondientes.

Para su realizaciéon, el Comité Coordinador definié mediante su Programa
de Trabajo Anual 2021, las lineas de accién, metas y objetivos para cada una de
las Prioridades de la PEA proyectadas a iniciar en 2021.

El presente anélisis sistematiza los datos relacionados con la competencia
juridica, las capacidades operativas, y el desempefio de los OIC de algunos entes
publicos, en materia de responsabilidades administrativas, fiscalizacién, control
interno, armonizacién contable y transparencia para describir su evolucién y
tendencias generales, asi como sus incidencias.

La primera parte del estudio concentra informacién relevante sobre los
entes publicos seleccionados para el anélisis, misma que fue recabada para la
elaboracién del Segundo y Tercer Informe Anual del Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupciéon de los afios de 2019 y 2020 respectivamente. La
informacién comprende dos periodos de anilisis: el primero, abarca del 1° de
octubre de 2018 al 30 de septiembre de 2019; el segundo, abarca del 1° de
octubre de 2019 al 30 de septiembre de 2020.

Enseguida se hace uso de esa informacién, asi como de las evaluaciones
externas relacionadas con la transparencia, el control interno y la rendicién de
cuentas, para desarrollar un andlisis estadistico y correlacional de la influencia que,
de manera reciproca, ejercen las capacidades operativas y el funcionamiento
interno, sobre el resto de las variables documentadas.

" Véase la clasificaciéon de Theodore J. Lowi, citada en Velasquez 2009.
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Finalmente, se anexan treinta y cuatro fichas descriptivas a fin de contextualizar
al lector sobre el funcionamiento y capacidades de los OIC en los entes publicos
sujetos a éste estudio, es decir, una por cada ente publico.

Para el disefio metodolégico del estudio, se empleé el método comparado,
que de acuerdo con Arend Lijphart (1971, 218) se utiliza para identificar relaciones
empiricas entre variables. A través de este estudio, no se califica el desempefio
de los OIC de los entes publico analizados, sino que se describe, a través de
métodos estadisticos, la manera en que diversas variables afectan el ejercicio de
sus atribuciones inherentes: identificar, investigar y sancionar actos de corrupcion.

La exploracién de la informacién proporcionada por los entes publicos para
la elaboracién del Segundo y Tercer Informe Anual del Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcién, identificé a treinta cuatro entes publicos cuya
informacién permitia su comparacién, al aportar datos de los cortes de 2019 y
2020. Tales entes publicos son los siguientes: el CECyTEA; |la CDHEA,; la ENA; el
FICOTRECE; el FDIA; el FIADE; la FGE; el ICA; el ICTEA; el IEA; el IESPA; el
ISSSSPEA; el ISSEA; el ITEA; el IVSOP; el INAGUA,; el IDEA; el IEE; el INEPJA; la
OFISA; el OOAPAS; el OOSAC; el PFNSM; el PJ; el PL; la PROESPA; la RyTA,; la
SESEA,; el DIF; el TEEA; la UAA; la UPA; la UTMA y; la UTNA.
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CAPITULO 1

INCIDENCIAS EN EL FUNCIONAMIENTO, CAPACIDADES Y DESEMPENO DE LAS
INSTANCIAS ENCARGADAS DE INVESTIGAR, SUBSTANCIAR Y RESOLVER FALTAS
ADMINISTRATIVAS NO GRAVES

La Carta Magna senala que seran aplicables sanciones administrativas, a los
servidores publicos que con sus actos u omisiones afecten la legalidad, honradez,
lealtad, imparcialidad y eficiencia que deban observar en el desempefio de sus
funciones.

Con este fin, el 27 de mayo de 2015, fue publicada en el Diario Oficial de la
Federacién, una reforma al articulo 109 constitucional en la que se prevé que los
entes publicos locales cuenten con un OIC con las facultades que determine la ley
para:

e Prevenir, corregir e investigar actos u omisiones que pudieran constituir
responsabilidades administrativas;

e Sancionar aquéllas distintas a las que son competencia de la Sala
Administrativa del Poder Judicial del Estado (no graves);

e Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacién de recursos
publicos; y

e Presentar las denuncias por hechos u omisiones que pudieran ser
constitutivos de delito ante la Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcion.

Asimismo, se adiciond el articulo 73 de |la Constitucidon Federal, con una fraccién
XXIX-V, otorgando competencia legislativa al Congreso de la Unién para emitir
una ley general que distribuya competencias entre los érdenes de gobierno para
establecer las responsabilidades administrativas de los servidores publicos.

En ejercicio de la atribucién de referencia, el Congreso de la Unién emitié
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, publicada en el Diario Oficial
de la Federacién el 18 de julio de 2016, cuyo articulo 115 dispone que (las negritas
son propias):

Articulo 115. La autoridad a quien se encomiende la substanciacién y, en su
caso, resolucién del procedimiento de responsabilidad administrativa,
debera ser distinto de aquél o aquellos encargados de la investigacion. Para
tal efecto, las Secretarias, los Organos internos de control, la Auditoria
Superior, las entidades de fiscalizaciéon superior de las entidades
federativas, asi como las unidades de responsabilidades de las empresas
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productivas del Estado, contaran con la estructura orgénica necesaria para
realizar las funciones correspondientes a las autoridades investigadoras y
substanciadoras, y garantizardn la independencia entre ambas en el
ejercicio de sus funciones.

En ese sentido, la Politica Nacional Anticorrupcién advierte sobre la falta de
recursos presupuestarios y personal suficiente en los OIC para operar unidades
especificas de investigacion separadas de la substanciacién, impactando en el
debido proceso (SNA 2020, 74).

A nivel local, el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, ha
sehalado en su Segundo Informe que:

La falta de personal o de presupuesto es la causa por la que algunos OIC
carecen de unidad auditora o substanciadora, lo que supone la incapacidad
legal para procesar las denuncias de los particulares, las autoridades, o
incluso las investigaciones que, en su caso, se tendrian que desprender de
los procesos de auditoria, involucrando otro riesgo de impunidad por
prescripcién. A manera de ejemplo, no cuentan con autoridad
substanciadora los OIC del Municipio de Cosio, el Colegio de Educacién
Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes, el Fideicomiso de
Desarrollos Industriales de Aguascalientes y el Instituto de Vivienda Social
y Ordenamiento de la Propiedad, en tanto que la Comisién Estatal de
Arbitraje Médico informa que no ha contratado a la unidad investigadora
por falta de presupuesto (SEA 2019, 26).

De acuerdo con la informacién recabada en 27 de los 34 OIC analizados en
éste estudio, durante el corte 2019, veintitin entes publicos contaron con al menos
un servidor publico adscrito a su OIC, reportando en conjunto 94 servidores
publicos adscritos en ellos. Para el corte 2020, la cifra de entes publicos que
contaron con al menos un servidor publico adscrito a su OIC se incrementé a 27,
en tanto que la cifra total de servidores adscritos a ellos aumenté a 111. En otras
palabras, los entes publicos analizados aumentaron la capacidad operativa de sus
OIC en un 18%.
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FIGURA 1. PERSONAL ADSCRITO A LOS OIC DE LOS ENTES PUBLICOS ANALIZADOS EN LOS CORTES DE 2019 Y
DE 2020
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Nota: EI ICTEA, el OOAPAS, el PJ, el PL, la UTMA, la UTNA, y la UPA no reportaron la cifra de
personal adscrito a su OIC
Fuente: Elaboracién propia.

Once instituciones aumentaron la capacidad operativa de su OIC. Pero para estar
en aptitud juridica de tramitar el procedimiento de responsabilidades
administrativas, resulta particularmente importante que 6 de esas 11 instituciones
pasaran de contar con sélo una persona (TEEA) o bien de no contar con personal
en lo absoluto (FICOTRECE, INAGUA, INEPJA, OOSAC y PFNSM) a contar con 2
(OOSAC y PFNSM) y 3 personas (TEEA, FICOTRECE, INAGUA e INEPJA) durante
el corte de 2020.

No obstante, es preciso mencionar que existen disparidades en la
capacidad operativa de los OIC analizados (como se observa en la gréfica que
antecede a éste parrafo), puesto que solo cuatro entes publicos contaron con mas
de 5 servidores adscritos a su OIC durante el corte 2020, mientras que en la
mayoria conté con entre 1y 3 servidores publicos adscritos a su OIC.

A partir de las variaciones detectadas en el nimero de servidores publicos
adscritos a los OIC entre los cortes de 2019 y de 2020, es posible distinguir
algunos escenarios relacionados con dicha capacidad operativa, mismos que se
muestran en la siguiente figura.
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FIGURA 2. ESCENARIOS DESCRIPTIVOS DE LA CAPACIDAD OPERATIVA DE LOS 0IC ANALIZADOS

Incrementaron su personal:

CECyTEA, FICOTRECE, FDIA, FIADE, IESPA,
ISSSSPEA, INAGUA, INEPJA, OOSAC, PFNSM y TEEA.
Conservaron el mismo personal:

CDHEA, ENA, FGE, ICA, IEA, ISSEA, ITEA, IDEA, IEE,
PROESPA, RyTA y SESEA.

Disminuyeron su personal:
IVSOP, OFISA, DIF, UAA.

No se cuenta con informacién
ICTEA, OOAPAS, PJ, PL, UPA, UTNA y UTMA.

Fuente: Elaboracién propia.

En las siguientes paginas se concentran algunos datos proporcionados por los OIC
respecto a los cortes de 2019 y de 2020, mismos que constituyen un panorama
general con relacién a las actuaciones realizadas en materia de deteccidn,
investigacion, procesamiento y sancién de faltas administrativas.
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EscaleraProcesal de los Organos Internos de

Control de Entes Publicos (Organismos descentralizados
estatales y municipales, Auténomos, Poderes Legislativo y Judicial)

Casosenlos quelos
OIC determinaronla
NO imposicién de

—te

- I ---..".. 16
sanciones por Faltas e
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Nota: Incluye los datos del periodo comprendido entre el 1de octubre del 2019 y el 30 de septiembre del 2020.

FACTORES GENERALES QUE AFECTARON LA ACTUACION DE LOS 0IC

Se debe aclarar que para el corte 2019 no se solicitaron las cifras relacionadas a
denuncias recibidas e investigaciones iniciadas por los entes publicos, sin
embargo, para el corte 2020 dichas cifras si fueron recabadas. La ausencia de
datos sobre denuncias e investigaciones iniciadas en el corte 2019, imposibilita
comparar ambos periodos. Adicionalmente es preciso recordar que éste estudio
analiza los datos reportados por 34 entes publicos que compartieron informacién
en los cortes de 2019 y de 2020, siendo la informacién comparablemente posible
son entre ese nimero de entes publicos.

CUADRO 1. NUMERO DE ACTUACIONES DE LOS 0IC, 2019-2020

Actuaciones 2019 2020 Diferencia Tasa de variacién
Denuncias recibidas - 621 - -
| tioaci
.n.v?s igaciones _ 686 _ _
iniciadas
Procedimientos
163 244 +81 49.69%

iniciados

Sanciones firmes 44 16 -28 -63.63%

Fuente: Elaboracion propia con datos de SEA 2019 y SEA 2020.

Como se observa en la tabla anterior, el nimero de procedimientos que iniciaron
los OIC durante el corte 2020 representa un incremento del 49.69% sobre nlimero
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de procedimientos iniciados en el corte anterior. Los incrementos mas
significativos en el nimero de procedimientos iniciados se dieron en dos entes
publicos que aumentaron el personal de sus OIC: el CECyTEA, que pasé de 5 a 50
procedimientos iniciados entre los cortes de 2019 y 2020; y el FDIA, que pasé de
cero a 25 procedimientos.

Por su parte, se redujo en 28 el nimero de sanciones firmes entre los cortes
de 2019 y 2020. Esta variacién se registré de manera primordial en el OIC del
ISSEA, que pasé de haber impuesto 32 sanciones durante el corte de 2019, a sélo
5 en el corte de 2020; asi como en el OIC del Poder Legislativo, donde se sancioné
en 4 ocasiones durante el corte de 2019, mientras que durante el siguiente corte
sélo se impuso una sancién firme.

Sin embargo, no debe perderse de vista que estos resultados se dan de
manera contemporanea a dos acontecimientos que conviene analizar al momento
de explicar las incidencias que afectan la numeralia de los OIC.

El primero de estos eventos, es la emergencia sanitaria.

El 30 de enero de 2020, la Organizacién Mundial de la Salud declaré
Emergencia de Salud Publica de Importancia Internacional, por el brote del virus
SARS-CoV2, también conocida como COVID-19. El gobierno mexicano, por
conducto del Consejo de Salubridad General, emitié el Acuerdo por el que se
declara como emergencia sanitaria por causa de fuerza mayor, a la epidemia de
enfermedad generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19), publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 30 de marzo de 2020.

Lo anterior, trajo consecuencias para la salud, la actividad econémica, y la
dindmica social en general. El sector gubernamental en Aguascalientes no fue
ajeno a esta circunstancia.

Como medida preventiva para mitigar la propagaciéon del coronavirus, el
Poder Judicial del Estado emitié una serie de circulares publicadas en POE entre
el 18 de marzo y el 14 de mayo de 2020, a través de las cuales se suspendié “toda
actividad jurisdiccional, asi como los términos y plazos procesales en todas las
Unidades Administrativas y Jurisdiccionales del Poder Judicial del Estado de
Aguascalientes”? durante el periodo comprendido entre el 19 de marzo al 29 de
mayo de 2020, afectando la actividad de la Sala Administrativa.?

Ahora bien, si se quisiera valorar el impacto que tuvo la suspensién de
actividades de la Sala Administrativa en los procedimientos de responsabilidad
administrativa tramitados ante los OIC que no estan representados en el CCE,
bastaria tener en cuenta que la Sala Administrativa reporté cero sentencias

% Con algunas excepciones tratandose de asuntos de orden penal o familiar.
* Al respecto, véase el POE del 18 de marzo, 30 de marzo, 6 de abril, 16 de abril, 28 de abril, y 14
de mayo de 2020.
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interlocutorias respecto de la calificacién de faltas no graves en el corte 2019,y 4
durante el corte 2020. Razén por la que no cabe interpretar que la actividad de las
autoridades substanciadoras se vio interrumpida en sus plazos durante el
desahogo de algin medio de defensa.
Tampoco resulta particularmente relevante que, para proteger el derecho
a la salud, algunos entes publicos acordaran expresamente suspender los actos y
diligencias relativas al procedimiento de responsabilidades administrativas. Asi,
por ejemplo, el IEA acordé declarar determinadas fechas como inhabiles:
...para la préactica de actuaciones y diligencias los procedimientos
administrativos que se desarrollan por el Instituto de Educacién de
Aguascalientes como son la recepcién de documentos e informes, trémites,
resoluciones, acuerdos, actuaciones, diligencias, inicio, substanciacién y
desahogo de procedimientos administrativos, notificaciones, citatorios,
emplazamientos, requerimientos, solicitudes de informes o documentos,
recursos de inconformidad, revocacién o algun otro medio de impugnacién,
asi como cualquier acto administrativo emitido por los servidores publicos
adscritos a las Direcciones, Coordinaciones y Unidades dependientes del
Instituto de Educacién de Aguascalientes que incidan o afecten la esfera
juridica de los particulares; Todo lo anterior los dias a partir del dia 01 de
abril de 2020 y hasta el dia 30 de abril de 2020...*

Este acuerdo, sin embargo, no fue ébice para que, con el mismo personal, el OIC
de este instituto diera inicio a seis procedimientos durante el corte de 2020, el
doble que durante el corte anterior.

La pandemia por COVID-19, por otra parte, sirvié de justificacion para
reformar la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado, publicadas en el POE el 6 de
julio de 2020,> ampliando diversos términos para dar tramite a la Revisién de la

* Véase el Acuerdo General Nimero 31/03/2020 por el que se suspenden los términos inherentes
a los procedimientos administrativos y laborales durante los dias que se indican, asi como la
habilitacién de correos oficiales; relativo a las medidas de contingencia en las labores del Instituto
de Educacién de Aguascalientes por el fenémeno de salud publica derivado del COVID-19.
Periédico  Oficial del Estado del 1° de abrii de 2020. Disponible en:
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/402
3.pdf#page=23 (consultado el 11 de marzo de 2022).

> El Decreto nimero 368 por el que se reformaron los articulos 15, 18 y 41 de la Ley de Fiscalizacién
Superior del Estado, se publicé en el POE de 6 de julio de 2020 sin articulos transitorios, por lo
que el 9 de ese mismo mes, se publicé la fe de erratas correspondiente.
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Cuenta Publica para el Ejercicio Fiscal 2019. El detalle de dichas reformas se
explica en el cuadro a continuacién:

CUADRO 2. AMPLIACION PROVISIONAL DE PLAZOS, DERIVADA DE LA REFORMA A LA LEY DE FISCALIZACION
SUPERIOR DEL ESTADO PUBLICADA EN EL POEEL 6'Y 9 DE JULIO DE 2020

Término maximo

Entregable Original Prérroga Fundamento
Informe del OSFAGS al H. Congreso del Articulos 27 C, fraccién Il, parrafo 5
Estado, de la situacién que guardan las de la Constitucién Politica del
. . 15-abr- 15-jul- .
observaciones, recomendaciones y Estado de Aguascalientes, vy
acciones promovidas (sélo primer trimestre 2020 2020 SEGUNDO transitorio de la
de 2020)¢ reforma publicada en el POE el 6 y
9 de julio de 2020
Presentacién al H. Congreso del Estado de Articulos 15, parrafo 2 de la Ley de
los Informes de Avance de Gestidon . Fiscalizacién Superior del Estado
Financiera de los Poderes del Estado, los 20-abr- 20-jul- de Aguascalientes, y SEXTO
Municipios y los Organismos Auténomos 2020 2020 transitorio de la reforma publicada
(s6lo del primer trimestre del 2020) en el POE el 6 y 9 de julio de 2020

Articulos 41, parrafo 1 de la Ley de
Fiscalizacién Superior del Estado

Entrega por parte del OSFAGS a los entes o faueselienicn, a5 e o

fiscalizados, del Informe de Observaciones
Preliminares correspondientes a la Revisién
de la Cuenta Publica de 2019

15-oct-  TERCERO transitorio de la reforma
2020 publicada en el POE el 6 y 9 de julio

de 2020
Entrega por parte del OSFAGS a la Articulos 41, parrafo 5 de la Ley de
Comisién de Vigilancia del H. Congreso del Fiscalizacién Superior del Estado

30-sep- 15-dic-

Estado, del Informe de Resultado de Aguascalientes, y CUARTO

correspondiente a la revision de las 2020 2020 transitorio de la reforma publicada
Cuentas Publicas 2019 en el POE el 6 y 9 de julio de 2020
Término para que la Comisién de Vigilancia Articulos 47 de la Ley de
del H. Congreso del Estado someta a Fiscalizacion Superior del Estado

30-nov- 15-feb-

de Aguascalientes, y QUINTO
2020 2021

se declaran revisadas la cuenta publica del transitorio de la reforma publicada
ejercicio fiscal 2019 y el Informe de en el POE el 6 y 9 de julio de 2020
Resultados correspondiente

votacién del Pleno el dictamen por el que

Fuente: Elaboracién propia

Aplazar dos meses y medio la entrega del Informe de Observaciones Preliminares,
como se destaca en el cuadro anterior, supone que el plazo de 20 dias habiles para

¢ Aqui se reportaria la situaciéon que guardan las observaciones, recomendaciones y acciones
promovidas a las entidades fiscalizadas de la revisién de las Cuentas Publicas de los ejercicios
fiscales del afio 2018 y anteriores que aun no estén concluidas por los OIC de los entes fiscalizados.
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que los entes fiscalizados rindan sus informes en relacién a tales hallazgos se debe
postergar también, implicando que las acciones promovidas’ del corte de 2020 no
dieran inicio en los tiempos habituales.

Esto se relaciona con el segundo de los eventos a considerar: la resoluciéon
emitida en enero de 2020, de la Accién de inconstitucionalidad 115/2017. Por este
medio, la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, declaré invélidos los articulos 9
y 84 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Aguascalientes.
Estas disposiciones reservaban a la Contraloria Estatal y a los OIC, las facultades
de investigar y calificar posibles faltas administrativas identificadas durante la
revisién de la cuenta publica.?

Al clarificar el Maximo Tribunal la competencia del OSFAGS en materia de
investigacion y calificacién de posibles infracciones, asi como la substanciaciéon de
faltas graves,” se espera que sus autoridades investigadora y substanciadora
atraigan esta carga de trabajo, antes atribuida a los diversos OIC estatales.

Entonces, la sentencia de la Accién de inconstitucionalidad 115/2017,
relevé a los OIC de substanciar procedimientos por faltas graves cuando se
derivan de la revisién de la cuenta publica. A pesar de esto, el Cuadro 3 muestra
que el ndmero de procedimientos se ha incrementado en lugar de haber
disminuido. Ello tiene dos explicaciones:

La primera, es que el incremento de personal en algunos pocos OIC,
particularmente en el CECyTEA como en el FDIA trajo consigo un incremento
sustancial en el nimero de procedimientos iniciados en esos entes, pero que en la
mayoria de los OIC, los procedimientos iniciados si disminuyé. En efecto, si bien
es cierto que la cifra global de procedimientos iniciados incrementé en vez de
disminuir, también lo es que en los OIC del DIF, el ICA, el ISSSSPEA, el ITEA, el
INEPJA, la OFISA, el PL, la UPA, y la UTMA se registraron 55 procedimientos
menos durante el corte de 2020, en relacién al corte anterior.

La segunda explicacién es la que se desprende de la Revisién de la Cuenta
Publica de 2019. Antes de la reforma de julio de 2020, la Ley de Fiscalizacién
Superior del Estado preveia que, a mas tardar el 30 de septiembre de 2020, fecha
en que se concluye el corte de 2020, el OSFAGS se hubiera pronunciado sobre las
respuestas de los entes fiscalizados al Informe de Observaciones Preliminares y
que hubiera promovido las acciones correspondientes en términos de los articulos
45 en relacion al 22 fraccion | de esta legislacion. Pero después de esta reforma,
el pronunciamiento del OSFAGS podria ocurrir en diciembre de 2020, lo que

7 Articulo 22, fraccién | de la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado.

& Cabe precisar que la reforma a la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado, publicada
el 7 de junio de 2021 en el POE, derogé dichos articulos.

? Véase el articulo 11 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
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hubiera tenido por resultado que el reporte con el corte de 2020 anexo al Tercer
Informe del SEA no registrara las acciones promovidas como resultado de las
auditorias externas practicadas en 2020.

El aplazamiento en dichos términos, permitiria suponer que el nimero de
actuaciones del OIC relacionadas con faltas administrativas detectadas durante la
revision de la cuenta publica no sélo impactara negativamente en términos del
nimero de procedimientos iniciados, sino que también implicaria una reduccién
en el nimero de sanciones por faltas no graves, que tuvieran un origen en las

auditorias practicadas por el OSFAGS.
CUADRO 3. NUMERO DE ACTUACIONES DE LOS 0IC DURANTE LOS CORTES 2019 Y 2020

Denuncias de

. Auditorias . .. Auditorias ... ) ...
Actuaciones variacién variacién particulares y variacién
Externas Internas .

autoridades
Corte 2019 2020 2019 2020 2019 2020
Denuncias ; 199 - . 54 ; - 368 -
recibidas
Inv?sFlgaC|ones ) 21 8 ) ) 61 ) ) 407 )
iniciadas
Procedimientos 50 5; IRRRIIM 73 34 47.82% 102 177  73.52%
iniciados
Sanciones 38 VI -39.47% 1 -50% 4 1 175%
firmes

Fuente: Elaboracion propia con datos de SEA 2019 y SEA 2020

El cuadro anterior documenta numéricamente lo que se ha explicado en relacién
a estos dos eventos acontecidos en 2020. El nimero de procedimientos iniciados
crece en términos globales porque el personal en algunos OIC también aumenta.
Pero este acontecimiento sélo disimula lo que la resoluciéon de la Accién de
inconstitucionalidad 115/2017 ya explicaba por si misma: que la substanciacién de
las faltas graves originadas en la revisién de las cuentas publicas ya no corre a
cargo del OIC como cuando las autoridades locales acataban los articulos 9 y 84
de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado que fueron declarados
inconstitucionales. El desahogo de estos expedientes quedé a cargo del OSFAGS
desde el afo 2020, por lo que era de esperar que la cifra de procedimientos
iniciados disminuyera si estos tenian por origen las auditorias externas, como en
efecto se verifica.

Paralelamente, la dilacién en el pronunciamiento del OSFAGS en relacién a
la solventaciéon de los entes fiscalizados al Informe de Observaciones Preliminares
al final del corte de 2020, supone que algunas resoluciones por la comisién de
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faltas no graves que en condiciones normales se hubieran reportado en el corte
de 2020, se reporten con posterioridad en el corte de 2021.

DETECCION, INVESTIGACION, SUBSTANCIACION Y SANCION DE FALTAS
ADMINISTRATIVAS

Respecto a las cifras sobre denuncias recibidas e investigaciones iniciadas por los
OIC solo se cuenta con los datos del corte de 2020. Con la informacién reportada
por los OIC materia de este estudio, se tiene que de cada 100 denuncias recibidas,
siete las presentaron particulares; nueve provienen de auditorias internas; 32 se
originan en auditorias externas; y 52 fueron presentadas por otras autoridades.

El ISSEA y el IEA, donde labora el 27% del personal de los OIC analizados
(30 de 111), registraron 26 de las 46 denuncias presentadas por particulares
durante el corte de 2020 (un 56%).

Mientras tanto, el IEA, el ISSEA, el CECYTEA, el FDIA, y la PROESPA, donde
labora el 37% del personal de los OIC analizados (41 de 111) recibieron 242 de las
322 denuncias presentadas por otras autoridades (el 75%).

Entre los OIC materia de este andlisis, las auditorias internas dieron lugar a
54 denuncias durante el corte de 2020, la mitad de las cuales se concentré en el
CECYTEA.

Por lo que refiere a las denuncias originadas en auditorias externas, el IEA
concentra 97 de las 199 recibidas por los OIC objeto de este estudio (49%).

A nivel general, los 20 OIC que contaron con 2 a 7 funcionarios,
concentraron 38.6% de las 621 denuncias recibidas durante el corte de 2020.

FIGURA 3. DENUNCIAS E INVESTIGACIONES DESAHOGADAS POR LOS OIC DURANTE EL CORTE 2020

Denuncias Investigaciones

Auditorias Externas
Total Auditorias Internas Total
Particulares y 686
' 621 Autoridades
54 61

Fuente: Elaboracion propia con datos de SEA 2019 y SEA 2020
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Por lo que refiere a las investigaciones, al igual que sucede con las denuncias, sélo
se dispone de informacién, para el grupo de OIC analizados, sobre las
investigaciones iniciadas durante el corte de 2020. Cabe hacer la aclaracién que
las investigaciones iniciadas durante este periodo supera las denuncias recibidas,
lo que obedece a que las primeras se originaron en denuncias recibidas en
periodos anteriores.

Considerando la distribucion de las 686 investigaciones iniciadas durante el
corte de 2020, se tiene que 443 de éstas (dos terceras partes) detonaron en los
OIC del IEA (235), el CECYTEA (120), y el ISSEA (88), donde laboran 35 de los 111
funcionarios adscritos a los OIC analizados en el presente estudio.

Desde el punto de vista del acto que le dio origen, 407 del total de las 686
investigaciones iniciadas, se gestaron en denuncias de particulares o autoridades
(el 59%); de este segmento, se puede sefalar que las autoridades investigadoras
del IEA, el CECYTEA y el ISSEA atendieron el 69.3% de las investigaciones (un
total de 282).

Las auditorias internas, por su parte, apenas detonaron 61 de las 686
investigaciones iniciadas, lo que equivale al 8.9% del total; de éstas, el 82% se
concentra en los OIC del CECYTEA (con 27 investigaciones originadas en
auditorias internas), la UTNA (con 12 investigaciones) y el FDIA (con 11).

Por lo que refiere a las investigaciones gestadas en auditorias externas, 218
de las 686 investigaciones en comento tienen este origen, lo que equivale a un
31.8% del total; de éstas, 7 de cada 10 las atendid la autoridad investigadora del
IEA (97 investigaciones por si sola), la UAA (que inicié 32 investigaciones) y el
ISSEA (que inicié otras 30 investigaciones), para un total de 159.

En este punto se reitera lo sefialado al inicio de este apartado en el sentido
de que no se cuenta con registros de las denuncias e investigaciones de los OIC
que no se encuentran representados en el CCE, para el corte de 2019, por lo que
los datos aqui vertidos no son susceptibles de compararse con el corte anterior.

Caso contrario al de los procedimientos iniciados™ y las sanciones firmes,
donde se cuenta con informacién susceptible de comparar tanto para los cortes
de 2019 como de 2020. A continuacidn, se grafican las cifras de ambos cortes, de
acuerdo con el origen de las actuaciones.

' La Ley General de Responsabilidades Administrativas, al respecto sefala: “Articulo 112. El
procedimiento de responsabilidad administrativa dard inicio cuando las autoridades
substanciadoras, en el ambito de su competencia, admitan el Informe de Presunta Responsabilidad

Administrativa” (el subrayado es propio).
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FIGURA 4. PROCEDIMIENTOS INICIADOS Y SANCIONES FIRMES IMPUESTAS POR LOS 0IC, CORTES DE2019 Y
DE 2020

corte 2019 corte 2020

23
Procedimientos 34
Iniciados Total Total
163 244
\ 4 1

2
Sanciones
Firmes

Total Total

44

Auditorias Externas
Auditorias Internas
Particulares y
Autoridades

Fuente: Elaboracion propia con base en SEA 2019 y SEA 2020.

Entre los cortes de 2019 y 2020, los procedimientos iniciados por los OIC que no
estan representados en el CCE incrementaron de 163 a 244, esto es, 81 IPRAS
mas que en el corte anterior o 49.6% de incremento. El aumento se origina de
manera preponderante por el nimero de denuncias de particulares y autoridades,
que pasé de 102 a 177 (un incremento de 75 IPRAS o 73.5%) asi como en los OIC
integrados por 2 a 7 personas, que pasaron de integrar 59 a 115 procedimientos
(un incremento de 56 IPRAS o 95%).

Paralelamente, la imposicién de sanciones se redujo entre ambos cortes, al
pasar de 44 en el corte de 2019, a 16 durante el corte de 2020. Analizado por su
origen, el nimero de sanciones originadas en denuncias aumenté de 4 a 11 (175%
de incremento), pero la disminucién global de las sanciones firmes obedece a que
las sanciones originadas en auditorias externas en el corte de 2020, son apenas
una décima parte de las que se impusieron en el corte de 2019. Desde el punto
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de vista del tipo de ente publico, durante el corte de 2020 los OIC de los entes
descentralizados impusieron apenas una tercera parte de las sanciones que habian
concretado durante el corte anterior. Considerados por el nimero de su personal,
el incremento mas significativo vino de aquellos OIC integrados por entre 2y 7
funcionarios, que incrementaron de 59 a 115 el nimero de sanciones impuestas
entre los cortes de 2019 y 2020, equivalente a un aumento del 95% en el nimero
de fallos condenatorios.

Se debe matizar que en el corte mas antiguo las auditorias externas fueron el
principal origen de los procedimientos que culminaron en sancién. Aunque la relacién
no es lineal en un mismo corte temporal, la comparacién entre procedimientos
iniciados y sanciones firmes que tuvieron cémo origen del procedimiento la practica
de una auditoria externa, mantuvo durante el corte 2019 una efectividad del 100%.
En otras palabras, de 38 procedimientos iniciados por auditorias externas, en ese
mismo corte se impusieron 38 sanciones firmes con origen del procedimiento en
auditorias externas." Comparativamente, la efectividad de las auditorias internas fue
de 8.6%, mientras que la de las denuncias fue de sélo 3.9%.

Respecto al corte 2020, el origen del procedimiento que permitié culminar en
un mayor nimero de sanciones firmes fue la presentacién de denuncias por
particulares y autoridades. No obstante, ello se debe a que los OIC mantienen un
enfoque de procesamiento en el que las denuncias (de particulares y autoridades)
representan el 72% de la carga de trabajo en la etapa de substanciacién y, por lo
tanto, aumenta la posibilidad de que los procedimientos con dicho origen culminen
en sanciones firmes. En otras palabras 7 de cada 10 procedimientos iniciados por los
OIC tuvieron como origen una denuncia. Pese a ello, la efectividad de que los
procedimientos iniciados por denuncias de autoridades o particulares culminaran en
sanciones firmes, demostré ser del 6.2% en el corte 2020, en tanto que la efectividad
de las auditorias externas rondé en un 12.1% y de las auditorias internas en 2.9%
como se detalla en la siguiente tabla.

CUADRO 4. EFECTIVIDAD DE LAS DENUNCIAS Y AUDITORIAS PARA CULMINAR EN SANCIONES FIRMES, CORTES
DE2019 Y DE 2020

Procedimientos

Origen de la i Sanciones Firmes Efectividad
o Iniciados
actuacion (a) (b) (b*100)/a
Corte 2019 2020 2019 2020 2019 2020
Denuncias 102 177 4 11 3.9% 6.12%
Auditorias Externas 38 33 38 4 100% 12.12%
Auditorias Internas 23 34 2 1 8.69% 2.94%

" Esto no presupone que forzosamente esas sanciones se dieron por procedimientos iniciados
durante el mismo corte temporal, sino que constituye un indicador indirecto de esta posibilidad.
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Fuente: elaboracién propia con base en SEA 2019 y SEA 2020

Un elemento que deberd modificar la dindmica respecto a la efectividad del origen
de los procedimientos para culminar en sanciones firmes radica en el hecho de
que un grupo numeroso de servidores publicos tienen la obligacién de presentar
su declaracién de modificacién patrimonial los meses de mayo de cada afo,' por
lo que la incidencia en el incumplimiento de esta obligacion se espera que sea
mayor hacia estas fechas, motivando la imposicién de sanciones firmes por parte
de los OIC.

Sin embargo para los cortes temporales analizados, la Comisién
Permanente de Contralores Estados-Federacién, motivada por la pandemia por
COVID-19, elaboré un modelo de acuerdo que fue replicado en la entidad, y que
amplié el término para presentar las declaraciones de situacién patrimonial y de
intereses en la modalidad de modificacidon, a mas tardar el mes de julio de 2020,
mientras que el plazo correspondiente a las declaraciones de inicio y conclusién
se reanudaria el 1 de julio (CPCE-F, 2020).™

Esta medida temporal pudo afectar asimismo el nimero de sanciones firmes
impuestas por las autoridades resolutoras de los OIC, por infracciones al articulo
49, fracciéon IV de la Ley General de Responsabilidades Administrativas que se
registraron.

ABSTENCION DE IMPONER SANCIONES POR FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES

El articulo 17, péarrafo 3 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos sefala que “siempre que no se afecte la igualdad entre las partes, el
debido proceso u otros derechos en los juicios o procedimientos seguidos en
forma de juicio, las autoridades deberan privilegiar la solucién del conflicto sobre
los formalismos procedimentales”.

Por su parte, la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en sus
articulos 50, 77 y 101, regula la facultad de los OIC para abstenerse sancionar a
un servidor publico por la comisién de faltas administrativas no graves en
determinadas circunstancias:

La autoridad resolutora del OIC debe abstenerse de imponer sanciones:

12 Véase el articulo 33, fraccién Il de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

'3 Véase también la Minuta de la Primera Asamblea Ordinaria 2020 de la Regién Noroeste de la
Comision Permanente de Contralores Estados-Federacion (CPC-F):
http://comisioncontralores.gob.mx/2017/herramientas/documentos/minutas/primera-
asamblea-ordinaria-2020-de-la-regi%C3%B3n-noroeste/download.html
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1. Al servidor publico que no causé dafo ni perjuicio a la hacienda o al
patrimonio publicos, cuando también se produce una de estas dos
hipotesis: a) consta que la actuacién del funcionario esté referida a una
cuestion de criterio, mas no se desvia de la legalidad; o b) los efectos del
acto u omisién desaparecieron, pero ademas se desprenden de un error
manifiesto o bien el funcionario corrigié espontaneamente.

Del mismo modo, el OIC puede abstenerse de imponer sanciones:

2. Al servidor publico que no actué con dolo ni habia sido sancionado
previamente por la misma falta; o

3. Al servidor publico que causé un dafio o perjuicio a la hacienda o al
patrimonio publicos, que no excede de 2 mil veces el valor diario de la
Unidad de Medida y Actualizacién, y se resarcié o recuperé el dafo.

Durante el corte de 2020 se registraron 5 casos en que los OIC determinaron no
imponer sanciones por la comisién de una falta administrativa no grave, siendo los
OIC la FGE, el IESPA, el INEPJA, la OFISA, y el TEEA, quienes determinaron la no
imposicién de sanciones. A partir de lo anterior se puede observar un incremento
respecto a la Unica abstencién registrada en el corte 2019 determinada por el
ISSEA.

APLICACION DEL MARCO INTEGRADO DE CONTROL INTERNO

En mayo de 2013, el Comité de Organizaciones Patrocinadoras de la Comisién
Treadway (COSO por sus siglas en inglés) actualizé su modelo de control interno.

Sobre estos precedentes, el Grupo de Trabajo de Control Interno del
Sistema Nacional de Fiscalizacién propuso su modelo de Marco Integrado de
Control Interno para el Sector Publico, “disefiado como un modelo de control
interno que puede ser adoptado y adaptado por las instituciones en los ambitos
Federal, Estatal y Municipal, el cual gozaria de mayor aceptacién e impacto, si los
distintos niveles de gobierno, en el ambito de sus atribuciones expiden los
decretos correspondientes para su aprobacion” (ASF 2014, 5).

Dando un paso hacia adelante en este sentido, en el mes de octubre de
2015, la Comisién Permanente de Contralores Estados-Federacién presenté de
igual manera, en el seno del Sistema Nacional de Fiscalizaciéon, “Modelo Estatal
del Marco Integrado de Control Interno para el Sector Piblico”. Dicha propuesta,
ademas de desarrollar los 17 principios del modelo COSO, reporta los avances en
la adopcién e implantacién del Control Interno en las entidades federativas a
través de sus Normas Generales de Control Interno, asi como la utilizacién del
Sistema de Evaluaciéon del Control Interno Institucional. Dicho anélisis sefialé a
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Aguascalientes como una de las 10 entidades federativas sin Normas Generales
de Control Interno, y una de las seis que carecen se Sistema de Evaluacién del
Control Interno Institucional (SESEA 2021, 6-7).

Sin embargo, se debe puntualizar que el 28 de septiembre de 2015 (pocos
dias previos a la entrega de la propuesta de la Comisién Permanente de
Contralores Estado-Federaciéon) Aguascalientes publicé en el Periédico Oficial del
Estado el “Acuerdo mediante el cual se establecen las Normas Generales de
Control Interno para la Administraciéon Publica Estatal”, haciendo operable la
implementacién de mecanismos de control interno que coadyuvasen con el
cumplimiento de las metas y objetivos institucionales, que previnieran riesgos y
que fortalecieran la rendicién de cuentas.™

El OSFAGS evalué por primera vez el sistema de control interno
implementado por los sujetos fiscalizados estatales en la revisién de la Cuenta
Publica del Ejercicio Fiscal 2015, incluso antes de la publicacién del Modelo Estatal
de Marco Integrado de Control Interno para el Sector Publico.'

interin, la Secretaria de la Funcién Publica y con la Comisién Permanente de
Contralores Estado-Federacion, acordarian con el Gobierno Estatal que su Organo
Estatal de Control implementara el Modelo Estatal del Marco Integrado de
Control Interno para el Sector Publico,’ una medida consistente con la inclusién
en el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, de un programa de “Implementacién
del Modelo Estatal del Control Interno”, en el que se asume el compromiso de
lograr un 80% de avance en la implementacién del esquema,’ y con la ya referida
publicacién del modelo en el Periédico Oficial del Estado el 16 de enero de 2017.

Ahora bien, considerando la facultad del OSFAGS para evaluar el sistema
de control interno en los entes fiscalizados'® se cotejé sobre la base de los 34 entes
publicos analizados en éste estudio, cuédles de ellos fueron auditados por el
OSFAGS respecto a las cuentas publicas de los afios 2017 y 2018. Del cotejé se

4 Véase el Acuerdo mediante el cual se establecen las Normas Generales de Control Interno para
la Administracién Publica Estatal, publicado el 28 de septiembre del 2015 en la Primera Seccién
del Periédico Oficial del Estado de Aguascalientes.

> Véase el Modelo Estatal del Marco Integrado de Control Interno para el Sector Publico,
publicado el 16 de enero del 2017 en la tercera seccién del Periédico Oficial del Estado de
Aguascalientes.

' Véase los Considerandos del Modelo Estatal de Marco Integrado de Control Interno para el
Sector Publico.

7 Véase el Periddico Oficial del Estado, 30 de mayo de 2017, Edicién Extraordinaria, Pagina 97

'8 El articulo 135 de la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de Aguascalientes establece en su
ultimo parrafo que la evaluacién del sistema de control interno establecido por el sujeto fiscalizado
debera ser considerada obligatoria; tomando como base que el adecuado control interno reduce
el riesgo de errores e irregularidades.
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obtuvo que 21 entes publicos -de los 34 analizados en éste estudio- fueron
auditados y de ellos, solo el PL no fue evaluado respecto a su sistema de control
interno pese a ser auditado respecto a las cuentas publicas de 2017 y de 2018."

Los entes publicos cuyo sistema de control interno fue evaluado solo en la
cuenta publica 2017 fueron: la ENA; el FDIA; el ICA; el IDEA; el ITEA y la UPA. Por
otra parte, los entes publicos cuyo sistema de control interno fue evaluado solo
en la cuenta publica 2018 fueron: el DIF; la FGE; el ICTEA, el IEE; la OFISA; |la RyTA
y el TEEA. Por dltimo, los entes publicos cuyo sistema de control interno fue
evaluado tanto en la cuenta publica de 2017 como en la de 2018 fueron: el IEA; el
ISSEA; el IVSOP; el INAGUA; el OOAPAS; el OOSAC y la UAA.

Tras comparar solo a los 7 entes publicos cuyo sistema de control interno
fue evaluado por el OSFAGS en las cuentas publicas de 2017 y de 2018, se
identificé que el 71.43% (5 de un total de 7 entes publicos) mejoraron su puntaje
en la aplicacién del Marco Integrado de Control Interno entre un afio y otro. Por
contraparte, el 28.57% de los entes empeoraron su puntaje.

De los 13 entes publicos analizados en éste estudio y evaluados en su
sistema de control interno ya sea en la cuenta publica de 2017 o de 2018, no fue
posible establecer un comparativo en la evolucién de la aplicacién del Marco
Integrado, sin embargo, sus resultados se incluyen en el cuadro 5.

FIGURA 5. PUNTAJE EN LA APLICACION DEL MARCO INTEGRADO DE CONTROL INTERNO 2017-2018

Incrementaron su calificacién global:
I IEA, ISSEA, IVSOP, OOAPAS y UAA.
Disminuyeron su calificacién global:
“ INAGUA y OOSAC.

Fuente: Elaboracién propia con base en los informes de resultados de las auditorias practicadas

por el OSFAGS (a los entes publicos enlistados) para la revisién de la cuenta publica de los
ejercicios fiscales de 2017 y 2018.

Promediando el puntaje obtenido por los 20 entes publicos evaluados en su
sistema de control interno en las cuentas publica de 2017 y de 2018 (y analizados
en éste estudio) se identificé que, en 2017 los componentes de Supervisién e
Informacién y Comunicacién tienen un menor puntaje de cumplimiento mientras

' Véase el Informe del Resultado correspondiente a la auditoria practicada al Congreso del Estado
de  Aguascalientes, respecto  al Ejercicio Fiscal 2017. Disponible  en:
http://osfags.gob.mx/Archivos/Informes/2017/FINANCIERO/4%20PODER%20LEGISLATIVO/40
%20CONGRESO%20DEL%20ESTADO.pdf y; el Informe del Resultado correspondiente a la
auditoria practicada al Congreso del Estado de Aguascalientes respecto al Ejercicio Fiscal 2018.
Disponible en: https://drive.google.com/file/d/1NySokuPelLo47jJG5hpb_qgfswYGCmhWuo/edit
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que en 2018, fueron los componentes de Supervisién y Actividades de Control los
peor calificados en conjunto.

No pasa desapercibido que el promedio general de aplicacién durante el
ejercicio fiscal 2018 aumenté considerablemente respecto al obtenido en 2017, al
pasar de 22.48 a 55 puntos (de 100 posibles) en la aplicacién del Marco Integrado
de Control Interno.

FIGURA 6. PROMEDIO DE LA APLICACION DEL MARCO INTEGRADO DE CONTROL INTERNO 2017-2018, POR

COMPONENTE
Promedio
o Ambiente de
22.48 control
a—g=2018
55 13.75

Evaluacién de

Supervision
P ® 12.55 riesgos

7.43

9.85

11.42
Informacién y Actividades de

comunicacion control

Fuente: Elaboracién propia con base en los informes de resultados de las auditorias
practicadas por el OSFAGS (a los entes publicos analizados en éste documento) para la revisién
de la cuenta publica de los ejercicios fiscales de 2017 y 2018.

En el cuadro a continuacién, se desglosan las calificaciones por componente del
Marco Integrado de Control Interno en los 20 entes publicos evaluados por el
OSFAGS en su sistema de control interno, respecto a las cuentas publicas de 2017
y 2018.
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CUADRO 5. PUNTAJE EN LA APLICACION DEL MARCO INTEGRADO DE CONTROL INTERNO 2017-2018, POR
COMPONENTE Y GLOBAL

Ambiente

Evaluacién | Actividades | Informacién y

de . ..
de riesgos | de control | comunicacién

Supervision | Calificacion Global

control
ENA 0 0 0 0 0 0
DIF 12.99 16.00 16.43 13.33 10.00 68.75
FDIA 3.79 0 3.57 1.74 0 9.1
FGE 9.52 9 7.14 11.56 8 45.22
ICA 10 7.22 5.71 1.74 0 24.67
ICTEA 13.1 15 6.43 12.22 0 46.75

IDEA 7.93 7.78 4.29 11.74 4.

0
IEA 4.83 . 11 6.4311.74 10.44 't 38 .
ISSEA 16.9 IRER 9.4414.29 0 4 44.63 76.4

0

2

4

-
w
N
(6]

ITEA 3.1 0.56 2.86 0 6.52

20 19.26 89.2

IVSOP 7.59 RERYA 2.22 BEWEY 5.71 RENAN 1.74 BIXY
28.48 6.03

INAGUA 5.17 EEIR 4.44
IEE 12.78 10 9.29 8.89

0

OFISA 18.25 17.25 11.43 14.44 12 73.38
2
0

3.57 n 1.3 %2

40.95

o

OOAPAS 1.43 0 0 0 WENN 3548
| 667 |

OOSAC 537 14 9.29 222 A 4 IR 28.75
RyTA 15.24 12.25 8.57 14.44 B2l
TEEA 15 13 12.14 10.25 50.39
UAA 11.38 [RERR 6.11 IREM 857 3.48 4 33.54
UPA 4.48 3.33 6.43 1.74 0 15.98

Incrementaron su calificaciéon global: Disminuyeron su calificacion global:
IEA, ISSEA, IVSOP, OOAPAS y UAA. INAGUA y OOSAC.

Nota: Se consideran los 18 entes con una o ambas evaluaciones para los periodos referidos.
Fuente: Elaboracién propia con base en los informes de resultados de las auditorias practicadas
por el OSFAGS (a los entes publicos analizados en éste documento) para la revision de la cuenta
publica de los ejercicios fiscales de 2017 y 2018.
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Finalmente, se formula una consideracion sobre la participacién del personal en la
gestion de riesgos. Los datos con corte al 2020 del Anexo 03 del Tercer Informe
Anual del CCE indican que 18 de los 34 entes publicos considerados para el
presente estudio confirmaron contar con un mapa de riesgos de acuerdo con el
Marco Integrado de Control Interno, mientras que otros 16 (el 47%) reportan no
contar con él.

Los entes publicos que reportaron contar con su respectivo mapa de riesgos
fueron: el FICOTRECE,; el FDIA; el FIADE; el ICA; el ICTEA; el IEA; el IESPA; el
ISSEA; el IVSOP; el IDEA; el INEPJA; la PROESPA,; la RyTA; la SESEA; el DIF; el
TEEA; la UAA; y la UTNA.?°

Los entes publicos que reportaron no tener un mapa de riesgos fueron: el
CECyTEA; la CDHEA; la ENA; la FGE; el ISSSSPEA,; el ITEA; el INAGUA,; el IEE; la
OFISA; el OOAPAS; el OOSAC; el PFNSM; el PJ; el PL; la UPA; y la UTMA.

Lo anterior podria ser indicativo de que falta promover un mayor involucramiento
de las instancias encargadas de la identificacion y sancién de faltas administrativas
en el control de riesgos (los cuales incluyen los riesgos de corrupcion).

Méaxime que, en el caso de las entidades a quienes les son aplicables las Normas
Generales de Control Interno para la Administracién Publica Estatal, publicadas
en el POE del 28 de septiembre de 2015. El articulo 39 de esta disposicion sefala
que los titulares de las instituciones autorizaran el Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos, la Matriz de Administraciéon de Riesgos Institucional y
el Mapa de Riesgos Institucional y los difundirdn a los responsables de la
administracién de los riesgos.

EVALUACION DE LA ARMONIZACION CONTABLE

El CONAC ha evaluado trimestralmente desde el 2017, el avance en el
cumplimiento de la armonizacién contable, de acuerdo con las obligaciones
establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental. Para realizar dicha
evaluacién, se implementé el Sistema de Evaluacién de Armonizacién Contable. A
partir de los resultados disponibles de los entes publicos de Aguascalientes, se

20 De este grupo, el OSFAGS evalud, durante la revisién de las cuentas publicas de 2017 y/o 2018, el sistema
de control interno de las siguientes instituciones: en 2017 al FDIA, al ICA, y al IDEA; en 2018 al DIF, al ICTEA,
a la RyTA, y al TEEA; y en ambos afios (2017 y 2018), al IEA,al ISSEA, al IVSOP, y a la UAA.

21 De este grupo, el OSFAGS evalué, durante la revision de las cuentas publicas de 2017 y/o 2018, el
sistema de control interno de las siguientes instituciones: en 2017 a la ENA, al ITEA, y a la UPA; en 2018 a la
FGE, al IEE, y a la OFISA; y en ambos afios, tanto en 2017 como en 2018 al INAGUA, al OOAPAS, y al
OOSAC.
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identificé que al ano 2019 el 76.47% de los 34 entes analizados en éste estudio,
contaban con un porcentaje de cumplimiento de la armonizacién contable alto;
mientras que el 20.58% contaban con un cumplimiento medio. Alerta el porcentaje
de cumplimiento otorgado al PL, ya que refleja un mayor incumplimiento de las
obligaciones establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental que
el resto de los entes de Aguascalientes.

FIGURA 7. PORCENTAJE DE ENTES PUBLICOS DE ACUERDO CON EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO DELA
ARMONIZACION CONTABLE 2019

Cumplimiento Cumplimiento Cumplimiento

) . Incumplimiento
alto medio bajo P

(90 = Cumplimiento < 100) (20 = Cumplimiento < 50)

76.47% 20.58% 2.94% 0%

Fuente: Elaboracién propia con base en los informes de resultados trimestrales de la evaluacién
de armonizacién contable que realiza el CONAC

Al observar los apartados evaluados por el CONAC se identifica que los OIC de
los entes estatales, se encuentran en un rango de cumplimento alto en lo que
respecta a tres de los cuatro apartados, siendo los registros contables, donde
existe un mayor avance en el cumplimiento de las obligaciones. Por contraparte,
el apartado que muestra mayor incumplimiento de obligaciones es el relacionado
con los registros administrativos, encontrdndose en una categoria de
cumplimiento medio.
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FIGURA 8. EVALUACION DEL SISTEMA DE EVALUACIGN DE ARMONIZACION CONTABLE 2019, POR APARTADO
Registros contables

——92.54

Registros

Transparencia
presupuestales

88.52

Registros
administrativos

Fuente: Elaboracién propia con base en los informes de resultados trimestrales de la evaluacién

de armonizacién contable que realiza el CONAC

El cuadro a continuacién desglosa la calificaciéon promediada en cada uno de los
apartados de las evaluaciones trimestrales de armonizacién contable realizadas en
2019 por el CONAC a los 34 entes publicos comprendidos en éste estudio.

CUADRO 6. EVALUACION DEL SISTEMA DE EVALUACION DE ARMONIZACION CONTABLE 2019, POR APARTADO

- Registros Registros Registros --
Ente contables presupuestales administrativos Transparencia General

(%) (%) (%) (%) (%)
CECyTEA )
CDHEA
ENA
FICOTRECE
FDIA
FIADE
FGE
ICA
ICTEA
IEA
IESPA
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Ente

ISSSSPEA
ISSEA
ITEA
IVSOP
INAGUA
IDEA

IEE
INEPJA
OFISA
OOAPAS
OOSAC
PFNSM
PJ

PL
PROESPA
RyTA
SESEA
DIF
TEEA
UAA
UPA
UTMA
UTNA

Promedio

Registros
contables

(%)
98.62
(0]0]

87.96
87.97

[0]
:
99.50

95.76 96.18

90.81

[0]

[0]

84.02

98.84 93.64

00
00
00
00
100

89.23

92.54

Registros
presupuestales

(%)

80.75

99.50%

96.46
94.80

10

23.34
98.67 93.93

96.10

100

89.72

Registros
administrativos
(%)

100
96.16
92.41
96.93
81.60

65.85

10
95.33
91

0

[0]
4
63.73

100
88.08

100

[0]

[0]

[0]

5
53.03
93

95
10
93.46

10
93.85

77.64
10
66.46

88.52

Transparencia General
(%) (%)

-
o
o

-
o
o

97.67
98.33
96.94
92.58
98.67
98.75

92.26

Fuente: Elaboracion propia con base en los informes de resultados trimestrales de la evaluacién

faculta a los érganos garantes en materia de transparencia a vigilar que la

de armonizacién contable que realiza el CONAC

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

El articulo 85 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

(72}

obligaciones de transparencia que publiquen los sujetos obligados cumplan con

lo dispuesto en los articulos 70 a 83 de dicha Ley y de las demas disposiciones

aplicables.
Por su parte el articulo 50 de la Ley de Trasparencia y Acceso a |

Q

Informacién Publica del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, refiere que el
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ITEA, de oficio o a peticién de los particulares, verificara el cumplimiento que los
sujetos obligados den a las disipaciones previstas en la Ley General y en la propia
ley local.

Considerando la facultad del ITEA para vigilar que las obligaciones de
transparencia publicadas por los sujetos obligados cumplan con lo dispuesto en la
normatividad de transparencia, se cotejé sobre la base de los 34 entes publicos
analizados en éste estudio, cudles de ellos fueron evaluados en materia de
cumplimiento de obligaciones de transparencia, considerando el ACUERDO
MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LOS DICTAMENES DE CUMPLIMIENTO E
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA POR PARTE
DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL AMBITO ESTATAL CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO 2019 RELATIVOS A LA PRIMERA VERIFICACION CENSAL CON
EFECTOS VINCULANTES?? 'y también, los RESULTADOS GLOBALES DEL
SEGUNDO EJERCICIO DE VERIFICACION CENSAL 2020, RESPECTO A LA
CALIFICACION DE LA PRIMERA FASEZ.

Del cotejé se obtuvo que, para 2019, fueron evaluados 29 entes publicos -
de los 34 comprendidos en éste estudio- sin que haya sido calificado el
cumplimiento de las obligaciones de transparencia del INAGUA; el OOAPAS; el
OOSAC; la SESEA y la UTMA. En tanto que para el 2020 continuaron sin ser
evaluados: el INAGUA, el OOAPAS y el OOSAC.

Promediando los resultados obtenidos por los entes publicos evaluados
respecto al cumplimiento de las obligaciones de transparencia se detecté que,
dicho cumplimiento aumenté del 92.06% en 2019 a 96.09% en 2020, lo anterior se
debid a que 15 entes publicos que proporcionaron informacién para este estudio,
mejoraron en el cumplimiento de dichas obligaciones. En tanto que otros 7 entes
publicos mantuvieron una calificacién del 100% en los dos ejercicios de verificacion
censal consultados. Por el contrario 7 entes publicos disminuyeron su calificacién
en el cumplimiento de obligaciones de transparencia. El gréafico siguiente
establece porcentualmente la cantidad de entes que incrementaron, disminuyeron

22 Disponible en:

https://onedrive.live.com/?authkey=%21AGoYhOUO1DU6LzY &cid=323D0030C46CDBB0&id=323D0030C4
6CDBB0%21128060&parld=323D0030C46CDBB0%21128059&0=0neUp (consultado el 05 de abril del
2022)

Z Disponible en:
https://onedrive.live.com/?authkey=%21ALuBQzvnpi%5F2dIU&cid=323D0030C46CDBB0&id=323D0030C4
6CDBB0%21228014&parld=323D0030C46CDBB0%21227976&0=0neUp (consultado el 05 de abril del
2022)
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o mantuvieron su calificacién de acuerdo con las verificaciones realizadas por el
ITEA.

FIGURA 9. CAMBIOS EN LOS RESULTADOS DE LOS PRIMEROS EJERCICIOS DE VERIFICACION CENSAL DE LOS
ANOS 2019 Y 2020

Mantuvieron su calificacién (100 pts.)
IEA, ISSSSEA, ITEA, IEE, PFNSA, TEEA, UAA

24.14% sy
Aumentaron su calificacion

CECyTEA, ENA, FICOTRECE, FDIA, FIADE, FGE,
ICA, ICTEA, IESPA, IDEA, OFISA, PJ, PROESPA,
RyTA, UTNA

Disminuyeron su calificacién
CDHEA, DIF, ISSEA, IVSOP, INEPJA, PL, UPA

Nota: no se incluyen los casos de la SESEA y la UTMA puesto que el ACUERDO MEDIANTE EL
CUAL SE APRUEBAN LOS DICTAMENES DE CUMPLIMIENTO E INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA POR PARTE DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL
AMBITO ESTATAL CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2019 RELATIVOS A LA PRIMERA
VERIFICACION CENSAL CON EFECTOS VINCULANTES, no otorga calificacién a dichos entes
publicos.

Fuente: Elaboracion propia con base el ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LOS
DICTAMENES DE CUMPLIMIENTO E INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA POR PARTE DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL AMBITO ESTATAL
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2019 RELATIVOS A LA PRIMERA VERIFICACION CENSAL
CON EFECTOS VINCULANTES y también, los RESULTADOS GLOBALES DEL SEGUNDO
EJERCICIO DE VERIFICACION CENSAL 2020, RESPECTO A LA CALIFICACION DE LA PRIMERA
FASE
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FIGURA 10. CALIFICACION DE LOS ENTES EN LOS PRIMEROS EJERCICIOS DE VERIFICACION CENSAL DE LOS

ANOS 2019 Y 2020

Calificacién de la 1ra verificacién | Calificacién de la 1ra verificacién
CDHEA
CECyTEA 100 ]
DIF
ENA
FDIA
FGE
FIADE 9056
FICOTRECE ZXINNEN
ICA 9624
ICTEA 00|
IDEA 0
IEA
IEE @0 Joo |
IESPA
INEPJA
ISSEA
ISSSSPEA
ITEA
IVSOP
OFISA
PFNSA
PJ 5755 b |
PL
PROESPA
SESEA NA
RyTA
TEEA g Mo |
UAA 1 ————100 |
UPA 10 |s6.19
UTMA NA
UTNA o
Promedio | 92.06 |

Fuente: Elaboracién propia con base el ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LOS
DICTAMENES DE CUMPLIMIENTO E INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA POR PARTE DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL AMBITO ESTATAL

CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2019 RELATIVOS A LA PRIMERA VERIFICACION CENSAL
CON EFECTOS VINCULANTES y también, los RESULTADOS GLOBALES DEL SEGUNDO
EJERCICIO DE VERIFICACION CENSAL 2020, RESPECTO A LA CALIFICACION DE LA PRIMERA
FASE

Pagina 36



NO REPRESENTADOS EN EL

CODIGOS DE ETICA Y CONDUCTA

El 12 de octubre del 2018 fueron publicados en Diario Oficial de la
Federacién los Lineamientos para la emisién del Cédigo de Etica a que refiere el
articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. Dichos
lineamientos establecen en su articulo segundo transitorio que los OIC deberan
emitir sus cédigos de ética en un plazo de ciento veinte dias naturales a partir de
la fecha de publicacién de dichos lineamientos, plazo que fenecié el 9 de febrero
de 2019.

En su acepcién mas general, los cédigos de ética y de conducta constituyen
uno de los elementos de la politica de integridad que debe regir a los entes
publicos para fortalecer la prestacién de servicios publicos de manera ética e
integra. De manera especifica, la inobservancia de los cédigos de ética es
sancionable en términos del articulo 49 fraccién | de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas. Por lo que resulta importante que dichos
cédigos, sean emitidos por las autoridades facultadas para ello y que éstos,
atiendan a lo establecido en lineamientos emitidos por el SNA.

Como se refiri6é anteriormente, los OIC de cada ente publico son las areas
facultadas para emitir el cédigo de ética que regira a todos los servidores publicos
de su institucién y, ademas, aprueban el cédigo de conducta antes de su emisién
por el ente publico al que pertenecen.

Respecto a la emisién de cédigos de ética y de conducta y si éstos atienden
a los lineamientos establecidos por el SNA, el Tercer Informe Anual 2020 del CCE,
da cuenta en sus anexos 1y 4 de la adecuacién de los multicitados cédigos a los
lineamientos antes mencionados. De tal suerte que al corte de 2020, treinta y dos
entes publicos (de los 34 considerados en este estudio) habian emitido su cédigo
de ética, pero sélo 26 de ellos se ajustaron a los lineamientos emitidos por el SNA.

De igual manera, al corte de 2020, sélo dieciocho entes publicos (de los 34
considerados en el presente anélisis) habian emitido su cédigo de conducta. Pero
solo 15 cumplen adecuadamente con los lineamientos emitidos por el SNA.

Los resultados antes mencionados se esquematizan en la siguiente figura.
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FIGURA 11. RELACIGN DE ENTES PUBLICOS QUE HAN EMITIDOS SUS CODIGOS DE ETICA Y DE CONDUCTA Y
AQUELLOS QUE CUMPLEN CON LOS LINEAMIENTOS DEL SNA

Entes con Cédigo de Etica

CECyTEA, CDHEA, ENA, FICOTRECE, FDIA, FIADE, FGE,
ICA, ICTEA, [EA, IESPA, ISSSSPEA, ISSEA, ITEA, IVSOP,

2 INAGUA, IDEA, IEE, INEPJA, OFISA, OOAPAS, OOSAC,
3 PFNSM, PJ, PL, PROESPA, RyTA, SESEA, DIF, TEEA, UAA,
UPA, UTNA, UTMA.

Cédigo de Eticaconforme a linamientos del SNA

CECyTEA, CDHEA, ENA, FICOTRECE, FDIA, FIADE, FGE, ICA, g

ICTEA, IEA, IESPA, ISSSSPEA, ISSEA, ITEA, VSOP, INAGUA,
IDEA, IEE, INEPJA, OFISA, OOAPAS, PFNSM, PJ, PL, PROESPA,
RyTA, SESEA, DIF, TEEA, UAA, UPA, UTNA.

26

Entes con Cédigo de Conducta

CECyTEA, CDHEA, ENA, FICOTRECE, FDIA, FIADE, FGE,
ICA, ICTEA, IEA, IESPA, ISSSSPEA, ISSEA, ITEA, IVSOP,
INAGUA, IDEA, IEE, INEPJA, OFISA, OOAPAS, OOSAC,
PFNSM, PJ, PL, PROESPA, RyTA, SESEA, DIF, TEEA, UAA,
UPA, UTNA, UTMA.

18

Cédigo de Conducta conforme a linamientos del SNA

CDHEA, FGE, ICTEA, IESPA, ITEA, VSOP, INAGUA, IDEA, IEE, 3
PJ, PL, PROESPA, RyTA, SESEA, DIF, TEEA, UAA, UPA

- Entes publicos que han emitidos sus cédigos de ética y/o de conducta.

- Entes publicos que han emitidos sus cédigos de ética y/o de conducta y cumplen con
los lineamientos del SNA.

Entes publicos que no han emitidos sus cédigos de ética y/o de conducta o bien, pese

a emitirlos éstos no cumplen con los lineamientos del SNA.

Fuente: Elaboracion propia con base SEA 2020.
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CAPITULO 2

TENDENCIAS EN EL FUNCIONAMIENTO, CAPACIDADES Y DESEMPENO DE LAS
INSTANCIAS ENCARGADAS DE INVESTIGAR, SUBSTANCIAR Y RESOLVER FALTAS
ADMINISTRATIVAS NO GRAVES

En paginas anteriores se profundizé en las competencias juridicas, las capacidades
operativas y el desempefo de los OIC en materia de responsabilidades
administrativas, fiscalizacién, control interno, armonizacién contable,
transparencia y emisién de cédigos de ética y conducta.

El presente capitulo, por su parte, desarrolla una descripcién de las
variables tenidas en cuenta para el primer capitulo del estudio y su correlacién
estadistica, analizando la posible influencia de unas sobre otras. Para ello, en el
anexo estadistico de este estudio se describe la totalidad de posibles relaciones
puestas a valoracién, incluidas aquellas descartadas, desarrollandose en el
presente capitulo la interpretacién de aquellas correlaciones positivas y nulas de
mayor interés.

El método comparado es un “método de descubrimiento de relaciones
empiricas entre variables, no un método de medicién” (Lijphart 1971, 218) por lo
cual éste capitulo no pondera el desempefio de los OIC, sino que compara sus
diversas circunstancias para entender de mejor manera cémo afectan éstas a otros
factores medibles. La combinacién entre el método comparado y el estadistico,
ambos empleados en este estudio, permitié establecer algunas correlaciones
aplicables a los casos estudiados.

PRESUPUESTO ASIGNADO A LOS ENTES PUBLICOS

Resulta l6gico pensar que en la medida en que un ente publico cuenta con mayor
presupuesto, sus unidades administrativas también cuenten con mas servidores
adscritos a sus dreas, bajo esa idea, se consultaron los presupuestos de egresos
para el ejercicio fiscal 2020 de cada uno de los entes estudiados, publicados en el
POE. Posteriormente se determinaron los estimadores robustos para identificar la
medida de tendencia central y de dispersién, fijando los limites minimos y maximos
para el conjunto de datos. De las operaciones anteriores, se identificé que el
CECyTEA, FGE, ICA, IEA, ISSSSPEA, ISSEA, PJ, DIF y la UAA ejercen mayores
presupuestos en la entidad, por lo que superan el limite méximo calculado para
todos los entes analizados.
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FIGURA 12. PRESUPUESTO ASIGNADO A LOS ENTES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020
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Fuente: Elaboracién propia, con base en los presupuestos de egresos de cada ente para el
ejercicio fiscal 2020.

Al correlacionar el presupuesto asignado a los entes publicos y el nimero de
servidores publicos adscritos en la institucion, los resultados confirman que entre
mayor sea el presupuesto del ente publico, el nimero de servidores publicos
adscritos a él serd mayor. Situacién que también explica la correlacién positiva
entre el presupuesto del ente pulblico y el nimero de servidores adscritos a su
OIC. En otras palabras, los OIC con mayor capacidad operativa son aquellos cuyo
ente publico tiene mas recursos presupuestados.

Respecto a las actuaciones de los OIC en la investigacién, procesamiento y
sancion de faltas administrativas y, el presupuesto del ente publico al que estéan
adscritos, se confirmé que en la medida en que los entes publicos cuentan con
mayor presupuesto, tienden a recibir un mayor nimero de denuncias. De Igual
forma el presupuesto del ente publico se correlacioné positivamente tanto con el
nimero de investigaciones iniciadas por los OIC, como con la cantidad de
sanciones firmes. En otras palabras, en la medida en que los entes publicos
cuentan con mayor presupuesto, sus OIC reciben un mayor nimero de denuncias,
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inician un mayor nimero de investigaciones y consiguen imponer un mayor
nimero de sanciones firmes. Es importante mencionar que el nimero de
procedimientos iniciados no mostré correlacion respecto al presupuesto del ente
publico.

Por otra parte, en relacién a las evaluaciones externas en materia de
transparencia y control interno, se identificé que contar con mayor presupuesto,
no guarda relacién con la calificacion en dichas evaluaciones. Lo anterior se
sustenta tras cotejar los resultados de la primera verificacién censal que realizé el
ITEA en 2020 y el presupuesto de los entes publicos para el ejercicio fiscal 2020.

Aunado a lo anterior, el presupuesto administrado por los entes y los
resultados de la evaluacién del Marco integrado de Control que realiza el OSFAGS
sobre el ejercicio fiscal 2018 (siendo la evaluacién mas reciente) tampoco mostré
la existencia de correlacién entre las variables. No obstante, al relacionar la
calificacion obtenida por cada uno de los 5 componentes del Marco Integrado de
Control Interno y el presupuesto de los entes publicos, se detecté una correlacién
positiva entre el presupuesto y el puntaje obtenido en el componente de
supervisién. Lo anterior podria vincularse a que los entes publicos con mayor
presupuesto, cuentan con mayor personal en dreas administrativas (incluidos los
OIC) de manera que son capaces de exponer a la entidad fiscalizadora, que son
auditados de forma interna y cuentan con la documentacién comprobatoria de
ello, mientras que, en los entes publicos que administran un menor presupuesto,
podrian no contar con unidades auditoras.

Por otro parte, se descarta alguna correlacién entre el presupuesto
asignado al ente y el componente de ambiente de control, que comprende
aspectos como las normas de integridad, valores éticos y normas de conducta.
Tampoco existe una correlacién con el resto de los componentes del Marco
Integrado de Control Interno. En suma, las politicas y procedimientos para
alcanzar los objetivos y responder a los riesgos, asi como contar con informacién
de calidad para respaldar el control interno, no se ven afectadas por la cuantia del
presupuesto del ente publico.

FUNCIONARIOS ADSCRITOS A LOS ENTES PUBLICOS

Ademas del presupuesto asignado a los entes publicos, resulta l[6gico pensar que
la cantidad de servidores publicos adscritos a éstos tiene relacién con diversas
variables asociadas al funcionamiento de sus OIC, como puede ser el nimero de
denuncias recibidas o bien, la cantidad de servidores publicos adscritos a ellos.
Los datos de 33 de los 34 entes publicos sujetos a éste andlisis, identifica un
panorama polarizado en dénde tan solo cuatro entes publicos (CECYTEA, IEA,
ISSEA y FGE) concentran el 83.6% del total de servidores publicos adscritos en
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todos ellos, cifra que asciende a 30,625 servidores publicos. A través del uso de
estimadores robustos se calculé la medida de tendencia central y de dispersién
de los datos, generandose la siguiente representacion grafica.

FIGURA 13. FUNCIONARIOS ADSCRITOS AL ENTE PUBLICO

Tendencia Central
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Fuente: Elaboracién propia.

Con el objetivo de establecer la influencia que tiene la cantidad de funcionarios
adscritos en los entes publicos sobre otras variables, se calcularon dieciséis
correlaciones. Las mas significativas se comentan a continuacién.

Al correlacionar el nimero de personal en los entes publicos y el nimero
de servidores publicos adscritos a sus OIC, se confirmé que cuanto mayor es el
personal en los entes publico, tiende a incrementar el nimero de funcionarios
adscritos a su OIC. Como se menciond en paginas anteriores existe una relacién
entre el presupuesto asignado a los entes publicos y el nimero de servidores
publicos adscritos en la instituciéon. En otras palabras, al aumentar una variable
incrementa la otra, de tal forma que éstas dos variables (el presupuesto asignado
al ente publico y el personal en él) juegan un papel importante en la conformacién
de los OIC.

Por lo que toca a la deteccién de posibles faltas administrativas, cuando el
personal adscrito a los entes publicos es mayor, se observa que las denuncias
recibidas por sus OIC tienden a incrementarse, relacion que también fue
observada tras analizar el presupuesto asignado a los entes publicos. En resumen,
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se detecté que, en aquellos entes publicos con mayor presupuesto y personal, sus
OIC reciben mas denuncias. Ademas de lo anterior, también se identificd una
correlacién positiva entre los funcionarios adscritos al ente publico y el nimero de
investigaciones que inician los OIC; aunque no se ignora que las investigaciones
iniciadas se ven condicionadas por la cantidad de denuncias que reciben los OIC.

Continuando con la relacién entre la cantidad de personal en los entes
publicos y las etapas del procedimiento de responsabilidad administrativa, se
descarté que existiera relacién entre la cantidad de funcionarios del ente publico
y el inicio de los procedimientos de responsabilidad administrativa por parte de
los OIC. Por el contrario, la cantidad de sanciones impuestas por los OIC si se
correlacioné de forma positiva con la cantidad de funcionarios adscritos a los entes
publicos. Es decir que, en aquellos entes publicos con mas funcionarios adscritos,
los OIC impusieron un mayor nimero de sanciones que en aquellos con menos
funcionarios adscritos en toda su institucion.

Sobre los resultados de evaluaciones externas, la cantidad de funcionarios
adscritos a los entes no se correlaciona con los resultados de la primera
verificacién censal realizada por el ITEA en 2020; tampoco con los resultados de
la evaluacién de armonizacidon contable de 2019; ni con la calificacién en el Marco
Integrado de Control Interno otorgada por el OSFAGS respecto a la cuenta
publica de 2018.

FUNCIONARIOS ADSCRITOS AL 0IC

De los 34 entes publicos comprendidos en éste estudio, solo en 27 fue posible
conocer el nimero de servidores publicos adscritos a sus OIC. De dicha cantidad
se identificd que, en tres entes publicos, su OIC se compone de un solo servidor
publico (FIADE, OFISA y SESEA). Cinco entes cuentan con dos servidores publicos
adscritos a su OIC (CDHEA, ENA, ITEA, OOSAC y PFNSM). Once entes publicos
cuentan con 3 servidores publicos adscritos a su OIC; dos entes publicos cuentan
con 4 servidores en su OIC y tan solo 6 entes publicos cuentan con 5 o mas
servidores publicos adscritos a su OIC. De éste ultimo grupo sobresalen el IEA
(con 18 servidores adscritos al OIC), el ISSEA (con 12 servidores en su OIC), y la
UAA (con 9 servidores Publicos en su OIC). Las medidas de tendencia central y
dispersiéon respecto al nimero de servidores publicos adscritos a los OIC se
representan a continuacion:
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FIGURA 14. FUNCIONARIOS ADSCRITOS AL 0IC
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Fuente: Elaboracién propia.

Ahora bien, con el objetivo de establecer la correlacién que tiene el nimero de
servidores publicos adscritos al OIC sobre otras variables, se calcularon catorce
correlaciones, de las cuales seis resultaron positivas. A continuacién, se comentan
las mas relevantes.

A través de la correlacion de variables se detecté que la cantidad de
servidores publicos adscritos al OIC mantiene una relacién positiva con la cantidad
de presupuesto que administra el ente publico y el total de servidores publicos
adscritos a éste. Es decir que los entes publicos con mayor presupuesto y
servidores publicos, conforman un OIC con mas personal adscrito a él.

Tras relacionar el nimero de servidores publicos adscritos a los OIC de los
entes publicos con la cantidad de ellos que afirman contar con licenciatura, se
confirmé que, en la medida en que los OIC tienen mas servidores adscritos,
también tienen mas servidores con titulo de licenciatura. Mas alla de lo obvia que
parece la relacién, descarta que las capacidades profesionales de los servidores
publicos adscritos a los OIC sean un tema que requiera una intervencién urgente.
Como se proyecté en el panorama general de los entes publicos para el corte
2020, del total de 111 servidores publicos adscritos a los OIC, 94 contaron con un
titulo de licenciatura, lo que equivale al 85%.
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Continuando con el anélisis, al relacionar la cantidad de servidores adscritos
a los OIC con las cifras sobre denuncias recibidas, se confirmé que los OIC con un
mayor numero de servidores adscritos, también reciben un mayor numero
denuncias. Situacién que podria ligarse a hecho de que vigilan el comportamiento
de un mayor nimero de servidores publicos en la institucién.

Sobre la relacién que guarda el nimero de servidores adscritos al OIC con
la cantidad de investigaciones iniciadas por dichas instancias, también se identificé
una correlacién positiva entre ambas variables. Es decir que los OIC con mayor
personal, inician un mayor nimero de investigaciones. Sin embargo, no se
subestima que las investigaciones iniciadas también pueden ser explicadas a
través de la cantidad de denuncias recibidas por el OIC.

Resulté de interés conocer que la relacién entre los procedimientos
iniciados y la cantidad de servidores publicos adscritos al OIC de un ente publico,
no guardan relacién alguna. Por ejemplo, mientras que en el corte 2020 el OIC del
CECyTEA inicié 50 procedimientos de responsabilidad administrativa, teniendo
solo 5 servidores publicos adscritos; el OIC del IEA solo inicié 6 procedimientos
de responsabilidad administrativa en el mismo periodo, a pesar de tener 18
servidores publicos adscritos. En sintesis, el nUmero de procedimientos que inician
los OIC no serd mayor solo por el hecho de contar con mas servidores adscritos.
Bajo esa perspectiva, resulta importante considerar las cifras de denuncia e
investigaciones iniciadas para explicar el nimero de procedimientos iniciados por
los OIC.

Ahora bien, la correlacién de variables confirmé que el nimero de sanciones
firmes se ve influenciada (de forma positiva) por la cantidad de servidores publicos
adscritos a los OIC. Es decir que los OIC con un mayor nimero de servidores
publicos adscritos, son quienes aplican un mayor nimero de sanciones. No
obstante, se debe matizar que solo 8 OIC afirmaron haber emitido sanciones
(CECyTEA, FGE, ICA, ISSEA, INEPJA, RyTA, DIF y UAA) y 4 de ellos se posicionan
por encima del limite méximo respecto al nimero de servidores adscritos al OIC
(CECyTEA, FGE, ISSEA y UAA), en tanto que 16 OIC de los entes analizados en
éste estudio no emitieron sanciones durante el corte 2020, situacién que explica
el sentido de la correlacién de variables.

IDENTIFICACION Y TRAMITE DE FALTAS ADMINISTRATIVAS POR LOS 0IC

Lo discutido en péaginas anteriores expuso la relacién que tienen las variables de
presupuesto y personal en los entes publicos sobre la conformacién de los OIC.
De igual modo se analizaron dichas variables (presupuesto y personal de los
entes), con las etapas de identificacion, investigacion, sustanciacién y sancién de
faltas administrativas, confirmandose que existe una relacién entre el presupuesto
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asignado a los entes publicos, los servidores publicos adscritos en la institucion y
las denuncias recibidas por el OIC.

De los 34 entes analizados en éste estudio, solo en 29 de ellos fue posible
conocer el nimero de denuncias recibidas por su OIC durante el corte 2020. Con
la aplicacién de estimadores robustos sobre el conjunto de datos disponibles, se
determiné como tendencia central la recepciéon de 14 denuncias, cuya dispersién
asigna un limite minimo de 11 denuncias recibidas y un maximo de 17. No
obstante, los parametros fijados permiten observar un escenario polarizado en el
que 10 entes publicos concentran el 91% de las denuncias recibidas por todos los
entes analizados (IEA, ISSEA, CECyTEA, DIF, FDIA, ICTEA, PROESPA, RyTA,
IVSOP y UAA). De manera gréfica a continuacién se representa la dispersién de
los entes publicos de acuerdo con la cantidad de denuncias recibidas en el corte
2020.

FIGURA 15. DENUNCIAS RECIBIDAS POR LOS 0IC
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Fuente: Elaboracién propia.

Por su parte, los resultados muestran que mas alld de la relacién entre el
presupuesto, la cantidad de servidores en los entes publicos y la cantidad de
funcionarios adscritos a los OIC, respecto a la cantidad de denuncias recibidas; no
existe una correlacién con el nimero de servidores publicos capacitados en el
contenido de los cédigos de ética y de conducta, ni con la cifra del personal
adscrito al OIC que cuenta con titulo de licenciatura.
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INVESTIGACIONES INICIADAS POR LOS 0IC

Al igual que sucede con la cantidad de denuncias que recibe un OIC, la correlacién
que tienen las variables de presupuesto, personal en los entes publicos y la
conformacién de los OIC, también se correlacionan positivamente con la cantidad
de investigaciones que éstos inician.

Por su parte, se demostré que no existe una relacién entre los servidores
publicos capacitados en el contenido de cédigos de ética y de conducta con la
cantidad de investigaciones iniciadas por los OIC. Tampoco existié relacién
respecto al nimero de servidores publicos que cuentan con un titulo de
licenciatura en los OIC y sus cifras sobre investigaciones iniciadas.

Ahora bien, se debe precisa que, de los 34 entes analizados en éste estudio,
solo en 29 de ellos fue posible conocer el nimero de investigaciones iniciadas por
su OIC durante el corte 2020. Con la aplicacién de estimadores robustos sobre el
conjunto de datos disponibles se determiné como tendencia central, el inicio de
13 investigaciones, cuya dispersién asigna un limite minimo de 10 investigaciones
iniciadas y un maximo de 16 en el conjunto de datos analizados. No obstante, los
parametros fijados permiten observar un escenario polarizado en el que 9 entes
publicos concentran el 87.7% de las investigaciones iniciadas por todos los OIC
analizados (IEA, CECyTEA, ISSEA, UAA, FDIA, DIF, ICTEA, PROESPA e IVSOP).
De manera grafica a continuacion se representa la dispersién de los entes publicos
de acuerdo con la cantidad de investigaciones iniciadas en el corte 2020.

FIGURA 16. INVESTIGACIONES INICIADAS POR LOS 0IC

Tendencia Central
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Fuente: Elaboracién propia.
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PROCEDIMIENTOS INICIADOS POR LOS 0IC

De los 34 entes analizados en éste estudio, solo en 30 de ellos fue posible conocer
el nimero de procedimientos iniciados por su OIC durante el corte 2020. Con la
aplicacion de estimadores robustos sobre el conjunto de datos disponibles se
determiné como tendencia central, el inicio de 4 procedimientos de
responsabilidad administrativa, cuya dispersién asigna un limite minimo de 2
procedimientos iniciadas y un méximo de 6 en el conjunto de datos analizados. No
obstante, los pardmetros fijados permiten observar un escenario en el que 8 entes
publicos concentran el 86.4% de los procedimientos iniciados por todos los OIC
analizados (ISSEA, CECyTEA, FDIA, IDEA, IESPA, UTNA, OOAPAS y FGE). De
manera grafica a continuacion se representa la dispersion de los entes publicos de
acuerdo con la cantidad de procedimientos iniciados en el corte 2020.

FIGURA 17. PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA INICIADOS POR EL 0IC
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Contrario a lo observado respecto al nimero de denuncias recibidas y las
investigaciones iniciadas por los OIC durante el corte 2020, la cantidad de
procedimientos de responsabilidad administrativa iniciados por los OIC no guarda
correlacién con variables como el presupuesto administrado por el ente publico,
los servidores publicos adscritos a éstos, o bien, con el personal que conforma los
OIC. Situaciéon que debera ser estudiada con mayor detenimiento dado que
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resulta cuestionable que el nimero de procedimientos iniciados no se relacione
con ninguna otra variable, como se demuestra en el anexo estadistico de éste
analisis.

SANCIONES FIRMES IMPUESTAS POR LOS 0IC

De los 34 entes analizados en éste estudio, solo en 31 de ellos fue posible conocer
el nimero de sanciones firmes impuestas por sus OIC. No obstante, la cifra total
de sanciones impuestas para dicho periodo asciende a solo 16, siendo impuestas
por solo 8 OIC. Por tal motivo se calculé el valor mediano del conjunto de datos,
arrojando como valor 1 sancién firme, situacién que se apega a los casos de la
FGE, PL, RyTA, DIF y la UAA. Destacan los casos de el ISSEA, el CECyTEA vy el
INEPJA que, en conjunto, consiguieron 11 de las 16 sanciones firmes del corte
2020. Los otros 24 OIC analizados no emitieron ninguna sancién firme durante el
corte 2020. A continuacién, se representa el escenario descrito.

FIGURA 18. SANCIONES FIRMES IMPUESTAS POR EL 0IC
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Fuente: Elaboracién propia.

De acuerdo con los resultados obtenidos, se destaca que sanciones firmes
impuestas por los OIC y el presupuesto asignado a los entes publicos se
correlaciona positivamente, es decir que, en aquellos entes publicos con mayor
presupuesto, sus OIC emiten mas sanciones firmes. No obstante, no debe
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ignorarse que el nimero de sanciones firmes durante el corte 2020 fue muy
reducido por lo que correlacién no debe sobreestimarse.

Por otra parte, se destaca que las sanciones firmes impuestas por los OIC
tienen una correlacién positiva con la cantidad de funcionarios adscritos a dichas
instancias de control, lo que puede ser el resultado de que, OIC con mayor
personal, cuentan con las autoridades necesarias para desahogar los
procedimientos administrativos.

La correlacidon de datos confirmé que no existe una relacién en entre las
sanciones firmes relativas al corte 2020 y los procedimientos de responsabilidad
administrativa iniciados durante el corte 2020. No obstante, se debe precisar que
los procedimientos de responsabilidad administrativa, no siempre se inician y
desahogan en un mismo periodo debido a la complejidad y al tiempo que tardan
en desahogarse las etapas procesales. Considerando lo anterior, se decidié
realizar una correlacién entre el nimero de procedimientos iniciados por los OIC
durante el corte 2019 y el nimero de sanciones firmes impuestas por los OIC
durante el corte 2020, de ello se identificé que si existe una relacién entre ambas
variables. Por lo que se esperaria que en la medida en que los OIC, inicien un
mayor nimero de procedimientos, después de un corte temporal, incremente el
nimero de sanciones firmes impuestas por los OIC.
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Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado
de Aguascalientes

o8 20197
v T
53
82 00 27 4 = Particulares y
autoridades
8
5 3 2019+
0
B3 m Auditorias
g = 27 4 internas
8
5.8 W Auditorias
g3
3 2 externas
g < 23 8
a.
;i
e E
ac
® Denuncias
Recibidas
® Investigadones
33 Inidadas
2019 27 27 23 -
19 W Procedimientos
8 iniciados
NANA4 1 NANAO O NANAT O 3 0. 44 ¢
— e e—— ] = Sanciones
Particulares y Auditorias Auditorias Particulares y Auditorias Auditorias Hmas
autoridades internas externas Sitordades ifkeinas Sdernas
2019* 2020*
Procedimientos Procedimientos resarcitorios
resarcitorios solicitados por el OSFAGS que
solicitados por el 0 concluyeron en una resolucién 0
OSFAGS durante el absolutoria por parte del OIC
2020* durante el 2020*
Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién O
de una falta administrativa no grave 2020
T N SN N NS SN NS S e
Casos en que el OIC determind, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién —
de una falta administrativa no grave 2019
*2019:incluye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta d 30 de septiembre del 2019
*2020: inchsye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta d 30 de septiembre del 2020
1.035 0 *Numero de contratos para adquisiciones de bienes,
! arrendamiento o servicios

gram ' ale 9 *Total de convocatorias para adquisicion de bienes,
arrendamientos o servicios
*Ndmero de convocatorias para adquisiciéon de bienes,
0 arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley

*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o
0 servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informacién nofue soldtada para el pariodo de referenicia.
NP: €] OIC no hizo entrega de la irformacién.
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2019
2020

Cumplimiento de las
2019
2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
90.94%
Registros Contables

Registros
Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta ptblica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1de

octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segln su
procedimiento de adjudicacién

Asignado mediante
adjudicacién
directa

Asignado mediante
licitacién piblica e
invitacién

3er. Trimestre 2020 $ 1,157,750.00 $ 823,009.91

ZdO. Trimestre 2020 $ 1,206,896.55 lente NO realizé procedimientos

1er. Trimestre 2020 El ente NO realizé procedimientos
4to. Trimestre 2019 $ 1,347,261.78 $ 550,752.00

Sub Total $ 3,711,90833 $ 1,373,761.91

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Formato no disponible

Ambiente de
—g2017 control
Aplicacién del Marco
P —e—2018
Integrado de Control
interno _ Evaluacion de
Supervision 3
2017* riesgos
®
2018*
Promedio
Fuente: Informes de Resultados Inform'aao'n y Actividades de
de la revisién a la Cuenta Publica comunicacion control
del OSFAGS
2017* Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo unarevisién a la cuenta publica del ente.
208" Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo unarevisién a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacion de Servidores Puablicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

X
v
X
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2019
2020

2
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Procedimientos Investigadones  Denuncias

Sanciones

Comisién de Derechos Humanos del Estado de

Aguascalientes
_§ 2019* NA
3
& ™ Particulares y
autoridades
g m Auditorias
< internas
H m Auditorias
3 externas
£
:
3 33 W Denuncias
Recibidas
W Investigadones
Inicdadas
= Procedimientos
iniciados
NANAO 0 NANAO 0O NANAO O 0 00O0OO OOOO
™ Sanciones
Particulares y Auditorias Auditorias Particulares y Auditorias Auditorias firoes
autoridades internas externas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el
2020

autoridades internas externas

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
O concluyeron en una resolucién 0
absolutoria por parte del OIC
durante el 2020*

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, lano imposicién de sanciones por la comision —
de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determind, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién ——
de una falta administrativa no grave 2019

0

*2019:induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta d 30 de septiembre del 2019
*2020: induye datos del periodo comprendide del 1 de octubre del 2019 hasta d 30 de septiembre del 2020

*Namero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
*Total de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios
*Numero de convocatorias para adquisiciéon de bienes,
arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley
*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informacién no fue solcitada para el periodo de referenica.

NP: El OIC no hizo entrega delairformadién.



2019

2020

Cumplimiento de las
2019

2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General

100%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1de
octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segln su
procedimiento de adjudicacién

3er. Trimestre 2020

2do. Trimestre 2020

1er. Trimestre 2020

4to. Trimestre 2019
Sub Total

Asignado mediante
licitacién publica e
invitacién
El ente NO realizé procedimientos

El ente NO realizé procedimientos

Elente NO realizé procedimientos

Elente NO realizd procedimientos

Asignado mediante
adjudicacién
directa

il ente NO realizé procedimientos

il ente NO realizé procedimientos

il ente NO realizé procedimientos

il ente NO realizé procedimientos

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
——2017 control
Aplicacién del Marco
P —e—2018
Integrado de Control
Interno o Evaluacion de
* Supervisién 5
2017 riesgos
[
2018*
Promedio
Fuente: Informes de Resultados Inform.aclop' y Actividades de
de la revisién a la Cuenta Publica comunicacion control
del OSFAGS
2017 Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta piblica del ente.
208 Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacién de Servidores Puablicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.
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2019
2020

NP

136
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Denuncias

Procedimientos Investigadones

Sanciones

Inidadas Recibidas

iniciados

2019+

firmes

NANAO O NANAO 0O NANAO O

Auditorias
internas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el
2020

Auditorias
externas

Particulares y
autoridades

0

16
8
0000 0000 00
Particularesy ~ Auditorias Auditorias
autoridades internas externas

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
concluyeron en una resolucién
absolutoria por parte del OIC

durante el 2020*

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién —

de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, lano imposicién de sanciones por la comisién ——

de una falta administrativa no grave 2019

m Particulares y
autoridades

m Auditorias
internas

u Auditorias
externas

W Denuncias
Recibidas

m Investigadones
Inidadas

W Procedimientos
iniciados

= Sanciones
firmes

#2019: induye detos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hests o 30 de septiembre del 2019
#2020:incuye datos del perfodo comprendido del 1 do octubre del 2019 hasta d 30 de septiembro del 2020

1 *Namero de contratos para adquisiciones de bienes,

arrendamiento o servicios

1 *Total de convocatorias para adquisicién de bienes,

arrendamientos o servicios

*Numero de convocatorias para adquisicién de bienes,
0 arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en

términos que marca la ley

*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o
0 servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor

NA: La informacién nofue solcitada para el periodo de referenica.
NP: El OIC no hizo entrega delainformadén.

al 20%.



2019

2020

Cu‘mp‘limiento de las
2019
2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
94.54%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1 de
octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segin su
procedimiento de adjudicacién

Asignado mediante
adjudicacién
directa

Asignado mediante
licitacién publica e
invitacién

3er. Trimestre 2020 $ 5,227,464.70 $ 348,372.76
2do. Trimestre 2020 $ 580,000.00 $ 1,162,171.54
1er. Trimestre 2020 $ 779,740.99 ilente NOrealizé procedimientos
4to. Trimestre 2019 $ 29,999,506.40 $  4,945,004.83

Sub Total $ 36,586,712.09 $ 6,455,549.13

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55- FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
—e—2017 control
Aplicacién del Marco
£ —.—2018
Integrado de Control
0-
Interno upursiiin Evaluacion de
* 0 i
2017 0 o<\ riesgos
- of
2018* N e
Promedio 0
Fuente: Informes de Resultados Inform.aao'n’ Y Actividades de
de la revisién a la Cuenta Pablica comunicacion control
del OSFAGS
208" Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacion de Servidores Puablicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emision, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.
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Denuncias
Recibidas

2020+ — ()

3 2019 — NA
>3

£ 22 —0
£

:
A 7% 2019 —Q
=]

£ 202 —0
o

8 2019 —Q
Bo
& 220 -0

2019

NANAO 0 NANAO 0 NANAO O

2020 Particulares y Auditorias Auditorias

autoridades internas externas

o A 2019*
3

il ; Procedimientos
L2 2 &R &R &R & § & § ] . .
resarcitorios

o e solicitados por el 0
) 2 OSFAGS durante el
2020

m Particulares y
autoridades

m Auditorias
internas

m Auditorias
externas

® Denuncias
Recibidas

m Investigadones
Inidadas

® Procedimientos
iniciados

0::0:9 0 0:0:0 0 0 .00:0

= Sanciones
firmes

Particularesy  Auditorias Auditorias
autoridades internas externas

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
concluyeron en una resolucién 0
absolutoria por parte del OIC
durante el 2020*

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién ——
de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determing, dentro del periodo de
referencia, lano imposicién de sanciones por la comisién ——
de una falta administrativa no grave 2019

*2019:incuye datos del pericdo comprandido del 1 de octubee del 2018 hasta o 30 de septiembra del 2019
*2020: induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta d 30 de septiembre del 2020

33 30 *Numero de contratos para adquisiciones de bienes,

NA: La informacién nofue solcitada para el periodo de referenica
NP: E] OIC no hizo entrega de la informacién
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arrendamiento o servicios

1 0 *Total de convocatorias para adquisicién de bienes,

arrendamientos o servicios

*Nimero de convocatorias para adquisicion de bienes,
0 arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en

términos que marca la ley

*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o
2 servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor

al 20%.



2019

2020
SR
2019
2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
98%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1 de
octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segtn su
procedimiento de adjudicacién

Asignado mediante
licitacién publica e
invitacién

3er. Trimestre 2020 $ 448,631.00
2do. Trimestre 2020 $ 3,347,338.75
1er. Trimestre 2020 $ 3,148.75
4to. Trimestre 2019 $ 1,400,000.00

Sub Total $ 5,199,118.50

Asignado mediante
adjudicacién
directa

403,511.12
187,568.00
71,244.00
320,725.26
983,048.38

L AR L L R

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55- FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
— 2017 control
Aplicacién del Marco
P ——2018
Integrado de Control
intecnn . Evaluacién de
* Supervision :
2 0 1 7 riesgos
L ]
2018*
Promedio
Fuente: Informes de Resultados Inform.aao.n’ y Actividades de
de la revisién a la Cuenta Publica comunicacion control
del OSFAGS
207" Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta publica del ente.
208" Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta pablica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacion de Servidores Publicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.
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2019*

Recibidas

™ Particulares y
autoridades

m Auditorias

~NA
- NA
—0
TS
-0

Inidadas

| Auditorias
externas

Procedimientos Investigadones  Denuncias
iniciados

2019+
¥
8% 2020 — 0
W S N W S N S
242424 ¥ Denuncias
Recibidas
m Investigadones
1111 Inidachas
201 9 W Procedimientos
iniciados
NANAO O NANAO O NANAO O 0 oo oo'lo
— = Sanciones
py
2020 Particulares y  Auditorias Auditorias Particularesy  Auditorias Auditorias o
autoridades internas externas autoridades internas externas
3 2019* 2020*
ATUre Procedimientos Procedimientos resarcitorios
L & & & N 8§ N N N } . .
SR resarcitorios solicitados por el OSFAGS que
solicitados por el 0 concluyeron en una resolucién 0
OSFAGS durante el absolutoria por parte del OIC
2020 durante el 2020*
Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién ——
de una falta administrativa no grave 2020
L S S B e S | Casos en que el OIC determind, dentro del periodo de
referencia, lano imposicién de sanciones por la isié ""‘O
de una falta administrativa no grave 2019
*2019:incuye datos del pericdo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta @ 30 de septiembre del 2019
#2020:inckiye datos del periodo comprandido del 1 de octubre del 2019 hasta o 30 de septiembra del 2020
43 1 7 *Nimero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
N S SN SN N S S
8 *Total de convocatorias para adquisicion de bienes,

arrendamientos o servicios
*Numero de convocatorias para adquisicion de bienes,
0 arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley

*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o
1 servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informadén nofue solidtada para el periodo de referenica.
NP: El OIC no hizo entrega delairformacién,
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de Asignado mediante Asignado mediante

adquisiciones, arrendamientos licitacién publica e adjudicacién
y servicios, segln su invitacién directa

2019 procedimiento de adjudicacién
3er. Trimestre 2020 $

1,071,662.91 $

2,745,977.33

2020 2do. Trimestie 2020 Elformato disponible NO tiene montos ~ $ 1,970,757.73
S— © [ I— 1er. Trimestre 2020 $ 560,889.79 1formato disponible NO tiene montos
Cumplimiento de las 4to. Trimestre 2019 $ 1,705,362.89 $ 1,052,589.79
Vet s Sub Total $ 3,337,91559 $ 5,769,324.85

Fuente: formatos de transparencia A55-FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

2019

2020

Ambiente de
——2017 control

Aplicacién del Marco 3.79
e —a—2018
Evaluacién de la Integrado de Control
Armonizacién Interno — Evaliiacitnids
Contable 2019 2017* 9.1 i riesgos
General 2018* ;
91.94%
: 1.74—
Registros Contables Promedio 9.1 3.57
= Fuente: Informes de Resultados Inform'aci()'n' y Actividades de
Regis'tros de la revisién a la Cuenta Publica comunicacion control
Presupuestales dul ORRASS
Regl,tros 208" Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta publica del ente.

Administrativos

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Transparencia

Capacitaciéon de Servidores Publicos
Cuenta piiblica En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

* Incluye datos del periodo COdIgO de .Etlc_a ..

comprendido entre el 1 de Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
octubre del 2019y el 30 de el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.
septiembre del 2020

NEIENRR
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2019
2020

1

6
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Procedimientos Investigadones  Denuncias

Sanciones

Fideicomiso de Inversién y Administracién para el
Desarrollo Econémico del Estado de Aguascalientes

2019
3 NA
2
3 2020 — 0 ® Particulares y
autoridades
3 2019 — NA
8 m Auditorias
£ 2020 —(Q internas
g 2019 —0 W Auditorias
2
3 externas
£ 2020 —0
. 29 —Q
S 2020 —Q
® Denuncias
Recibidas
m Investigadones
Inidacas
W Procedimientos
iniciados
NANAO 0 NANAO 0 NANAO O 0oo000O0 00O0O 0000
= Sanciones
Particulares y Auditorias Auditorias Particularesy  Auditorias Auditorias o
autoridades intecnas extemas autoridades internas externas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el
2020

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
O concluyeron en una resolucién 0
absolutoria por parte del OIC
durante el 2020*

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién O
de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determind, dentro del periodo de

referencia, la no imposicién de

iones por la comision

de una falta administrativa no grave 2019

0

*2019:induye datos del periodo comprandido del 1 de octubm del 2018 hasta d 30 de septiembre del 2019
*2020: induye datos del perfodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta d 30 de septiembre del 2020

*Numero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
*Total de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios
*Numero de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley
*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informacién ne fue solicitada para el periodo de referenicia

NP: £l OIC no hizo entrega dela irformacién.



2019

2020
Cumplimiento de las

2019
2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
94.18%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1 de
octubredel 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segln su
procedimiento de adjudicacién

3er. Trimestre 2020

2do. Trimestre 2020

1er. Trimestre 2020

4to. Trimestre 2019
Sub Total

Asignado mediante
licitacién publica e
invitacién
No tiene informacién del periodo

No tiene informacién del periodo

No tiene informacién del periodo

No tiene informacién del periodo

Asignado mediante
adjudicacién
directa

No tiene informacié n del periodo

No tiene informacié n del periodo

No tiene informacié n del periodo

No tiene informacié n del periodo

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55- FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
—e—2017 control
Aplicacién del Marco
P ——2018
Integrado de Control
intacno g Evaluacién de
Supervisién £
2 0 1 7 * riesgos
®
2018*
Promedio 0
Fuente: Informes de Resultados Inform.acw.n' y Actividades de
de la revisién a la Cuenta Publica comunicacion control
del OSFAGS
2017* Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta publica del ente.
208 Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacién de Servidores Publicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica

Conforme a los lineamientos para su emision, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

v
v
x
x



2019
2020

NP

1,072
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Denuncas
Recibidas

Procedimientos Investigadones

Sanciones

iniciados Inidacas

firmes

a 2
1 iniciados
NAN NANAO 0O NANAO O NPN NPNPO O NPNPO O

2019* ~

Fiscalia General del Estado

_ externas
y 4

Particulares y  Auditorias
autoridades internas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién
de una falta administrativa no grave 2020

2020

™ Particulares y
autoridades

m Auditorias
internas

m Auditorias

® Denuncias
Recibidas

m Investigadones
Inidadas

® Procedimientos

= Sanciones
firmes

Auditorias Particularesy ~ Auditorias Auditorias
externas autoridades internas externas

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
1 concluyeron en una resolucién 0
absolutoria por parte del OIC

durante el 2020*

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de

referencia, lano imp

-

icién de

iones por la ision ——

de una falta administrativa no grave 2019

24
20

0

4

*2019:induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta d 30 de septiembre del 2019
*2020: induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta o 30 de septiembre del 202

*Numero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
*Total de convocatorias para adquisicion de bienes,
arrendamientos o servicios
*Ndmero de convocatorias para adquisicion de bienes,
arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de |la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley
*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informaddn nofue soldtada para el periodo de referenica.

NP: El OIC no hizo entrega delaiformacién.



Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de Asignado mediante Asignado mediante

adquisiciones, arrendamientos licitacién pdblica e adjudicacién

y servicios, segln su invitacién directa
2019 procedimiento de adjudicacién

, 3er. Trimestre 2020
2020 2do. Trimestre 2020
1er. Trimestre 2020

5,751,807.40 $ 540,403.37

10,916,630.17 $ 1,028,308.50

6,123,149.52 $ 2,057,199.39
Cumplimiento de las $
$

3,036,243.22 2,708,634.05
25,827,830.31 6,334,545.31

Cumplimiento de las 4to. Trimestre 2019
Sub Total

! A e

6.6 Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

2020

Ambiente de
—2017 control

Aplicacién del Marco
Integrado de Control
Interno

—e—2018 9.52

Evaluacién de la
Armonizacién

Evaluacién de

Supervisién ;
Contable 2019 2017* pe 8 < 9 riesgos
General
i 2018* 45.22
96.16%
Registros Contables Promedio 45.22 1156 7.14
i Fuente: Informes de Resultados Inform.acié.n' y Actividades de
Regl'tfos de la revisién a la Cuenta Publica comunicacion control
Presupuestales qel OIRACS
2017* Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta publica del ente.

Registros
Administrativos

Mapa de Riesgos

Transparencia De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacion de Servidores Puablicos
Cuenta publica En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

* Incluye datos del periodo COdlgO de .EtIC.a T
comprendido entrael 1 de Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por

octubredel 2019y el 30 de el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.
septiembre del 2020

X
X
Cédigo de Conducta /
v
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2019
2020

4

821

Pagina 66

Denuncias

Procedimientos Investigaciones

Sanciones

g 209" — NA
2
2% 20m0r L 0 = Particulares y
autoridades
w 2019% —
2 NA o
g m Auditorias
£ 2020 —(Q internas
S externas
L2219t —0
< 200 —(Q
2 B Denuncias

Particulares y Auditorias
autoridades internas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el
2020*

Recibidas

W Investigacones
1 Inidadas

1
® Procedimientos
iniciados
NAN 0 NANAO O NAN 0 0000 0OOOO OO 0

m Sanciones

Auditori : v o i firmes
ycstores Particularesy  Auditorias Auditorias

extemas autoridades internas externas

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
0 concluyeron en una resolucién 0
absolutoria por parte del OIC
durante el 2020*

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién ——
de una falta administrativa no grave 2020

referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de 0
|-

de una falta administrativa no grave 2019

748
3

0

11

*2019:induye datos del pericdo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta o 30 de septiembre del 2019
*2020: induye datos del perfodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta @ 30 de septiembre del 2020

*Nimero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
*Total de convocatorias para adquisicion de bienes,
arrendamientos o servicios
*Nimero de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley
*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informacdén nofue solcitada para el periodo de referenicia.

NP: El OIC no hizo entrega de la infermacién.



2019

2020

Cum‘plimiento de las
2019

2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
97.37%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1 de
octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segin su
procedimiento de adjudicacién

Asignado mediante
licitacién publica e
invitacién

Elente NO realiz6 procedimientos

3er. Trimestre 2020

2do. Trimestre 2020
1er. Trimestre 2020

El ente NO realizé6 procedimientos

Elente NO realizé procedimientos
$ 745,350.89
745,350.89

4to. Trimestre 2019
Sub Total $

Asignado mediante
adjudicacién
directa

‘I ente NO realizé procedimientos

il ente NO realizé procedimientos

$ 301,724.14
$ 991,379.31
$ 1,293,103.45

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
2017 control
Aplicacién del Marco 10~
—g—2018
Integrado de Control
Interno USSR 7'/22 Evaluacion de
2017* 24.67 - riesgos
0~
2018*
1.74
Promedio 24.67 ~-5.71
Fuente: Informes de Resultados Inform::-)cno?’ y Actividades de
de la revision a la Cuenta Pablica comunicacion control
del OSFAGS
208* Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisidn a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacién de Servidores Publicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emision, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

v
x
x
v



2019
2020

NP

S
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de

Recibidas

2019 — NA

Inidadas

Procedimientos Investigaciones  Denuncias
iniciados

Aguascalientes

autoridades

m Auditorias
internas

m Auditorias
externas

g, 200 —0
s 2
=
3 2020* — 0
1212 1212 W Denuncias
Recibidas
W Investigadones
Inidadas
3 3 W Procedimientos
iniciados
NANAO 0O NANAO 0O NANAO O 0 0000 0 5
= Sanciones
Particulares y Auditorias Auditorias Particulares y Auditorfas Auditorias firmes
ARENEaTa i xtamas autoridades internas externas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el
2020"

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
concluyeron en una resolucién 0
absolutoria por parte del OIC
durante el 2020*

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comision —
de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién —
de una falta administrativa no grave 2019

o

0

#2019:induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta o 30 de septiembre del 2019
#2020: incluye datos del pariodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta o 30 de septiembre dol 2020

*Numero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
*Total de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios
*Nimero de convocatorias para adquisiciéon de bienes,
arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley
*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informacién nofue soldtada para el periodo de referenice.

NP: El OIC no hizo entrega dela irformacién



2019

2020
T
201 9
2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
77.98%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1de
octubredel 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de Asignado mediante Asignado mediante

adquisiciones, arrendamientos licitacién piblica e adjudicacién
y servicios, segin su invitacién directa
procedimiento de adjudicacién

3ar. Trimestre 2020 El ente NO realizo procedimientos ~ $ 317,230.29
2do Frhmestre 9020 El ente NO realizo procedimientos 268,307.24
1er. Trimestre 2020 El ente NO realizo procedimientos 204,528.31
4to. Trimestre 2019 El ente NO realizo procedimientos ~ $ 568,085.69

Sub Total $ 1,358,151.53

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55- FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
——2017 control
Aplicacién del Marco
g —e—2018
Integrado de Control
Interno ... Evaluacion de
* Supervision ;
201 7 riesgos
15
2018* 46.75
Promedio  46.75 12.22
Fuente: Informes de Resultados Inform‘adén y Actividades de
de la revision a la Cuenta Piblica comunicacion control
del OSFAGS
2017* Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacién de Servidores Puiblicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

NN % X




2019
2020

L)

16,240
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Precedimientos Investigadones  Denuncias

Sanciones

2019*
3 NA
=
& 1 97 = Particulares y
autoridades
8 s
8 m Auditorias
= 1 Q7 internas
$ m Auditorias
S externas
i~
£
® Denuncias
97 97 Recibidas
m Investigadones
Inidadas
® Procedimientos
iniciados
NANAZ 0 NANAT 0 NANAO O 40 1110 10
— —_— ™ Sanciones
X 3 < " > firmes
Particulares y ~ Auditorias  Auditorias Particularesy ~ Auditorias  Auditorias
autoridades internas externas autoridades internas externas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el
2020*

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
concluyeron en una resolucién
absolutoria por parte del OIC

durante el 2020*

0

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de

referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién
de una falta administrativa no grave 2020

—0

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién ~—__
de una falta administrativa no grave 2019

63
30

0

*2019:induye datos del perfodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hests o 30 de septiembre del 2019
*2020: induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta d 30 de septiembre del 2020

*Nimero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
*Total de convocatorias para adquisiciéon de bienes,
arrendamientos o servicios
*Nimero de convocatorias para adquisiciéon de bienes,
arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley
*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informadién nofue solidtada para el periodo de referenica.

NP: El OIC no hizo entrega de la ifformacién



2019
2020

Sty

- 2019

2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
61.73%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1de

octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segin su
procedimiento de adjudicacién

Asignado mediante
licitacién publica e
invitaciéon

Asignado mediante
adjudicacién
directa

3er. Trimestre 2020 $ 5,227,464.70 $ 348,372.76
2do. Trimestre 2020 $ 58,000.00 $ 1,162,171.54
1er. Trimestre 2020 $ 779,740.99 $ 350,477.07
4to. Trimestre 2019 $ 29,999,506.40 $  4,945,004.83

Sub Total $ 36,064,712.09 $ 6,806,026.20

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55- FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
—g=—2017 control
Aplicacién del Marco 2018 1325
Integrado de Control
Interno 1675 Evaluacién de
2017* 38 Sl riesgos
2018* 72.59
10.44—
Promedio 55.
30 - 11.74 1214/
Fuente: Informes de Resultados lnform_aao‘n,y Actividades de
comunicacion control

de la revisién a la Cuenta Publica
del OSFAGS

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacién de Servidores Puablicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

v
x
x
v



3

63

2019
2020

Pagina 72

3
2
&
£3
° 0
g <
a
g 20109 —(Q
$E
£ S
A 2020 —Q
6

3
NAN 0 NANAO O NANAIO

Auditorias
internas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el
2020"

Particulares y
autoridades

Auditorias
externas

0

g 8
L
4
0 0O 0 00O0O
Particularesy  Auditorias Auditorias
autoridades internas externas

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
concluyeron en una resolucién
absolutoria por parte del OIC

durante el 2020*

Casos en que el OIC determind, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién

de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determind, dentro del periedo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién
de una falta administrativa no grave 2019

-0

= Particulares y
autoridades

m Auditorias
internas

W Auditorias
externas

W Denuncias
Recibidas

W Investigadones
Inicachas

® Procedimientos
iniciados

= Sanciones
firmes

*2019:induye datos del pariodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta d 30 de septiembee del 2019
*2020: incuye datos del perfodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta o 30 de septiembre del 2020

755
0

arrendamiento o servicios

arrendamientos o servicios

*Numero de contratos para adquisiciones de bienes,

*Total de convocatorias para adquisicién de bienes,

*Nimero de convocatorias para adquisicién de bienes,

0

términos que marca la ley

arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en

*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

o)

NA: Lo informacibn nofue sobctada pars el periodo de referenice.
NP: El OIC no hizo entrega de laiformacién

al 20%.

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor



2019

2020

Cumplimiento de las
2019
2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
99.95%
Registros Contables

Registros
Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta piblica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1de

octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020

Pagina 73

Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segin su
procedimiento de adjudicacién

3er. Trimestre 2020

2do. Trimestre 2020

1er. Trimestre 2020

4to. Trimestre 2019
Sub Total

Asignado mediante
licitacién pdblica e
invitacién
Elente NO realizé procedimientos
Elente NO realizd procedimientos
Elente NO realizd procedimientos

Elente NO realizé procedimientos

Asignado mediante
adjudicacién
directa

il ente NO realizé procedimientos

l ente NO realizé procedimientos

I ente NO realizé procedimientos

il ente NO realizé procedimientos

Fuente: formatos de transparencia A55-FXXVIII-A y A55- FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
——2017 control
Aplicacién del Marco 2018
Integrado de Control
Interno
201 7* Supervisién
o

2018*

Fuente: Informes de Resultados
de la revisién a la Cuenta Pablica
del OSFAGS

207"

201"

Informacion y
comunicacion

Evaluacién de
riesgos

Actividades de
control

Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta publica del ente.

Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacién de Servidores Publicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emision, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Cédigo de Etica

Conforme a los lineamientos para su emision, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

AN NN N



2019
2020

147
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Procedimientos Investigadones  Denuncias

Sanciones

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los
Servidores Publicos del Estado

2019* — NA

Recibidas

2020*

2019 — NA

Inidadas

£
k4
3
£ 2020 —Q
. 209 —0
:
F 202 —(Q

3
1
NAN 0 NAN ONANA-O 0000-00 OOOO-SA

Auditorias Particulares y  Auditorias Auditorias

Particulares y Auditorias
autoridades internas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el

m Particulares y
autoridades

m Auditorias
internas

s = Auiiorios

externas

¥ Denuncias
Recibidas
® Investigadones

Inidachs

u Procedimientos
11 iniciados

firmes

t 2 i
externas autoridades internas externas

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
0 concluyeron en una resolucién o
absolutoria por parte del OIC

2020* durante el 2020*
Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién 0

de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién —
de una falta administrativa no grave 2019

0

*2019:incuye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta o 30de septiembre del 2019
*2020:induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta d 30 de septiembre del 2020

*Numero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
*Total de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios
*Nimero de convocatorias para adquisiciéon de bienes,
arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley
*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informacin nofue soictada para el periodo de referenicia

NP: El OIC no hizo entrega delairformadén



Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de Asignado mediante Asignado mediante

adquisiciones, arrendamientos licitacién publica e adjudicacién
y servicios, segtn su invitacién directa

2019 procedimiento de adjudicacién

3er. Trimestre 2020 $ 1,847,810.06 $ 1,847,810.06

2020 2do. Trimestre 2020 $ 988,014.00 $ 988,014.00
- NA 1er. Trimestre 2020 Bformatodisponible NOtiene montos B formatodisponible NOtiene montos
Cumplimiento de las Ato. Trimestre 2019 BformatodisponibleNOtienemontos B formatodisponible NOtiene montos
e Sub Total $ 283582406 §  2,835,824.06

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

2019

2020

Ambiente de
o e e ——2017 control
Aplicacién del Marco
5 —e—2018
Evaluacién de la Integrado de Control
Armonizacién Interno . Evaluacién de
Contable 2019 2017* riesgos
General 2018* ®
100%
Registros Contables Promedio
5 Fuente: Informes de Resultados Inform::-mo.rt y Actividades de
Reglstl‘os de la revisién a la Cuenta Piblica comunicacion control
Presupuestales Hel O3FARS
. 2017 Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta pablica del ente.
Registros _ . . -
208" Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta publica del ente.

Administrativos

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Transparencia

Capacitacién de Servidores Pablicos
Cuenta publica En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Cédigo de Etica
* Incluye datos del periodo 9 ; 4 iz
comprendido entre el 1 de Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
octubre del 2019y el 30 de el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.
septiembre del 2020

X X X X
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2019* NA

Denuncias
Recibidas

201 — NA

Procedimi s Inves ti
iniciados Inicadas

firmes

2019
2020 Particulares y Auditorias

autoridades internas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el
2020*

7,284 752
190

8

118

NP: El OIC no hzo entrega de lainformacién,
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69
l -
9
N N N 5 2
AN 0 NANAZ 0 ANAO. 2 0.0 -o _Frrr

Casos en que el OIC determind, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién
de una falta administrativa no grave 2019

Instituto de Servicios de Salud del Estado de

Aguascalientes

30 m Particulares y
autoridades

m Auditorias
internas

m Auditorias
externas

W Denuncias
Recibidas

87 W Investigadones
Inidachs

5656

30 30 - _Pro_cedlmamos
iniciados

firmes

Auditorias Particularesy  Auditorias Auditorias
oxtamas autoridades internas externas

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
o concluyeron en una resolucién O
absolutoria por parte del OIC
durante el 2020*

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comision —
de una falta administrativa no grave 2020

*2019:induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta 30 de septiembre del 2019
*2020: induye datos del pedodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta o 30 de septiembre del 2020

*Numero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
*Total de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios
*Numero de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley
*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informacin no fue solicitada para el periodo de referenicia



2019

2020
TR
2019
2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
97.91%
Registros Contables

Registros
Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1de
octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segin su
procedimiento de adjudicacién

Asignado mediante
licitacién pablica e
invitacién

Asignado mediante
adjudicacién
directa

3er. Trimestre 2020 $ 4,234,317.92 $ 19,926,562.87
2do. Trimestre 2020 $ 830,328.79 $ 91,847,116.21
1er. Trimestre 2020 $ 30,403,876.23 $ 92,756,576.98
4to. Trimestre 2019 $ 115,864,550.40 $ 13,661,184.82

Sub Total $ 151,333,07334 $  218,191,440.88

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
——2017 control
S 18.5 —16.9
Aplicacién del Marco 2018
Integrado de Control 19
Interno Surervisién Evaluacién de
2017* 44.63 - 125 riesgos
2018* 76.40
Promedio  61.52 14.75 = 14.29
5 12.14 so

Fuente: Informes de Resultados Informacién y Actividades de

comunicacion control

de la revisién a la Cuenta Publica
del OSFAGS

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacién de Servidores Publicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

N % XN



H 2019*
g § NA
a 62: 2020 —Q ® Particulares y
autoridades
g g P - NA
B m Auditorias
$5 200 —(Q internas
€
3
o -
% 2 externas
§E om0
a
2019* ~

g, Y
S g
|
a’ 2oz —(0

TN N N S S S —

= ; 5 S 4 B Denuncias

Recibidas

W Investigagones
Inidachs

B Procedimientos

iniciados
NANAO 0 NANAO O NAN 0 0000 O0OO0OOO OOODO
= Sanciones
2020 Particularesy  Auditorias Auditorfas Particularesy ~ Auditorias Auditorias T
autoridades internas externas autoridades internas oxternas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el
2020"

NP

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
o concluyeron en una resolucién o
absolutoria por parte del OIC
durante el 2020*

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, lano imposicién de sanciones por la comisién ——
de una falta administrativa no grave 2020

referencia, lano imposicién de sanciones por la comisién —

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de o
de una falta administrativa no grave 2019

#2019:incuye datos del perfodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasts d 30 de septiembre del 2019
*2020:induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta d 30 de septiembre del 2020

*Namero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
1 *Total de convocatorias para adquisicion de bienes,

arrendamientos o servicios
*Numero de convocatorias para adquisicion de bienes,
O arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley

*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o
0 servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informacén nofue solidtada para el periodo de referenicia
NP: El OIC no hizo entrega de la irformadién
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2019

2020

Cumplimiento de las

Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segln su
procedimiento de adjudicacién

3er. Trimestre 2020

2do. Trimestre 2020

Ter. Trimestre 2020

4to. Trimestre 2019
Sub Total

Asignado mediante
licitacién pablica e
invitacién
El ente NO realizd procedimientos

Elente NO realizd procedimientos

Elente NO realizd procedimientos

Elente NO realizd procedimientos

Asignado mediante
adjudicacién
directa

il ente NO realizé procedimientos

{1 ente NO realiz6é procedimientos

il ente NO realizé procedimientos

il ente NO realizé procedimientos

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55- FXXVIII-B para cada trimestre indicado

2019

2020

Ambiente de
e e s ——2017 control
Apli i6n del M
plicacion ae arco 2018
Evaluacién de la Integrado de Control
Armonizacién Interno & eyl Evaluacién de
u i6 .
Contable 2019 2017* 6.52 P2 riesgos
General 2018*
93.21%
Registros Contables Promedio 6.52 2.86
Fuente: Informes de Resultados Inform.adén y Actividades de
Reglstros de la revisién a la Cuenta Publica comunicacion control
Presupuestales del OSEAGS
Reglstros 2018* Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta publica del ente.

Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1 de
octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacion de Servidores Publicos
En el contenido de Cddigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

N NN %



2019
2020

2

118
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D.

Investiga

P

P,
Proc

Sanciones

Instituto de Vivienda Social y Ordenamiento de la
Propiedad

é 2019* ~— NA
5
& = Particulares y
autoridades
« 2019 — NA
g m Auditorias
= internas
8 W Auditorias
3 externas
E
£
T 2020*
W Denuncias
10 Recibidas
v 8 8
m Investigadones
Inidachas
M Procedimientos
1 2 iniciados
NANAO 0O NANAO 0 NANAO O 0 0000 0
m Sanciones
Particulares y Auditorias Auditorias Particularesy  Auditorias Auditorias flrmes
autoridades wternas N may autoridades internas externas
2019* 2020*
Procedimientos Procedimientos resarcitorios
resarcitorios solicitados por el OSFAGS que
solicitados por el 3 concluyeron en una resolucién o
OSFAGS durante el absolutoria por parte del OIC
2020" durante el 2020*

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién —__
de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién —
de una falta administrativa no grave 2019

*2019:incuye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta o 30 de septiembre del 2019
#2020: incuye datos del perfodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta o 30 de septiembre del 2020

21 *Numero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
25 *Total de convocatorias para adquisicién de bienes,

arrendamientos o servicios
*Numero de convocatorias para adquisicion de bienes,
0 arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley

*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o
0 servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informacién nofue solidtada para el periodo de referenicia.
NP: E1 OIC no hzo entrega de laidformacién,



2019

2020
el el
2019
2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
97.70%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1de

octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)

de los contratos de Asignado mediante Asignado mediante
adquisiciones, arrendamientos licitacién publica e adjudicacién

y servicios, segln su invitacién directa
procedimiento de adjudicacién

3er. Trimestre 2020 $0.00 $ 1,432,824.27
2do. Trimestre 2020 $0.00 $ 1,432,824.27
1er. Trimestre 2020 $ 38,440,298.93 $ 4,881,192.27
4to. Trimestre 2019 $ 38,440,298.93 $ 4,881,192.27

Sub Total $ 76,880,597.86 $  12,628,033.08

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
—=2017 control
Aplicacién del Marco 2018
Integrado de Control
I 18.25
GGG Supervisién | Evaluacién de
2017* 19.26 o resgos
2018* 89.2
Promedio 54.23 16.67
Fuente: Informes de Resultados Informacién y 1 5:71 Actividades de
comunicacién control

de la revisién a la Cuenta Piablica
del OSFAGS

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitaciéon de Servidores Publicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

N NN




2019
2020

3

NP
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Denuncas

Procedimientos Investigacones

Sanciones

3 29" —NA
5

& o NP
‘é 2019 — NA
£ wor —NP
g 22019 —NP
. 219 NP
E

= 202 —0

Particulares y Auditorias

m Particulares y
autoridades

m Auditorias
internas

m Auditorias

externas
i —

® Denuncas
4 Recibidas

m Investigadones
Inidadas

® Procedimientos

iniciados
NANANPNP NANANPNP NANANPNP NPNPO O NPNPO O NPN 0
= Sanciones
firmes
Auditorias Particularesy  Auditorias Auditorias
sxiamos autoridades internas externas

autoridades internas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el
2020*

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
O concluyeron en una resolucién o
absolutoria por parte del OIC
durante el 2020*

Casos en que el OIC determiné, dentro del periedo de
referencia, lano imposicién de sanciones por la comisién ——
de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de N P
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién
de una falta administrativa no grave 2019

0

*201%:incduye datos del pedodo comprendido del 1 de actubre del 2018 hasta o 30 de septiembee dol 2019
*2020: induye datos del pericde comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta o 30 de septiembre del 2020

*Numero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
*Total de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios
*Numero de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley
*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informacién nofue solictada para ol periodo de referanicia

NP: El OIC no hizo entrega delainformadién



2019

2020
Cumplimiento de las_

2019

2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General

80.86%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1 de
octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, seglin su
procedimiento de adjudicacién

Asignado mediante
licitacién publica e
invitacién

No tiene informacion del periodo

3er. Trimestre 2020

No tiene informacién del periodo

2do. Trimestre 2020
1er. Trimestre 2020

No tiene informacion del periodo

No tiene informacién del periodo

4to. Trimestre 2019
Sub Total

Asignado mediante
adjudicacién
directa

No tiene informacién del periodo

No tiene informacié n del periodo

No tiene informacién del periodo

No tiene informacién del periodo

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
—2017 control
Aplicacién del Marco
—g=—2018
Integrado de Control "
Interno
Supervisién
2017* 28.48 = a<
2018* 6.03 2.22
Promedio 1 7.26 113—__

Informacién y
comunicaciéon

Fuente: Informes de Resultados
de la revisién a la Cuenta Piblica
del OSFAGS

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacién de Servidores Publicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Evaluacién de
riesgos

Actividades de

control

.
x
v
v



2019
2020

3

256
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Procedimientos Investigedones  Denuncias

Sanciones

]
=
)
g ® Particulares y
autoridades
« 2019 —~ NA
g m Auditorias
€ internas
3 m Auditorias
S externas
E
£
To202t 0
8 8 ® Denuncias
Recibidas
W Investigadones
Inidadas
2 2 W Procedimientos
iniciados
NANAO 0O NANAO 0O NANAO O 0 00O0O0O OO 0
= Sanciones
Particulares y Auditorias Auditorias Particulares y Auditorias Auditorias Hemes
autoridades internas externas autoridades internas externas
2019* 2020*
Procedimientos Procedimientos resarcitorios
resarcitorios solicitados por el OSFAGS que
solicitados por el 0 concluyeron en una resolucién 0
OSFAGS durante el absolutoria por parte del OIC
2020 durante el 2020*

Casos en que el OIC determind, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién ——
de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determind, dentro del pericdo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién ~—
de una falta administrativa no grave 2019

*2019:induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta @ 30 de septiembre del 2019
*2020: induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta o 30 de septiembre del 2020

28 *Nimero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
5 *Total de convocatorias para adquisicion de bienes,

arrendamientos o servicios
*Numero de convocatorias para adquisicién de bienes,
O arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley

*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o
O servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: Ls informacin nofue soicitada para el periodo de referenicia
NP: El OIC no hizo entrega dela informacién



2019

2020
Cumplimianto da 185
2019

2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
86.46%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1de
octubredel 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segln su
procedimiento de adjudicacién

Asignado mediante
adjudicacién
directa

Asignado mediante
licitacién pdblica e
invitacién

Elente NO realizd procedimientos :l ente NO realizé procedimientos

3er. Trimestre 2020

2do. Trimestre 2020

1er. Trimestre 2020

4to. Trimestre 2019
Sub Total

$ 923,735.00 ilente NOrealizé procedimientos
14,535,467.34
3,254,988.00
17,790,455.34

Elente NO realizé procedimientos $

Elente NO realizé procedimientos $

$ 923,73500 $

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
—2017 control
Aplicacién del Marco
—a—2018
Integrado de Control 7.93
Interno Supervaisn Evaluacién de
* 7.78 riesgos
2017* 35.74 . . s
2018*
4.29
Promedio
Fuente: Informes de Resultados Inform'adé'n y 11.74 Actividades de
de la revision a la Cuenta Publica comunicacién control
del OSFAGS
208* Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacion de Servidores Piblicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

x N NN



Instituto Estatal Electoral

§_§ 2019* NA

53

g & 2000 — 0 m Particulares y

autoridades

33 .

Be m Auditorias

£

3 2019 —Q m Auditorias
2020 B3 externas

YO0,V a

g, 201 — 0

o 2

€ =

& 22 —Q

® Denuncias

1 91 Recibidas
m Investigadones
Inidadas
201 9 B Procedimientos
iniciados
NANAO 0 NANAO O NANAO O 0000 OO0OOO O 0
= Sanciones
2020 Pa'ﬁc"""“ y "f“dmﬁas Auditorias Particularesy ~ Auditorias Auditorias e
autoridades internas externas autoridadas T—— externas
2019* 2020*
! Procedimientos Procedimientos resarcitorios
L R ] . .
~ A resarcitorios solicitados por el OSFAGS que
solicitados por el 0 concluyeron en una resolucién 0
OSFAGS durante el absolutoria por parte del OIC
2020 durante el 2020*

Casos en que el OIC determind, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién ~—
de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién —
de una falta administrativa no grave 2019

*2019:induye datos del periado comprendido dol 1 de octubre del 2018 hasta d 30 de septiembre dol 2019
*2020: induye datos del perfodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta d 30 de septiembre del 2020

72 2 *Numero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
A G N S S S S S -
1 *Total de convocatorias para adquisiciéon de bienes,

arrendamientos o servicios
*Numero de convocatorias para adquisicion de bienes,
0 arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley

*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o
1 servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informadién nofue solicitada para el periodo de referenici.
NP: El OIC no hizo entrega de la informacién.
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2019

2020
e
2019

2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
100%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1de
octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de Asignado mediante Asignado mediante

adquisiciones, arrendamientos licitacién pdblica e adjudicacién
y servicios, segin su invitacién directa
procedimiento de adjudicacién

3e r. Trim estre 2020 Elente NO realizé procedimientos :lente NO realizé procedimientos

2d0. Trimest re 2020 Elente NO realizé procedimientos :lente NO realizé procedimientos

1e r Trimest re 2020 Elente NO realizé procedimientos :lente NO realizé procedimientos

4t0. Trimest re 201 9 $ 91 2,00000 il ente NO realizé procedimientos
Sub Total $ 912,000.00

Fuente: formatos de transparencia A55-FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
——2017 control
12.78
Aplicacién del Marco
—e—2018
Integrado de Control
Interno L 10  Evaluacion de
Supervisién 2
2 0 1 7 %* riesgos
0-
2018* 40.95
Promedio  40.95 8.89- e
Fuente: Informes de Resultados Inform.adé_n‘ Y Actividades de
de la revisién a la Cuenta Pulblica comunicacion control
del OSFAGS
201" Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacién de Servidores Publicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

N NN %



2019
2020

K
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Instituto para la Educacién de las Personas Jévenes y
Adultas de Aguascalientes

13

4
. 2 2
N/‘NA. 0 NANAL NAN

Auditorias
externas

Auditorias
internas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el O
OSFAGS durante el
2020

Particulares y
autoridades

§ ~§ 2019* NA
Sa

autoridades
ga 019* ~ NA
0
B.e m Auditorias
£
8 -
g_é. 2019 m Auditorias
8 3 externas
58 20 -0
a

8 Denuncias
Recibidas

W Investigadones

Inidadas

4
3 W Procedimientos
2 2 2 iniciados

LOO 00O0O -O. S

firmes
Particularesy  Auditorias Auditorias
autoridades internas externas

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
concluyeron en una resolucién o
absolutoria por parte del OIC
durante el 2020*

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, lano imposicién de sanciones por la comisién
de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién ~——
de una falta administrativa no grave 2019

*2019:induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta & 30 de septiembre del 2019
*2020: induye datos del perfodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta o 30 de septiembre del 2020

*Niumero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios

1 *Total de convocatorias para adquisicion de bienes,

arrendamientos o servicios

*Numero de convocatorias para adquisicion de bienes,
0 arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en

términos que marca la ley

*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o
0 servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor

al 20%.

NA: La informacién nofue solcitada para el peariodo de referenicia
NP: El OIC no hizo entrega dela informacién



2019

2020

Cump.limiento de las
2019
2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
67.47%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entreel 1de
octubredel 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segin su
procedimiento de adjudicacién

3er. Trimestre 2020

2do. Trimestre 2020

1er. Trimestre 2020

4to. Trimestre 2019
Sub Total

Asignado mediante
licitacién piblica e
invitacién

Elente NO realiz6 procedimientos

Formato no disponible

Elente NO realizo procedimientos

Elente NO realizd procedimientos

Asignado mediante
adjudicacién
directa

‘I ente NO realiz6 procedimientos

Formato no disponible

$ 315,320.21
$  1,000,485.34
$ 1,315,805.55

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
——2017 control
Aplicacién del Marco
e ——2018
Integrado de Control
IntsEne » Evaluacion de
* Supervision g
2017 riesgos
[ ]
2018*
Promedio
Fuente: Informes de Resultados Inform'aao‘n' Y Actividades de
de la revisién a la Cuenta Publica comunicacion control
del OSFAGS
2017* Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta publica del ente.
208" Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacion de Servidores Publicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica

Conforme a los lineamientos para su emision, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

NIEANAN



Denuncias
Recibidas

2020* ™ Particulares y
NP autoridades
8
50 2019 — NA
8, 'g m Auditorias
£ 2020+ internas
] NP
£
8
’w% ?; externas
-9
219 —0
23
€&
] 2020+ — ()
W S RN WS N W
W Denuncias
1 1 1 Recibidas
m Investigadones
Inidadas
W Procedimientos
iniciados
NAN 0 NAN 0 NANAO O NPNP O 0 NPN 0 NPNPO O s
nciones
Particulares y Auditorias Auditorias Particulares y Auditorias Auditorias Hmss
autoridades internas osemas autoridades internas externas
1 2019* 2020*
' Procedimientos Procedimientos resarcitorios
SN NN SN NN NN B S A e . .
resarcitorios solicitados por el OSFAGS que
solicitados por el 0 concluyeron en una resolucién 0
OSFAGS durante el absolutoria por parte del OIC
2020 durante el 2020*

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisiéon
de una falta administrativa no grave 2020

s S S e S e et Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de

referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién —
de una falta administrativa no grave 2019

33

*2019:induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta o 30 de septiembre del 2019
*2020: induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta @ 30 de septiembre del 2020

14 *Nimero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios

1 *Total de convocatorias para adquisicion de bienes,

arrendamientos o servicios
*Numero de convocatorias para adquisicién de bienes,
0 arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley
*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

0 servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informaddn nofue solidtada para el periodo de referenica.
NP: El OIC no hizo entrega de la irformacién.
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2019
2020

S dn o

2019

2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General

94.83%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta piblica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1de
octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segln su
procedimiento de adjudicacién

3er. Trimestre 2020

2do. Trimestre 2020

ler. Trimestre 2020

4to. Trimestre 2019
Sub Total

Asignado mediante
licitacién publica e
invitacién
Elente NO realizé procedimientos

No tiene informacion del periodo

Elente NO realizé procedimientos

No tiene informacién del periodo

Asignado mediante
adjudicacién
directa

il ente NO realiz6 procedimientos

No tiene informacion del periodo

B formato disponible NOtiane montos

No tiene informacién del periodo

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55- FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
—e—2017 control
18.25
Aplicacién del Marco
Int do de Control Ll
ntegraao ae Contro 17.25
Interno T Evaluacién de
2017* & 12 riesgos
2018* 73.38
promedio  73.38 14.44 11.43
Fuente: Informes de Resultados lnform.adé_n_ y Actividades de
de la revisién a la Cuenta Publica comunicacion control
del OSFAGS
2017* Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacion de Servidores Publicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica

Conforme a los lineamientos para su emision, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

x
v
x
v



2019
2020

NP

50
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Organismo Operador de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento del Municipio de Rincén de Romos

Denuncas
Recibidas

Sancicnes

Procedimientos Investigadones

2019* -

Inidadas

iniciados

firmes

2
NANAO 0 NANAO O NANA-O 00 0 00O0O 0.00

Particulares y Auditorias
autoridades internas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el

-NA
-0
-~ NA
EETENN
EE
externas
-0

® Particulares y
autoridades

m Auditorias
internas

m Auditorias

B Denuncias
Recibidas

m Investigadones
Inidadcas

W Procedimientos
iniciados

1

= Sanciones
firmes

Auditorias Particularesy  Auditorias Auditorias
oxtamas autoridades internas externas

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
o concluyeron en una resolucién o
absolutoria por parte del OIC

2020 durante el 2020*
Casos en que el OIC determing, dentro del periedo de
referencia, lano imposicién de sanciones por la comisién 0

de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de

referencia, lano imposicién de sanciones por la comisién

de una falta administrativa no grave 2019 0

0

#2019:incuye datos del perfode comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta o 30 de septiembre del 2019
*2020: incuye datos del perfodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hests @ 30 de septiembre del 2020

*Numero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
*Total de convocatorias para adquisicion de bienes,
arrendamientos o servicios
*Numero de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley
*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informacién nofue solcitada para el periodo da referanicia.

NP;: El OIC no hizo entrega de la informacién.



2019

2020

Cumplimiento de las
2019
2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
75.09%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1 de
octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segln su
procedimiento de adjudicacién

Asignado mediante
licitacién pablica e
invitacién

Elente NO realizo procedimientos

3er. Trimestre 2020
2do. Trimestre 2020 Elente NO realizé procedimientos
1er. Trimestre 2020
4to. Trimestre 2019

Sub Total

Elente NO realizd procedimientos

No tiene informacion del periodo

Asignado mediante
adjudicacién
directa

‘I ente NO realiz6 procedimientos

I ente NO realiz6 procedimientos

I ente NO realizo procedimientos

No tiene informacién del periodo

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55- FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
——2017 control
<12.
Aplicacién del Marco 2018 (1588
Integrado de Control
Interno ek . Evaluacion de
2017* 1.43 Fe ) Hesgos
2018* 38.48
Promedio 19.96 L2.14
» 8.48 i
Fuente: Informes de Resultados Informacién y Actividades de
comunicacion control

de la revisién a la Cuenta Piblica
del OSFAGS

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacién de Servidores Publicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

X X X%



2019 — NA

Denuncias
Recibidas

202 — 0

2, 2019° ~ NA
-]

53

£ 202 —(Q
£3

ER
- :5

g5 200 —Q
a

g 201 -0
£
g E
&% 20 —0

2019
2020 Particulares y ~ Auditorias

autoridades internas

2019*

latura Procedimientos
T NN W NS SN S . .
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el
2020

74 7

0

NP: El OIC no hizo entrega de la iformacién.
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referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién
de una falta administrativa no grave 2019

m Particulares y
autoridades

m Auditorias
internas

= | = Audiores

externas

1 ® Denuncias
Recibidas

W Investigadones
Inidadas

B Procedimientos
iniciados

NANAO 0 NANAO 0O NAN 0

0000 OOOO OOOO )
™ Sanciones

Auditorias . L. L. firmes
Particularesy  Auditorias Auditorias
externas

autoridades internas externas

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
0 concluyeron en una resolucién 0
absolutoria por parte del OIC
durante el 2020*

Casos en que el OIC determind, dentro del periodo de
referencia, lano imposicién de sanciones por la comisién ——
de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determind, dentro del periodo de O

*2019: induye datos del perfodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta @ 30 de septiembre del 2019
*2020: induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta d 30 de septiombre del 2020

*Namero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
*Total de convocatorias para adquisicion de bienes,
arrendamientos o servicios
*Nimero de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley
*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informacén nofue solitada para el periodo de referenica.



2019

2020

Cumplimiento de las
2019
2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
98.29%
Registros Contables

Registros
Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta pdblica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1 de
octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segln su
procedimiento de adjudicacién

Asignado mediante
licitacién publica e
invitacién

No tiene informacién del periodo

3er. Trimestre 2020

2do. Trimestre 2020
1er. Trimestre 2020

No tiene informacion del periodo

No tiene informacién del periodo

No tiene informacion del periodo

4to. Trimestre 2019
Sub Total

Asignado mediante
adjudicacién
directa

No tiene informacién del periodo

No tiene informacion del periodo

No tiene informacién del periodo

No tiene informacion del periodo

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
——2017 control
Aplicacién del Marco
1
Integrado de Control b
Interno 5.37 —
Supervisién

2017* 34.88 4
2018* 28.75

Promedio

31.82

Fuente: Informes de Resultados
de la revisién a la Cuenta Piblica
del OSFAGS

6.67
Informacién y
comunicacion

Evaluacion de
riesgos

Actividades de
control

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacion de Servidores Pablicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

X X X%



219" NA

Denuncias
Recibidas

202+ — NP
g
S« 2019 —NA
$3
&3
§5 mm- NP
g -
§g 2 | NP
ER
T 0
if o 0
o«
] 2019+ — NP
3 H
3% 2020 —(Q

2019
2020 Particulares y =~ Auditorias

autoridades internas

2019

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el
2020

2

28 22

1

NP: El OIC no hizo entrega de la irformacién.
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m Particulares y
autoridades

m Auditorias
internas

W Auditorias
externas

® Denuncias
Recibidas

W Investigadones
Inidachas

W Procedimientos
iniciados

NANANPNP NANANPNP NANANPNP NPNPO O NPNPO O NPNPO O

= Sanciones
Auditorias Particularesy ~ Auditorias Auditorias fiemes
externas autoridades internas externas

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
0 concluyeron en una resolucién 0
absolutoria por parte del OIC
durante el 2020*

Casos en que el OIC determind, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comision —
de una falta administrativa no grave 2020

referencia, lano imposicién de sanciones por la comisién

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de N P
de una falta administrativa no grave 2019

*2019:incuye datos del periodo compmndido del 1 de octubre dal 2018 hasta o 30 de septiembre del 2019
*2020: induye datos del pericde comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta d 30 de septiembre del 2020

*Numero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
*Total de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios
*Nimero de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley
*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informadén nofue solctada pera el periodo de referenice



2019
2020

S

2019

2026

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
93.47%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1 de
octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de Asignado mediante Asignado mediante

adquisiciones, arrendamientos licitacién pdblica e adjudicacién
y servicios, segln su invitacién directa
procedimiento de adjudicacién

3er. Trimestre 2020 Elente NO realizé procedimientos El ente NO realizé procedimientos

2do. Trimestre 2020 Elente NO realizd procedimientos ~ El ente NO realizé procedimientos

1er. Trimestre 2020 Elente NO realizd procedimientos El ente NO realizé procedimientos

4to. Trimestre 2019 $ 862,068.97 & enteNOrealizo procedimientos
Sub Total $ 862,068.97

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
—— 2017 control
Aplicacién del Marco
7 —e—2018
Integrado de Control
interno sres Evaluacion de
* Supervision :
2017 riesgos
L ]
2018*
Promedio
Fuente: Informes de Resultados Inform.acwr\’ Y Actividades de
de la revisién a la Cuenta Publica comunicacion control
del OSFAGS
2017 Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta pablica del ente.
208 Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacién de Servidores Publicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

\ ¥ ¥ X



2019
2020

984
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Procedimientos Investigadones  Denuncias

Sanciones

Poder Judicial

_;é' 2019 NA
-]

£ 22 NP
é 2019+ — NA
S mo NP
8 2019* ‘“o
. Jo BFY

- 2019* 0

£

T 2020 —(0

NANAO 0O NANAO 0O NANAO O

Auditorias
externas

Auditorias
internas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el o
OSFAGS durante el
2020

Particulares y
autoridades

m Particulares y
autoridades

m Auditorias
internas

m Auditorias
externas

# Denuncias
Recibidas

W Investigadones
Inidadas

® Procedimientos
iniciados

NPNPO O NPNPO O NPNPO O

= Sanciones
firmes

Auditorias
internas

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
concluyeron en una resolucién 0
absolutoria por parte del OIC
durante el 2020*

Auditorias
externas

Particulares y
autoridades

Casos en que el OIC determing, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién —

de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién —

de una falta administrativa no grave 2019

*2019:incuye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta d 30 de septiembre del 2019
*2020: induye datos del pedodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hests o 30 de septiembre del 2020

*Numero de contratos para adquisiciones de bienes,

arrendamiento o servicios

4 *Total de convocatorias para adquisicion de bienes,

arrendamientos o servicios

*Numero de convocatorias para adquisicién de bienes,
O arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en

términos que marca la ley

*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o
0 servicios con ampliaciones de monto o voliimenes mayor

NA: La informacdn nofue solicitada para el periodo de referenica

NP: El OIC no hizo entrege delairformecidn.

al 20%.



2019

2020

Cumplimiento de las
2019
2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
100%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1de
octubredel 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, seglin su
procedimiento de adjudicacién

3er. Trimestre 2020

2do. Trimestre 2020

1er. Trimestre 2020

4to. Trimestre 2019
Sub Total

Asignado mediante
licitacién publica e
invitacién

Asignado mediante
adjudicacién
directa

Elente NO realizo procedimientos :l ente NO realizo procedimientos

Elente NO realizd procedimientos :l ente NO realizé procedimientos

El ente NO realizé procedimientos :l ente NO realizé procedimientos

Elente NO realizd procedimientos :l ente NO realiz procedimientos

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
——2017 control
Aplicacién del Marco
P —e—2018
Integrado de Control
EsLnS L Evaluacién de
Supervisién ;
20 1 7 * riesgos
L J
2018*
Promedio
Fuente: Informes de Resultados Inform?c10r|' y Actividades de
de la revisién a la Cuenta Piblica comunicacion control
del OSFAGS
207" Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta publica del ente.
208" Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacién de Servidores Publicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Cédigo de Etica

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por

X X X

el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.



33

v o

53

5¢ m Particulares y
autoridades

s

.o 2

§,§ = Auditorias

8= internas

=

8

£ 3 M Auditorias

% ;§ externas

g =

o

Sanciones
firmes

B Denuncias

Recibidas
3
W Investigadones
2.2 2 Inidadas
1 W Procedimientos
iniciados
NAN 0 NANAO 0 NANAO 0 00O0O OOO._S',
nciones
Particulares y Auditorias Auditorias Particularesy  Auditorias Auditorias s
autoridades internas SAtemas autoridades internas externas
2019* 2020*
- e ‘ Procedimientos Procedimientos resarcitorios
e — . .
i resarcitorios solicitados por el OSFAGS que
solicitados por el 0 concluyeron en una resolucién 0
OSFAGS durante el absolutoria por parte del OIC
2020 durante el 2020*

referencia, lano imposicién de sanciones por la comisién

Casos en que el OIC determind, dentro del periodo de
—0
de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determind, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién ——
de una falta administrativa no grave 2019

*2019:induye datos del periodo comprendido del 1 da octubre del 2018 hasta @ 30de septiembre del 2019
*2020: induye datos del perfodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta d 30 de septiembre del 2020

171 1 6 *Numero de contratos para adquisiciones de bienes,
— e e — arrendamiento o servicios
0 *Total de convocatorias para adquisicién de bienes,

arrendamientos o servicios
*Nimero de convocatorias para adquisicion de bienes,
o arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley

*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

o servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informacidn nofue sofdtada para el periodo de referenicia
NP: El OIC no hzo entrega delainformadén.

Pagina 100



2019

2020
Fh Ty
2019
2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
40.02%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1 de

octubredel 2019y el 30 de
septiembre del 2020

Pagina 101

Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segiin su
procedimiento de adjudicacién

3er. Trimestre 2020

2do. Trimestre 2020

1er. Trimestre 2020

4to. Trimestre 2019
Sub Total

Asignado mediante
licitacién pdblica e
invitacién
Elente NO realizd procedimientos

Elente NO realizé procedimientos

Elente NO realizd procedimientos

Elente NO realizé procedimientos

Asignado mediante
adjudicacién
directa

l ente NO realiz6 procedimientos

l ente NO realizo procedimientos

l ente NO realizo procedimientos

:l ente NO realizé procedimientos

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
——2017 control
Aplicacién del Marco 2018
Integrado de Control
Interno
201 7% Supervision
L]

2018*

Fuente: Informes de Resultados
de la revision a la Cuenta Publica

del OSFAGS

207"

208*

Mapa de Riesgos

Informacion y
comunicacion

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacion de Servidores Puablicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Evaluacién de
riesgos

Actividades de
control

La auditoria practicada por el OSFAGS al ente publico, no revisé el disefio de su Control Interno

La auditoria practicada por el OSFAGS al ente publico, no revisé el disefio de su Control Interno

o
v
x
v



2019
2020

3

54

Pagina 102

Procuraduria Estatal de Proteccion al Ambiente

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el
2020*

53 29 —NA
53
autoridades
§§ 2019* —~ NA
‘o
83 m Auditorias
£
8
§3 ™™ 0 m Auditorias
5 3 externas
g€ 2020 I
o
g, 209 -0
8 g
|8
&5 2020 ~0
2424 W Denuncias
Recibidas
B Investigadones
Inidadas
®m Procedimientos
iniciados
NANAO 0 NANAO 0O NANAO O 10 oo0o0o0 0000.58,
nciones
. . L firmas
Particulares y Auditorias Auditorias Particulares y Auditorias Auditorias
autoridades internas oxtamas autoridades internas externas

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
concluyeron en una resolucién 0
absolutoria por parte del OIC
durante el 2020*

Casos en que el OIC determing, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comision ——
de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién —
de una falta administrativa no grave 2019

2

*2019:induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta o 30 de septiembre del 2019
*2020: induye datos del perfodo comprendide del 1 de octubre del 2019 hasta d 30 de septiembre del 2020

*Numero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
*Total de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios
*Numero de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley
*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informadén nofue sobcitade pers el periodo de referenice

NP: El OIC no hizo entrega dela irformacién.



Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de Asignado mediante Asignado mediante

adquisiciones, arrendamientos  licitacién publica e adjudicacién

y servicios, segin su invitacién directa
2019 procedimiento de adjudicacién

‘ 3er. Trimestre 2020 $433,735.45 $436,302.01

2020 2do. Trimestre 2020 $1,353,625.15 $27,395.81

1er. Trimestre 2020 $594,122.69 $654,615.27

a’;':";‘:“?‘":’: Tas- 4to. Trimestre 2019 $507,851.47 $0.00
Ui actonas e ST $ 2,889,33476 $  1,118,313.09

. omemse 7210  27.90

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55- FXXVIII-B para cada trimestre indicado

2020

Ambiente de
i st i e ——2017 control
li P
Aplicacién del Marco 2018
Evaluacién de la Integrado de Control
Armonizacién Interno . Evaluacién de
Contable 2019 2017* pe riesgos
General ®
2018*
95.69%
Registros Contables
Fuente: Informes de Resultados 'nform.adé'n y Actividades de
Rogistros de la revisién a la Cuenta Publica comunicacién control
Presupuestales el OSEAGH
y 20177 Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta publica del ente.
Registros 208" Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta plblica del ente.
Administrativos
Mapa de Riesgos
Transparencia De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacion de Servidores Publicos
Cuenta publica En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica

* Incluye datos del periodo
oompur!ndido:mopol«‘: de Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por

octubre del 2019y el 30 de el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.
septiembre del 2020

N NN
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Recibidas

2019*
m Auditorias
internas

Inidachs

autoridades
- NA

Procedimientos Investigadones Denuncas

g 28 =0 m Auditorias
-2 externas
£ 2020 -0
g, 200 - 0
g g
[
3% 202 .
[ S N S -
11 111 W Denuncias
Recibidas

m Investigadones
Inidadas

B Procedimientos

iniciados
NANAO 0 NANAO 0O NANAO O 00.| 0000 00
| - Sanciones
2020 Particularesy  Auditorias AUdtonas Particularesy  Auditorias Auditorias i
autoridades wernat extemas autoridades internas externas
3 2019+ 2020*
| clat Procedimientos Procedimientos resarcitorios
T W N N N N — . .
resarcitorios solicitados por el OSFAGS que
solicitados por el 0 concluyeron en una resolucién 0
OSFAGS durante el absolutoria por parte del OIC
2020 durante el 2020*

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, lano imposicion de sanciones por la comisién  ~_
de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, lano imposicién de sanciones por la comisién ——
de una falta administrativa no grave 2019

*2019:induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta o 30 de septiembre del 2019
*2020:incuye datos del perodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hesta d 30 de septiembre del 2020

107 11 *Numero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios

NN BN SN NN NN SN SN S
1 *Total de convocatorias para adquisicion de bienes,
arrendamientos o servicios
*Nimero de convocatorias para adquisicién de bienes,
O arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley
*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

1 servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informacidn nofue solicitada para el pericdo de referenica.
NP: El OIC no hizo entrega de lainformadén.
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2019

2020
ST R
2019

2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
95.48%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta piblica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1 de
octubre del 2019y el 30 de

septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de Asignado mediante Asignado mediante

adquisiciones, arrendamientos licitacién publica e adjudicacién
y servicios, segln su invitacién directa
procedimiento de adjudicacién

3er. Trimestre 2020 $ 3,907,500.00 :lente NOrealiz6 procedimientos

2do. Trimestre 2020 El ente NO realizb procedimientos il ente NO realizé procedimientos

1er. Trimestre 2020 Elente NO realiz6 procedimientos :lente NO realiz6 procedimientos

4to. Trimestre 2019 $ 294,000.00 i ente NOrealizé procedimientos
Sub Total $ 4,201,500.00

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
—2017 control
Aplicacién del Marco »
P 2018 15.24
Integrado de Control
Interno 5
Supervisién 12.25 Eval'uacson de
2 0 1 7 * riesgos
2018* 52.5
Promedio 52.5 14.44
Fuente: Informes de Resultados Inform‘acio‘n‘ /. Actividades de
de la revisién a la Cuenta Piblica comunicacion control
del OSFAGS
2017 Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacion de Servidores Puiblicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.




g é 2019* NA

s=

EE 00 —0 = Particulares y
autoridades

55 2 ~NA

§ 3 m Auditorias

§< 20200 —0Q internas

£

8

§ 32— 0 m Auditorias

£ 2 externas

2 om0

a

g, 200 —0

k] g

£

a- 202 —(Q

W Denuncias
Recibidas

W Investigadones
Inicadas

2019

B Procedimientos

NANAO O NANAO O NANAO O 0000 0000 0O0OG O ™
m Sanciones
2020 Particulares y  Auditorias Auditorias Particularesy ~ Auditorias Auditorias firmes
autoridades internas externas autoridades internas externas
1 2019* 2020*
| Procedimientos Procedimientos resarcitorios
L R R 8 & N & & 1}
resarcitorios solicitados por el OSFAGS que
solicitados por el o concluyeron en una resolucién 0
OSFAGS durante el absolutoria por parte del OIC
2020* durante el 2020*

Casos en que el OIC determind, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comision ——
de una falta administrativa no grave 2020

R P e S e S Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de

referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién —
de una falta administrativa no grave 2019

*2019:incuye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta d 30 de septiambre del 2019
#2020: inchuye datos del periodo comprendido del 1 de octubr del 2019 hasta o 30 de septiembre del 2020

*Numero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
1 *Total de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios
*Numero de convocatorias para adquisicién de bienes,
0 arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley

18

*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o
0 servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informacidn nofue solcitada para ¢l periodo de referenicia
NP: El OIC no hizo entrega delairformadién
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2019
2020

Gmmiarts e B

‘20‘1 9

2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
100%
Registros Contables

Registros
Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1de

octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segin su
procedimiento de adjudicacién

Asignado mediante
adjudicacién
directa

Asignado mediante
licitacién pdblica e
invitacién

123,500.00

Elente NO realizé procedimientos $

3er. Trimestre 2020
2do. Trimestre 2020
1er. Trimestre 2020

Elente NO realizd procedimientos :lente NO realizo procedimientos

81,000.00

Elente NO realizd procedimientos :lente NO realiz procedimientos

El ente NO realizé procedimientos $

4to. Trimestre 2019
Sub Total $ 204,500.00

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
——2017 control
Aplicacién del Marco
P ——2018
Integrado de Control
interno oy Evaluacién de
* Supervision ;
2017 riesgos
]
2018*
Promedio
Fuente: Informes de Resultados Inform-acm-n y Actividades de
de la revisién a la Cuenta Publica comunicacién control
del OSFAGS
2017 Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta publica del ente.
208* Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacién de Servidores Publicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

N NN



2019
2020

3

570
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Procedimientos Investigadones Denuncies

Sanciones

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del

Estado
é 2019* NA
2
& m Particulares y
autoridades
g m Auditorias
= internas
8 m Auditorias
k4 externas
E
2323 W Denuncias
Recibidas
17
W Investigadones
Inidadas
9
6 W Procedimientos
iniciados
NANAOONANAOONANA.O 6 ¥ ow0ww 50
— m Sanciones
Particulares y  Auditorias Auditorias Particularesy  Auditorias Auditorias S
autoridades internas externas autoridades internas externas
2019* 2020*
Procedimientos Procedimientos resarcitorios
resarcitorios solicitados por el OSFAGS que
solicitados por el 0 concluyeron en una resolucién o
OSFAGS durante el absolutoria por parte del OIC

2020 durante el 2020*

Casos en que el OIC determind, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién ~—
de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determind, dentro del periodo de
referencia, lano imposicién de sanciones por lacomisién — O
de una falta administrativa no grave 2019

*2019:induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta d 30 de septiembre del 2019
*2020:induye datos del periodo comprendido del 1 do octubre del 2019 hasta o 30 de septiembre deol 2020

25 *Numero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
1 8 *Total de convocatorias para adquisicion de bienes,

arrendamientos o servicios
*Numero de convocatorias para adquisicién de bienes,
0 arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley

*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o
2 servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informacin nofue solctada pers el perodo de referenice
NP: El OIC no hizo entrega de la irformadén,



Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segln su
procedimiento de adjudicacién

Asignado mediante
adjudicacién
directa

Asignado mediante
licitacién pablica e
invitacién

2019

3er. Trimestre 2020 $ 4,620,056.00 ienteNOrealiz6 procedimientos

2020 2do. Trimestre 2020 $ 2,050,000.00 i ente NO realiz6 procedimientos

- 1er. Trimestre 2020 $ 107,645,209.70 $ 3,053,448.28
Cumplimiento de las_ ato. Trimestre 2019 $ 354485520 $  370,889.66
DecNas s $ 117,860,12090 §  3,424,337.94

2019
2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
96.81%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1 de
octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Sub Total

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
—2017 control
Aplicacién del Marco 2018 12.99
Integrado de Control
Interno S Evaluacién de
Supervision .
2017* 10 e ™
=16
2018* 68.75
1333
Fuente: Informes de Resultados ‘nform‘adé.n y 16.43 - Actividades de
de la revisién a la Cuenta Publica comunicacién control
del OSFAGS
2017 Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacién de Servidores Piblicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

NN % X



|

2019
2020

3

e

18
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Denuncias

(o=

P,
Pr

Sanciones

2019*
3 NA
=
8 m Particulares y
autoridades
3 2019 —~ NA
g m Auditorias
c internas
8 H Auditorias
:§ externas
. 219 —0
< 202t —Q
B Denuncias
1 1 4 3 Recibidas
W Investigadones
Inidadcas
W Procedimientos
iniciados
NANAO 0 NANAO 0O NANAO O 0000 oo 0 0
= Sanciones
. S e firmes
Particulares y Auditorias Auditorias Particularesy  Auditorias Auditorias
autoridades internas externas amoridades internas externas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el
2020°

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
1 concluyeron en una resolucién 1
absolutoria por parte del OIC
durante el 2020*

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién
de una falta administrativa no grave 2020

referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de O

de una falta administrativa no grave 2019

0

*2019:induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta o 30 de septiembre del 2019
*2020:induye datos del pericdo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta o 30 de septiembre del 2020

*Nimero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
*Total de convocatorias para adquisicion de bienes,
arrendamientos o servicios
*Numero de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley
*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informaddn nofue soldtada para el periodo de referenicia,

NP: El OIC no hizo entrega de lainformacién.,



2019

2020
S srieEaal
2019
2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
99.25%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entreel 1 de
octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segln su
procedimiento de adjudicacién

3er. Trimestre 2020

2do. Trimestre 2020

1er. Trimestre 2020

4to. Trimestre 2019
Sub Total

Asignado mediante
licitacién publica e
invitacién
Elente NO realizd procedimientos

Elente NO realizé6 procedimientos

Elente NO realiz procedimientos

Elente NO realizd procedimientos

Asignado mediante
adjudicacién
directa

‘I ente NO realizé procedimientos
il ente NO realizé procedimientos

‘I ente NO realizd procedimientos

il ente NO realizé procedimientos

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
—g2017 control
=15
Aplicacién del Marco 2018
Integrado de Control
Interno
Supervision
2017*
0 -

2018* 50.39

50.39

Fuente: Informes de Resultados
de la revision a la Cuenta Publica
del OSFAGS

Promedio

2017

10.25

Informacién y
comunicacion

Evaluacién de
riesgos

12.14 Actividades de

control

Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revisién a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitaciéon de Servidores Publicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

\B\BE



2019
2020

9

411
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Denuncias

Procedimientos Investigadones

Sanciones

Universidad Auténoma de Aguascalientes

3 2019° — NA
2
& = Particulares y
autoridades
g m Auditorias
£ 32 internas
$ m Auditorias
3 externas
E
&
32 ® Denuncias
Recibidas
18 W Investigadones
15 Inicadas
7 m Procedimientos
iniciados
NANAT 0 NANAO 0 NANAO 0 ¢ o ofe
= = Sanciones
Particulares y Auditorias Auditorias Particulares y Auditorias Auditorias firmes
autoridades internas externas autoridades internas externas
2019* 2020*
Procedimientos Procedimientos resarcitorios
resarcitorios solicitados por el OSFAGS que
solicitados por el 0 concluyeron en una resolucién 0
OSFAGS durante el absolutoria por parte del OIC
2020 durante el 2020*

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién ——
de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién ~_
de una falta administrativa no grave 2019

*2019: incuye datos del perodo comprendideo del 1 de octubre del 2018 hesta o 30 de septiembre del 2019
#2020: incuye datos del periodo comprerdido del 1 de octubre del 2019 hasta d 30 de septiembre del 2020

0 *Ndmero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
4 3 *Total de convocatorias para adquisicion de bienes,

arrendamientos o servicios
*Ndmero de convocatorias para adquisicién de bienes,
1 arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley

*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o
0 servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informadén nofue soldtada para el periodo de referenicia.
NP: £l OIC no hizo entrega de la Irformacién.



2019
2020

NA

118
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Denuncas

Procedimientos Investigaciones

Sanciones

1 2019 — NA

2

cg 202* —~(

« 2019%

5 NA

3

£ 220 —Q

» 2019*

2

2 0 —0
2019*

1 0

= 0200 —0

4
1

NANA.O NANAO O NAN 0

Auditorias
externas

Auditorias
internas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el
2020*

Particulares y
autoridades

0

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, lano imposicién de sanciones por la comisién
de una falta administrativa no grave 2020

0000 0OO0OOO OOODO
Particularesy  Auditorias Auditorias
autoridades internas externas

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
concluyeron en una resolucién
absolutoria por parte del OIC

durante el 2020*

0

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, lano imposicién de sanciones por la comisién ——

de una falta administrativa no grave 2019

® Particulares y
autoridades

m Auditorias
internas

m Auditorias
externas

W Denuncias
Recibidas

W Investigadones
Inidachs

W Procedimientos
iniciados

= Sanciones
firmes

#2019:incuye datos del perioda comprondido del 1 de octubre del 2018 hasta o 30 de septiembre del 2019
'2020:1nd1yn datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta ¢ 30 de septiembre del 2020

arrendamiento o servicios

*Namero de contratos para adquisiciones de bienes,

3 *Total de convocatorias para adquisicién de bienes,

arrendamientos o servicios

*Numero de convocatorias para adquisicion de bienes,

términos que marca la ley

arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en

*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

0

NA: La informacitn nofue solcitada para el pariodo de reforanicia
NP: £] OIC no hizo entrega delairformacién,

al 20%.

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor



2019
2020

Cumplimiento de las

2019
2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
93.10%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1 de
octubre del 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segln su
procedimiento de adjudicacién

Asignado mediante
adjudicacién
directa

Asignado mediante
licitacién publica e
invitacién

3er. Trimestre 2020 Elente NO realizs procedimientos  $ 1,179,785.41
2do. Trimestre 2020 $ 310,000.00 $  1,176,510.78
1er. Trimestre 2020 $ 2,018,937.25 $ 2,129,010.87
4to. Trimestre 2019 Elente NOrealizs procedimientos  $ 1,776,880.54
Sub Total $ 2,328937.25 $ 6,262,187.60

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
——2017 control
Aplicacién del Marco
P —a—2018 4.48
Integrado de Control
—— Supervision Siag S Belucinde
2017* 15.98 ¥ > riesgos
0 —
2018* E
1.74—
Promedio 15.98
Fuente: Informes de Resultados Inform.adén y Actividades de
de la revisién a la Cuenta Publica comunicacion control
del OSFAGS
208" Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta publica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacion de Servidores Publicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emision, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Y BN




2020

NA

286
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Procedimientos Investigedones  Denuncias

Sanciones

2019*

%a NA

autoridades
« 2019° — NA
g m Auditorias
o 12 1 internas
g 5 = Auditorias
S externas
. 209 -0
£
T o202t —Q

2
3
NANAO 0 NANA NAN

Particulares y Auditorias

autoridades internas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el
2020

1212 ® Denuncias
Recibidas
m Investigadones
Inicadas
3 3 3 B Procedimientos
iniciados
1 1 1 1 1NICH
J 0 v J ” i
m Sanciones
oo i ] firmes
Auditorias Particularesy ~ Auditorias Auditorias
externas autoridades internas externas

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
concluyeron en una resolucién
absolutoria por parte del OIC

durante el 2020*

o)

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién ——
de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determing, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién —
de una falta administrativa no grave 2019

2

*2019:induye datos del perfodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hests o 30 de septiembre del 2019
#2020: induye datos del perfodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasta d 30 de septiembre del 2020

*Numero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
*Total de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios
*Numero de convocatorias para adquisicion de bienes,
arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley

*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informacén nofue solcitada para el periodo de referenicia

NP: E] OIC no hizo entrega dela irformacién



Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de Asignado mediante Asignado mediante

adquisiciones, arrendamientos licitacién publica e adjudicacién
y servicios, segln su invitacién directa

2019 procedimiento de adjudicacién

3er. Trimestre 2020 Elente NO realiz5 procedimientos i ente NO realiz6 procedimientos

2020 2do. Trimestre 2020 $ 1,059,850.00 :1ente NO realizs procedimientos

N 1er. Trimestre 2020 $ 146,850.00 :iente NOrealizs procedimientos

ORIl e 51110000 semommm—
‘ el Sub Total $ 3,320,800.00

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

2019

2020

Ambiente de
s e e ——2017 control
Aplicacién del Marco
£ —e—2018
Evaluacién de la Integrado de Control
Armonizacién Interno Supervisién Evaluacién de
Contable 2019 2017* riesgos
General 2018* L
88.61%
Registros Contables Promedio
Fuente: Informes de Resultados Inform'aao'n’ y Actividades de
Registros de la revisién a la Cuenta Publica comunicacion control
Presupuestales S aarAgs
2017 Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta publica del ente.
Registros 208" Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta publica del ente.

Administrativos

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Transparencia

Capacitacién de Servidores Publicos
Cuenta publica En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién.

* Incluye datos del periodo COdIgO de .EtIC.a ..

comprendido entre el 1 de Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
octubre del 2019y el 30 de el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.
septiembre del 2020

N ® S
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2019
2020

24
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Denuncas

Procedimientos Investigadones

Sanciones

2019
3 NA
]
§ 2020+ ~ 0 ® Particulares y
autoridades
3 2019 — NA
3 m Auditorias
£ 202 —(Q internas
; = . m Auitoras
:g externas
£ 20200 — ()
3
< 20 —0
8 Denuncias
Recibidas
W Investigadones
Inidacas
1 B Procedimientos
iniciados
NAN NANAOONANA.O 0000 0000 0OOOO )
= Sanciones
Particulares y Auditorias Auditorias Particulares y Auditorias Auditorias fimas
autoridades internas

2019*

Procedimientos
resarcitorios
solicitados por el
OSFAGS durante el
2020*

m H i
saamal autoridades internas externas

2020*

Procedimientos resarcitorios
solicitados por el OSFAGS que
0 concluyeron en una resolucién o
absolutoria por parte del OIC
durante el 2020*

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién ~_
de una falta administrativa no grave 2020

Casos en que el OIC determiné, dentro del periodo de
referencia, la no imposicién de sanciones por la comisién —
de una falta administrativa no grave 2019

0

*2019:induye datos del periodo comprendido del 1 de octubre del 2018 hasta o 30 de septiembre del 2019
*2020: induye datos del perfodo comprendido del 1 de octubre del 2019 hasts o 30 de septiembre del 202

*Ndmero de contratos para adquisiciones de bienes,
arrendamiento o servicios
*Total de convocatorias para adquisicién de bienes,
arrendamientos o servicios
*Numero de convocatorias para adquisicion de bienes,
arrendamientos o servicios que fueron modificadas tres
dias antes de la presentacién de propuestas en
términos que marca la ley
*Contratos para adquisiciones de bienes, arrendamiento o

servicios con ampliaciones de monto o volimenes mayor
al 20%.

NA: La informadbn no fue solictada para el periodo de referenicia.

NP: El OIC no hizo entrega de la informacién



2019
2020
Simpiarts i o
2019
2020

Evaluacién de la
Armonizacién
Contable 2019

General
98.38%
Registros Contables

Registros

Presupuestales

Registros
Administrativos

Transparencia

Cuenta publica

* Incluye datos del periodo
comprendido entre el 1 de
octubredel 2019y el 30 de
septiembre del 2020
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Suma del monto (sin impuestos)
de los contratos de
adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segln su
procedimiento de adjudicacién

Asignado mediante
licitacién publica e
invitacién

3er. Trimestre 2020
2do. Trimestre 2020 $
1er. Trimestre 2020
4to. Trimestre 2019
Sub Total $

Elente NO realizé procedimientos

217,675.80

Elente NO realizd procedimientos

217,675.80

Asignado mediante

adjudicacién
directa

$ 277,216.57
$ 224,628.83
$ 138,724.25

Elente NO realizd procedimientos :l ente NO realizé procedimientos

$ 640,569.65

Fuente: formatos de transparencia A55- FXXVIII-A y A55-FXXVIII-B para cada trimestre indicado

Ambiente de
—2017 control
Aplicacién del Marco
e —o—2018
Integrado de Control
Interno . Evaluacion de
Supervisién :
2 0 1 7 * riesgos
[ ]
2018*
Promedio
Fuente: Informes de Resultados Inform.acmn y Actividades de
de la revisién a la Cuenta Pablica comunicacion control
del OSFAGS
201" Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta pablica del ente.
208 Durante el periodo de referencia el OSFAGS no llevo a acabo una revision a la cuenta pablica del ente.

Mapa de Riesgos

De acuerdo con el Marco Integrado de Control Interno.

Capacitacion de Servidores Puiblicos
En el contenido de Cédigos de Etica y Conducta.

Cédigo de Conducta

Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Cédigo de Etica
Conforme a los lineamientos para su emisién, aprobados por
el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

X ¥ X K
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NO REPRESENTADOS EN EL

METODOLOGIA

A partir de los datos recabados para la elaboracién de este estudio, se analizaron los
datos de diversas variables agrupadas por cada uno de los 34 entes en la muestra,
identificando si en el conjunto de datos, existian valores atipicos extremos que pudieran
sesgar los resultados para cada comparacién, ya que tanto las medidas de tendencia
central, es decir, los valores medios o centrales de una distribucién, como las medidas
de variabilidad, definidas como los intervalos que indican la dispersién de los datos en
la escala de medicién, se ven afectados por la existencia de valores atipicos extremos
(Ramalle y de Llano 2003, 100).

Para descartar la posibilidad de establecer diferencias entre los OIC sesgadas por la
presencia de valores atipicos extremos, se emplearon métodos robustos para el célculo
de las medidas de posicién y dispersién de los datos.

En términos practicos los métodos robustos permiten realizar inferencias estadisticas sin
tener que depurar los datos atipicos extremos, al reducir la influencia que pudiera tener
la presencia de tales valores. Hecha la aclaracién, en los casos donde se identificé algin
valor atipico externo, se utilizé como estimador para el calculo de la tendencia central:
la media a-recortada muestral. Mientras que para el calculo de las medidas de dispersién
se utilizdé como estimador la Desviaciéon Absoluta Mediana Estandarizada (véase el
cuadro 7). Finalmente, en los casos donde no se identificé algln valor atipico externo se
empled el promedio como medida de tendencia central, mientras que como medida de
dispersién se utilizé la desviacidn estandar.

CUADRO 7. METODOS ROBUSTOS EMPLEADOS

Método robustos para el calculo de la Medida de Tendencia Central

Estimador Definicién

Se eliminan las k observaciones extremas de cada
Media o-recortada muestra lado, calculando la media aritmética de las
observaciones restantes.

Método robusto para el célculo de la Medida de Dispersién

Estimador Definicién
Desviacion absoluta mediana Es la mediana de las desviaciones absolutas a la
estandarizada mediana

Fuente: Elaboracion propia con base en (Ramalle y de Llano 2003)
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NO REPRESENTADC

A partir de la aplicacién de los estimadores definidos en el cuadro anterior, se efectué
el célculo de los limites minimos y maximos para cada conjunto de datos analizados,
permitiendo comparar los valores de cada uno de los OIC respecto a los generados por
la totalidad del conjunto de datos. Los célculos efectuados se presentan en las
siguientes paginas.

MATRIZ DE ESTADISTICAS DESCRIPTIVAS

Ndmero de casos

en que el OIC Numc.er:.: g
3 i g procedimientos
" El 6rgano interno  determind, dentro " L.
Niamero de -~ Nimero de resarcitorios
. de control cuenta del periodo de o ..
. servidores . ) procedimientos solicitados por el
Presupuesto asignado . con autoridades referencia, la no L.
Ente publicos ) . ) .. resarcitorios OSFAGS que
2020 . investigadora, imposicién de ..
adscritos al substanciadora sanciones por la solicitados porel  concluyeron en una
oIC 2020 4 el OSFAGS 2020 resolucién
resolutora 2020 comisién de una .
falta administrativa absolutoria por parte
no grave 2020 del OIC 2020
Colegio de Estudios Cle.ntIfICOS y Tecnolégicos $ 343,753,000.00 5 1 0 0 0
del Estado de Aguascalientes
Com|5|on. de Derechos Humanos del Estado de $ 19,671,000.00 2 0 0 0 0
Aguascalientes
Escuela Normal de Aguascalientes $ 31,000,000.00 2 0 0 0 0
Fideicomiso Complejo Tres Centurias $ 40,241,000.00 3 1 0 0 0
Fideicomiso de Desarrollos Industriales de $ 117,859,000.00 3 1 0 0 0

Aguascalientes

Fideicomiso de Inversién y Administracion para el

Desarrollo Econémico del Estado de $ 23,056,000.00 1 0 0 0 0
Aguascalientes

Fiscalia General del Estado 480,214,000.00 1 0

Instituto Cultural de Aguascalientes 266,762,000.00 1 0 0 0

Instituto de Capacit.acién para el Trabajo del $ 51,541,000.00 1 0 0 0
Estado de Aguascalientes

Instituto de Educacién de Aguascalientes $ 7,182,003,000.00 1 0 0 0
Instituto !Estatal de Seguridad Publica de $ 23,177,000.00 3 1 0 0
Aguascalientes

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para

los Servidores Publicos del Estado TG ! 0 0 0
Instituto de Servicios de Salud del Estado de
Aguascalientes

Instituto de Transparencia del Estado de
Aguascalientes

Instituto de Vivienda Social y Ordenamiento de la

3,015,453,000.00 1 0 0 0

$ 23,256,000.00 2 0 0 0 0

N $ 112,020,000.00 3 0 0
Propiedad
Instituto del Agua del Estado de Aguascalientes $ 158,551,000.00 3 1 0
Instituto .del Deporte del Estado de $ 186,181,000.00 3 1 0
Aguascalientes
Instituto Estatal Electoral $ 41,536,000.00 4 1 0
Instituto para la Educacién de las Personas
Jévenes y Adultas de Aguascalientes $ 218200000 3 ! 0
Operadora de Fideicomisos de Aguascalientes $ 22,318,000.00 1 1 0

Organismo Operador de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de $ 19,800,000.00 1 0 0 0
Rincén de Romos

Organismo Operador de Servicios de Agua de

. $ 37,440,741.29 2 1 0 0 0
Calvillo
Patronato de la Feria Nacional de San Marcos $ 93,835,000.00 2 0 0 0 0
Poder Judicial $ 460,000,000.00 0 0 0 0
Poder Legislativo $ 199,755,000.00 1 0 0 0
Procuraduria Estatal de Proteccién al Ambiente $ 28,497,000.00 3 1 0 0 0
Radio y Televisién de Aguascalientes $ 39,880,000.00 3 1 0 0 0
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal $ 15,205,000.00 1 0 0 0 0

Anticorrupcién
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

del Estado

Tribunal Electoral del Estado de Aguascalientes

Universidad Auténoma de Aguascalientes

NO REPR

$

324,504,000.00

15,811,000.00

1,297,870,000.00

Universidad Politécnica de Aguascalientes $ 98,001,000.00
Unlver5|d.ad Tecnolégica del Norte de $ 99.793,000.00
Aguascalientes

Universid.ad Tecnolégica Metropolitana $ 9,582,000.00
Aguascalientes

Media a-recortada muestral $ 147,248,597.90
Desviaciéon absoluta mediana estandarizada 60,452,500.00
Limite Maximo 207,701,097.90
Limite Minimo $ 86,796,097.90
Cuartil 1 $ 24,566,250.00
Cuartil 3 $ 250,010,250.00
Rango intercuartil interno $ 338,166,000.00
Limite interno menor -$ 313,599,750.00
Limite interno mayor 588,176,250.00
Rango intercuartil externo $ 676,332,000.00
Limite externo menor -$ 651,765,750.00
Limite externo mayor $ 926,342,250.00
Valores Atipicos UAA, IEA, ISSEA

Extremos

Ente

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Aguascalientes

Comisién de Derechos Humanos del Estado de Aguascalientes

Escuela Normal de Aguascalientes

Fideicomiso Complejo Tres Centurias

Fideicomiso de Desarrollos Industriales de Aguascalientes

Fideicomiso de Inversién y Administracién para el Desarrollo Econémico del

Estado de Aguascalientes

Fiscalia General del Estado

Instituto Cultural de Aguascalientes

Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Aguascalientes

Instituto de Educacién de Aguascalientes

Instituto Estatal de Seguridad Publica de Aguascalientes

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Servidores Publicos del

Estado

Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes
Instituto de Transparencia del Estado de Aguascalientes

Instituto de Vivienda Social y Ordenamiento de la Propiedad
Instituto del Agua del Estado de Aguascalientes
Instituto del Deporte del Estado de Aguascalientes

Instituto Estatal Electoral
Instituto para la Educacién de las Personas Jévenes y Adultas de
Aguascalientes

Operadora de Fideicomisos de Aguascalientes
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3

10

ISSEA, IEA

Denuncias
recibidas 2020

0.447811076
1.447811076

0.552188924

0.25

1.125
-0.875

2.125
2.25
-2

NADIE

Denuncias
derivadas de
particulares y
autoridades

2020

33

B

0.071

0.071

0.071

o O o o

0

0

FGE, IESPA,
INEPJA, OFISA,
TEEA

Denuncias
derivadas de una
auditorfa interna

2020

27

0

o O o o

0
0

TEEA, IVSOP,
FGE

Denuncias
derivadas de una
auditoria
externa 2020

4

o O o o

o

TEEA

Carga de trabajo
por denuncias
recibidas 2020

12.80

1.50
8.00

0.00

11.67

0.00

0.00

0.00

2.67




Organismo Operador de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del
Municipio de Rincén de Romos

Organismo Operador de Servicios de Agua de Calvillo
Patronato de la Feria Nacional de San Marcos

Poder Judicial

Poder Legislativo

Procuraduria Estatal de Proteccién al Ambiente

Radio y Televisién de Aguascalientes

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
Tribunal Electoral del Estado de Aguascalientes
Universidad Auténoma de Aguascalientes

Universidad Politécnica de Aguascalientes

Universidad Tecnoldgica del Norte de Aguascalientes

Universidad Tecnoldgica Metropolitana Aguascalientes

Media a-recortada muestral 14.29 6.17 0.17 2.1 0.67
Desviacién absoluta mediana estandarizada 3 2 0 0 476
Limite Méaximo 17.29 8.17 0.17 2.1 5.43
Limite Minimo 11.29 4.17 0.17 2.1 -4.09
Cuartil 1 0 0 0 0 0
Cuartil 3 22 12 0 4 7.33333333
Rango intercuartil interno 33 18 0 6 1"
Limite interno menor -33 -18 0 -6 -1
Limite interno mayor 55 30 0 10 18.3333333
Rango intercuartil externo 66 36 0 12 22
Limite externo menor -66 -36 0 -12 -22
Limite externo mayor 88 48 0 16 29.3333333
Valores Atipicos CECYTEA, FDIA,

IEA IEA, ISSEA ISSSSPEA, ISSEA,  IEA, ISSEA, DIF NADIE

Extremos

Comisién de Derechos Humanos del Estado de Aguascalientes
Escuela Normal de Aguascalientes

Fideicomiso Complejo Tres Centurias

Fideicomiso de Desarrollos Industriales de Aguascalientes

Fideicomiso de Inversién y Administracién para el Desarrollo Econémico del
Estado de Aguascalientes

Fiscalia General del Estado
Instituto Cultural de Aguascalientes
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Aguascalientes

Instituto de Educacién de Aguascalientes
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NO REPR

Instituto Estatal de Seguridad Publica de Aguascalientes

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Servidores Publicos del
Estado

Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes
Instituto de Transparencia del Estado de Aguascalientes

Instituto de Vivienda Social y Ordenamiento de la Propiedad

Instituto del Agua del Estado de Aguascalientes

Instituto del Deporte del Estado de Aguascalientes

Instituto Estatal Electoral 1 0 0 1 0.25
r;ﬂ::c;?:r:ef Educacién de las Personas Jévenes y Adultas de 4 2 0 2 133
Operadora de Fideicomisos de Aguascalientes 0.00
Organismo Operador de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del
Municipio de Rincén de Romos 2 0 0 2
Organismo Operador de Servicios de Agua de Calvillo 0 0 0 0 0.00
Patronato de la Feria Nacional de San Marcos 0.00
Poder Judicial
Poder Legislativo 2 2 0 0
Procuraduria Estatal de Proteccién al Ambiente 24 24 0 0 8.00
Radio y Televisién de Aguascalientes 11 0 0 11 3.67
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién 0 0 0 0 0.00
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado 32 23 0
Tribunal Electoral del Estado de Aguascalientes 1 0 0 1 0.33
Universidad Auténoma de Aguascalientes 54 15 7 32 6.00
Universidad Politécnica de Aguascalientes 0 0 0 0
Universidad Tecnolégica del Norte de Aguascalientes 14 1 1
Universidad Tecnoldgica Metropolitana Aguascalientes 0 0 0 0
Media a-recortada muestral 13.24 5.43 0.47 2.56 2.48
Desviacién absoluta mediana estandarizada 3 1 0 0 0.66
Limite Maximo 16.24 6.43 0.47 2.56 3.14
Limite Minimo 10.24 4.43 0.47 2.56 1.82
Cuartil 1 0 0 0 0 0
Cuartil 3 24 12 0 8 5.83333333
Rango intercuartil interno 36 18 0 12 8.75
Limite interno menor -36 -18 0 -12 -8.75
Limite interno mayor 60 30 0 20 14.5833333
Rango intercuartil externo 72 36 0 24 17.5
Limite externo menor -72 -36 0 -24 -17.5
Limite externo mayor 96 48 0 32 23.3333333
CECyTEA, FDIA,
\E/:l‘:;:o’:ﬁpims CECyTEA, IEA CECTSTSE& IEA IEA,I;’SEA,ISSSSP IEA CECyTEA
EA,UAA UTNA

Procedimientos

. Procedimientos Procedimientos  Carga de trabajo
iniciados por .

Procedimientos ; iniciados por una iniciados por una por
Ente iniciados 2020 P:ur::-‘i‘:iaar::sy auditoria interna  auditoria externa  procedimientos
2020 2020 2020 iniciados 2020

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Aguascalientes

Comisién de Derechos Humanos del Estado de Aguascalientes

Escuela Normal de Aguascalientes 0 0 0 0 0.00
Fideicomiso Complejo Tres Centurias 0.00
Fideicomiso de Desarrollos Industriales de Aguascalientes 25 24 0 1 8.33

Fideicomiso de Inversién y Administracién para el Desarrollo Econémico del 0.00
Estado de Aguascalientes :

Fiscalia General del Estado 0 0 0.88
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NO REPRESENTAL

Instituto Cultural de Aguascalientes
Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Aguascalientes
Instituto de Educacién de Aguascalientes

Instituto Estatal de Seguridad Publica de Aguascalientes

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Servidores Publicos del
Estado

Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes
Instituto de Transparencia del Estado de Aguascalientes
Instituto de Vivienda Social y Ordenamiento de la Propiedad
Instituto del Agua del Estado de Aguascalientes

Instituto del Deporte del Estado de Aguascalientes

Instituto Estatal Electoral

Instituto para la Educacién de las Personas Jévenes y Adultas de Aguascalientes

Operadora de Fideicomisos de Aguascalientes

Organismo Operador de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del
Municipio de Rincén de Romos

Organismo Operador de Servicios de Agua de Calvillo
Patronato de la Feria Nacional de San Marcos

Poder Judicial

Poder Legislativo

Procuraduria Estatal de Proteccién al Ambiente

Radio y Televisién de Aguascalientes

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
Tribunal Electoral del Estado de Aguascalientes
Universidad Auténoma de Aguascalientes

Universidad Politécnica de Aguascalientes
Universidad Tecnolégica del Norte de Aguascalientes

Universidad Tecnoldgica Metropolitana Aguascalientes

Media a-recortada muestral
Desviacién absoluta mediana estandarizada
Limite Méaximo

Limite Minimo

Cuartil 1

Cuartil 3
Rango intercuartil interno

Limite interno menor

Limite interno mayor
Rango intercuartil externo

Limite externo menor
Limite externo mayor

Valores Atipicos
Extremos
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6.75
10.125

-10.125

16.875
20.25

-20.25
27

ISSEA, CECyTEA

0.5
0.5

0

3.75
5.625

-5.625

9.375
11.25

-11.25
15

CECyTEA,
FDIA, ISSEA

O O OO O oo o

CECyTEA, IEA,
IESPA,OFISA,TEE
ALUAAUTNA

1.5
-1.5
25

-3

CECyTEA, IDEA

0.77
0.33

1.1

0.44

0

1.166666667
1.75

-1.75

2.916666667
3.5

-3.5
4.666666667

CECyTEA, FIDIA,
ISSEA, IDEA



NO REPRESENTADC

. Sanciones
Sanciones firmes .
. firmes Carga de trabajo
. Sanciones firmes resueltas resueltas .
Sanciones firmes . . ) resueltas por sanciones
Ente derivadas de particulares y derivadas de ) )
resueltas 2020 . o derivadas de  firmes impuestas
autoridades 2020 auditorias o
internas 2020 auditorias 2020
externas 2020
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Aguascalientes 0 0 0.60
Comisién de Derechos Humanos del Estado de Aguascalientes 0 0 0 0 0.00
Escuela Normal de Aguascalientes 0 0 0 0 0.00
Fideicomiso Complejo Tres Centurias 0.00
Fideicomiso de Desarrollos Industriales de Aguascalientes 0 0 0 0 0.00
Fideicomiso de Inversién y Administracién para el Desarrollo Econémico del 0.00

Estado de Aguascalientes

Instituto Cultural de Aguascalientes 0 0 0 0 0.00
Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Aguascalientes 0 0 0 0 0.00
Instituto de Educacién de Aguascalientes 0 0 0 0 0.00
Instituto Estatal de Seguridad Publica de Aguascalientes 0 0 0 0 0.00
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Servidores Publicos del 0 0 0 0 0.00
Estado

Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes 0 0 0.42

Instituto de Transparencia del Estado de Aguascalientes

Instituto de Vivienda Social y Ordenamiento de la Propiedad

Instituto del Agua del Estado de Aguascalientes
Instituto del Deporte del Estado de Aguascalientes

Instituto Estatal Electoral

0
0
0
0
0
Instituto Para la Educacién de las Personas Jévenes y Adultas de 0 0 3 1.00
Aguascalientes
0
0
0
0
0
0

Operadora de Fideicomisos de Aguascalientes

Organismo Operador de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del
Municipio de Rincén de Romos

Organismo Operador de Servicios de Agua de Calvillo 0 0.00
Patronato de la Feria Nacional de San Marcos 0 0.00
Poder Judicial 0

Poder Legislativo

Procuraduria Estatal de Proteccién al Ambiente
Radio y Televisién de Aguascalientes

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado 0 0 0.33

Tribunal Electoral del Estado de Aguascalientes 0 0 0 0 0.00
Universidad Auténoma de Aguascalientes 0 0 0.11
Universidad Politécnica de Aguascalientes 0 0 0 0

Universidad Tecnolégica del Norte de Aguascalientes 0 0 0 0

Universidad Tecnoldgica Metropolitana Aguascalientes 0 0 0 0

Media a-recortada muestral 0 0.12 0 0 0.09
Desviacién absoluta mediana estandarizada 0 0 0 0 0
Limite Maximo 0 0.12 0 0 0.09
Limite Minimo 0 0.12 0 0 0.09
Cuartil 1 0 0 0 0
Cuartil 3 1 0 0 0 0.11805556
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Rango intercuartil interno
Limite interno menor

Limite interno mayor
Rango intercuartil externo

Limite externo menor
Limite externo mayor

Valores Atipicos
Extremos

Ente

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Aguascalientes

Comisién de Derechos Humanos del Estado de Aguascalientes

Escuela Normal de Aguascalientes
Fideicomiso Complejo Tres Centurias

Fideicomiso de Desarrollos Industriales de Aguascalientes

Fideicomiso de Inversién y Administracién para el Desarrollo Econémico del
Estado de Aguascalientes

Fiscalia General del Estado

Instituto Cultural de Aguascalientes

Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Aguascalientes
Instituto de Educacién de Aguascalientes

Instituto Estatal de Seguridad Publica de Aguascalientes

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Servidores Publicos del Estado

Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes
Instituto de Transparencia del Estado de Aguascalientes
Instituto de Vivienda Social y Ordenamiento de la Propiedad
Instituto del Agua del Estado de Aguascalientes

Instituto del Deporte del Estado de Aguascalientes

Instituto Estatal Electoral

Instituto para la Educacién de las Personas Jévenes y Adultas de Aguascalientes

Operadora de Fideicomisos de Aguascalientes

Organismo Operador de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del
Municipio de Rincén de Romos

Organismo Operador de Servicios de Agua de Calvillo

Patronato de la Feria Nacional de San Marcos
Poder Judicial

Poder Legislativo

Procuraduria Estatal de Proteccién al Ambiente

Radio y Televisién de Aguascalientes

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
Tribunal Electoral del Estado de Aguascalientes
Universidad Auténoma de Aguascalientes

Universidad Politécnica de Aguascalientes

Universidad Tecnolégica del Norte de Aguascalientes

Universidad Tecnoldgica Metropolitana Aguascalientes
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ISSEA

Servidores
publicos
capacitados en el
contenido de los
cédigos de ética y
de conducta 2020

B

33
0

38

12

35

OIQ

19

15

160

o O O o o

CECyTEA,
FGE,ICA,ISSEA,IDEA,DIF

Servidores
publicos del OIC
con un titulo de
Licenciatura
2020

Servidores
Publicos adscritos
en la Institucién
2020

1035

1072

821

118

256

72

153

33

50

74

28
984
171

54

107

18

570

18

411

118

286

24

0 0 0.17708333
0 0 -0.1770833
0 0 0.29513889
0 0 0.35416667
0 0 -0.3541667
0 0 0.47222222
UAA PL, INEPJA CECyTEA, ICA
Calificacién de la Resultado sobre
Primera Armonizacion
verificacién Contable 2019
censal del ITEA (Registros
para el afio 2020 contables)
100 99.17%
91.74 100.00%
100 97.40%
100 99.00%
100 86.90%
100 94.13%
100 94.72%
100 95.40%
100 79.15%
100 43.24%
100 100.00%
100 100.00%
93.56 98.62%
100 95.13%
85.82
87.96%
100 87.97%
100 100.00%
771 99.50%
100 95.76%
84.02%
100 95.26%
100
82.77 40.12%
78.21 98.67%
88.69 98.84%
100 100.00%
94.55 100.00%
100 100.00%
100 92.87%
86.19 94.72%
100 89.23%




Media a-recortada muestral
Desviacién absoluta mediana estandarizada
Limite Méaximo

Limite Minimo

Cuartil 1

Cuartil 3

Rango intercuartil interno
Limite interno menor
Limite interno mayor
Rango intercuartil externo
Limite externo menor
Limite externo mayor

Valores Atipicos
Extremos

Ente

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Aguascalientes

Comisién de Derechos Humanos del Estado de Aguascalientes
Escuela Normal de Aguascalientes
Fideicomiso Complejo Tres Centurias

Fideicomiso de Desarrollos Industriales de Aguascalientes

Fideicomiso de Inversién y Administracién para el Desarrollo Econémico del
Estado de Aguascalientes

Fiscalia General del Estado

Instituto Cultural de Aguascalientes

Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Aguascalientes
Instituto de Educacién de Aguascalientes
Instituto Estatal de Seguridad Publica de Aguascalientes

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Servidores Publicos del
Estado

Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes

Instituto de Transparencia del Estado de Aguascalientes

Instituto de Vivienda Social y Ordenamiento de la Propiedad

Instituto del Agua del Estado de Aguascalientes

Instituto del Deporte del Estado de Aguascalientes

Instituto Estatal Electoral

Instituto para la Educacién de las Personas Jévenes y Adultas de Aguascalientes
Operadora de Fideicomisos de Aguascalientes

Organismo Operador de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del
Municipio de Rincén de Romos

Organismo Operador de Servicios de Agua de Calvillo
Patronato de la Feria Nacional de San Marcos

Poder Judicial

Poder Legislativo

Procuraduria Estatal de Proteccién al Ambiente

Radio y Televisién de Aguascalientes

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado

Tribunal Electoral del Estado de Aguascalientes

Universidad Auténoma de Aguascalientes

Universidad Politécnica de Aguascalientes
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00.00% 100.00%

96.10% 93.46%
98.67% 100.00%
93.57% 93.85%

97.88% 77.64%

100.00%

97.67%

96.94%

92.58%

28.03 3.1 221.74 100
1 2 85 0
39.03 511 306.74 100
17.03 1.1 136.74 100
0 3 37 97.275
52.25 3.5 286 100
78.375 0.75 3735 4.0875
-78.375 2.25 -336.5 93.1875
130.625 4.25 659.5 104.0875
156.75 1.5 747 8.175
-156.75 1.5 -710 89.1
209 5 1033 108.175
CEDH, FIADE,
ISSEA IVSOP, PFNSM, CECYTEA, FGE, I\;io:é (IDI\I‘EI;;JAA'
SESEA, IEA, |IEA, ISSEEA ’ RYTA ’
ISSEA, UAA
Resultad.o s:.:Pre Resultad.o s:.:Pre Resultado sobre Resultado
Armonizacién Armonizacién Armonizacién General sobre
Contable 2019 Contable 2019 L
. . Contable 2019 Armonizacién
(g (Begistes (Transparencia) Contable 2019
presupuestales)  administrativos) P
89.98% 88.85% 85.75% 93.24%
100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
100.00% 80.77% 100.00% 97.62%
100.00% 94.00% 99.00% 98.01%
95.00% 88.34% 97.53% 96.08%
100.00% 86.93% 95.64% 95.18%
100.00% 91.16% 98.75% 96.94%
96.69% 97.70% 99.67% 98.30%
95.51% 63.12% 74.14% 85.63%
32.98% 74.62% 96.06% 89.98%
100.00% 100.00% 99.81% 99.81%
100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
100.00% 96.16% 96.86% 96.23%
95.54% 92.41% 89.75% 89.45%
95.52% 96.93% 98.33% 98.83%
80.75% 81.60% 73.14% 86.02%
100.00% 65.85% 92.03% 87.88%
100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
99.50% 95.33% 74.07% 91.82%
96.18% 91.54% 95.83% 93.86%
90.81% 63.73% 61.79% 76.91%
96.46% 100.00% 96.69% 97.59%
94.80% 88.08% 95.73% 95.08%
100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
23.34% 53.03% 43.59% 38.79%
93.93% 93.00% 95.39% 96.35%
93.64% 95.00% 94.45% 97.27%

100.00%

97.87%

99.45%
95.69%

93.10%

97.94%
13.95%
111.89%

83.99%

0.93185

1
0.102225
0.829625
1.102225
0.20445
73%
120%

NADIE

Porcentaje de
Aplicacién del
Marco Integrado
de Control
Interno 2018

45.22%

46.75%
72.59%

76.40%

89.20%

6.03%

40.95%

73.38%

38.48%
28.75%

52.50%

50.39%




NO REPRESENTADOS EN EL

Universidad Tecnolégica del Norte de Aguascalientes
100.00% 66.46% 98.75% 93.51%

Universidad Tecnoldgica Metropolitana Aguascalientes

96.38% 100.00% 98.67% 98.67%

Media a-recortada muestral 96.58% 93.23% 96.90% 96.29% 50.39%
Desviacién absoluta mediana estandarizada 16.91% 12.99% 12.64% 10.93% 23.56%
Limite Maximo 113.49% 106.22% 109.54% 107.22% 73.95%
Limite Minimo 79.66% 80.24% 84.26% 85.36% 26.83%
Cuartil 1 0.9485 0.829325 0.930475 0.93135 0.4095
Cuartil 3 1 0.99425 0.989375 0.985775 0.7338
Rango intercuartil interno 0.07725 0.2473875 0.08835 0.0816375 0.48645
Limite interno menor 0.87125 0.5819375 0.842125 0.8497125 -0.07695
Limite interno mayor 1.07725 1.2416375 1.077725 1.0674125 1.22025
Rango intercuartil externo 0.1545 0.494775 0.1767 0.163275 0.9729
Limite externo menor 79.40% 33% 75% 77% 56%

Limite externo mayor 115% 149% 117% 115% 171%

\E/icr’;;so’:ﬁ"icc’s NADIE NADIE NADIE NADIE NADIE

Por lo que respecta a la medicién estadistica de asociaciéon entre variables (prueba de
hipdtesis), se empelé una medida no paramétrica como lo es el Coeficiente rho de
Spearman, debido a que, a partir de la descripcién estadistica de las variables, se
identificaron ademas de la presencia de valores atipicos extremos.

Para el estudio se determiné que existe una correlacién positiva entre variables si el
resultado del Coeficiente rho de Spearman oscila entre 0.5 y 1, mientras que si el
resultado es menor a -0.5 corresponderia a una correlacién negativa entre variables.
Cualquier otro resultado no indica relacién alguna.
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CUADRO 8. METODO EMPLEADO EN LA PRUEBA DE HIPOTESIS

Método no paramétrico empleado

Prueba Definicién Formula

Ts = Coeficiente rho de

Medida de correlacién Spearman.

para variables en un nivel

Coeficiente  de medicién ordinal, de tal 6y D2
rho de modo que los individuosu . =1 — —— D = piferencia entre los
. S Tl(’l’lz — 1) rangos de las variables.
Spearman  objetos de la muestra

pueden ordenarse por

rangos (jerarquias). 1 = Nimero de

observaciones.

Fuente: Elaboracién propia con base en (Hernandez, Fernandez y Baptista 2010, 332) y (Mondragén 2014, 100)

Finalmente, de las variables analizadas para cada OIC se seleccionaron algunas de ellas
para establecer el grado de correlacién entre las mismas (considerando los datos mas
recientes disponibles).

CUADRO 9. ESQUEMA DE CORRELACION DE VARIABLES A PARTIR DE LA APLICACION DEL COEFICIENTE DE CORRELACION
DE SPEARMAN

Coeficiente

Consec Variable 1 Variable 2 de

utivo Correlacién
de Spearman

Numero de servidores publicos adscritos al OIC

1 2020 Presupuesto asignado 2020 0.79

2 lz\lc;.lgero de servidores piblicos adscritos al OIC Servidores Publicos adscritos en la Institucién 2020 0.79

3 Numero de servidores publicos adscritos al OIC Sanciones Firmes 2020 0.6
2020

4 Numero de servidores publicos adscritos al OIC Investigaciones iniciadas 2020 0.59
2020

5 Numero de servidores publicos adscritos al OIC Denuncias recibidas 2020 053
2020

6 lz\l;;)ero de servidores publicos adscritos al OIC Procedimientos iniciados 2020 0.49

7 Numero de servidores publicos adscritos al OIC | Aplicacion del Marco Integrado de Control Interno 0.44
2020 2018 (Supervisién) :

8 Numero de servidores publicos adscritos al OIC | Aplicacion del Marco Integrado de Control Interno 0.37
2020 2018 (Actividades de control) :

9 Numero de servidores publicos adscritos al OIC | Aplicacion del Marco Integrado de Control Interno 034
2020 2018 (Evaluacién de Riesgos) :

10 Numero de servidores publicos adscritos al OIC | Porcentaje de Aplicacion del Marco Integrado de 0.29
2020 Control Interno 2018 ’
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11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30
31
32
33

34

35

36

37

38

39

40

NO REPRESENTADOS EN EL

Variable 1

Nimero de servidores publicos adscritos al OIC
2020

Nimero de servidores publicos adscritos al OIC
2020

Nimero de servidores publicos adscritos al OIC
2020

Servidores publicos del OIC con un titulo de
Licenciatura 2020
Servidores publicos del OIC con un titulo de
Licenciatura 2020
Servidores publicos del OIC con un titulo de
Licenciatura 2020
Servidores publicos del OIC con un titulo de
Licenciatura 2020
Servidores publicos del OIC con un titulo de
Licenciatura 2020
Servidores publicos del OIC con un titulo de
Licenciatura 2020
Servidores publicos del OIC con un titulo de
Licenciatura 2020
Servidores publicos del OIC con un titulo de
Licenciatura 2020
Servidores publicos del OIC con un titulo de
Licenciatura 2020
Servidores publicos del OIC con un titulo de
Licenciatura 2020
Servidores publicos del OIC con un titulo de
Licenciatura 2020
Servidores publicos del OIC con un titulo de
Licenciatura 2020
Servidores publicos del OIC con un titulo de

Licenciatura 2020

Porcentaje de Aplicacién del Marco Integrado de
Control Interno 2018

Porcentaje de Aplicacién del Marco Integrado de
Control Interno 2018

Porcentaje de Aplicacién del Marco Integrado de
Control Interno 2018

Presupuesto asignado al ente publico en 2020
Presupuesto asignado al ente publico en 2020
Presupuesto asignado al ente publico en 2020
Presupuesto asignado al ente publico en 2020

Presupuesto asignado al ente publico en 2020

Presupuesto asignado al ente publico en 2020
Presupuesto asignado al ente publico en 2020
Presupuesto asignado al ente publico en 2020
Presupuesto asignado al ente publico en 2020
Presupuesto asignado al ente publico en 2020

Presupuesto asignado al ente publico en 2020
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Variable 2

Aplicacién del Marco Integrado de Control Interno
2018 (Informacién y comunicacién)

Calificaciéon de la Primera verificacion censal del
ITEA para el afio 2020

Aplicacién del Marco Integrado de Control Interno
2018 (Ambiente de control)

Nimero de servidores publicos adscritos al OIC
2020

Sanciones Firmes 2020
Investigaciones iniciadas 2020

Denuncias recibidas 2020

Calificaciéon de la Primera verificacion censal del
ITEA para el afio 2020

Aplicacién del Marco Integrado de Control Interno
2018 (Supervisién)

Aplicacién del Marco Integrado de Control Interno
2018 (Actividades de control)

Aplicacién del Marco Integrado de Control Interno
2018 (Evaluacién de Riesgos)

Procedimientos iniciados 2020

Porcentaje de Aplicacién del Marco Integrado de
Control Interno 2018

Aplicacién del Marco Integrado de Control Interno
2018 (Informacién y comunicacién)

Servidores publicos capacitados en el contenido de
los cédigos de ética y de conducta 2020

Aplicacién del Marco Integrado de Control Interno
2018 (Ambiente de control)

Numero de procedimientos resarcitorios solicitados
por el OSFAGS 2020

Resultado General sobre Armonizaciéon Contable
2019

Calificacién de la Primera verificacion censal del
ITEA para el afio 2020

Servidores Publicos adscritos en la Institucién 2020
Sanciones Firmes 2020

Investigaciones iniciadas 2020

Denuncias recibidas 2020

Aplicacién del Marco Integrado de Control Interno
2018 (Supervisién)

Aplicacién del Marco Integrado de Control Interno
2018 (Evaluacién de Riesgos)

Numero de procedimientos resarcitorios solicitados
por el OSFAGS 2020

Aplicacién del Marco Integrado de Control Interno
2018 (Informacién y comunicacién)

Porcentaje de Aplicacién del Marco Integrado de
Control Interno 2018

Aplicacién del Marco Integrado de Control Interno
2018 (Actividades de control)

Procedimientos iniciados 2020

Coeficiente
de
Correlacién
de Spearman

0.25

0.21

0.9

0.47

0.43

0.36

0.34

0.26

0.25

0.21

0.15

0.08

-0.01

-0.05

-0.11

0.41

0.15

-0.49

0.86
0.57
0.56
0.55

0.51

0.38

0.38

0.35

0.35

0.29

0.27



Consec
utivo

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50
51
52

53

54

55

56

57

58
59

60

61

62

63

64

NO REPRESENTADC

Variable 1

Presupuesto asignado al ente publico en 2020
Presupuesto asignado al ente publico en 2020
Presupuesto asignado al ente publico en 2020

Servidores publicos capacitados en el contenido de
los cédigos de ética y de conducta 2020
Servidores publicos capacitados en el contenido de
los cédigos de ética y de conducta 2020
Servidores publicos capacitados en el contenido de
los cédigos de ética y de conducta 2020
Servidores publicos capacitados en el contenido de
los cédigos de ética y de conducta 2020
Servidores publicos capacitados en el contenido de
los cédigos de ética y de conducta 2020
Servidores publicos capacitados en el contenido de
los cédigos de ética y de conducta 2020
Servidores Publicos adscritos en la Institucién 2020
Servidores Publicos adscritos en la Institucién 2020
Servidores Publicos adscritos en la Institucién 2020

Servidores Publicos adscritos en la Institucién 2020
Servidores Publicos adscritos en la Institucién 2020
Servidores Publicos adscritos en la Institucién 2020
Servidores Publicos adscritos en la Institucién 2020
Servidores Publicos adscritos en la Institucién 2020

Servidores Publicos adscritos en la Institucién 2020
Servidores Publicos adscritos en la Institucién 2020

Servidores Publicos adscritos en la Institucién 2020
Servidores Publicos adscritos en la Institucién 2020

Servidores Publicos adscritos en la Institucién 2020

Calificacién de la Primera verificacion censal del
ITEA para el afio 2020

Procedimientos iniciados 2020

Variable 2

Calificacién de la Primera verificacidon censal del
ITEA para el afio 2020

Aplicacién del Marco Integrado de Control Interno
2018 (Ambiente de control)

Resultado General sobre Armonizacién Contable
2019

Numero de procedimientos resarcitorios solicitados
por el OSFAGS 2020

Sanciones firmes 2020

Procedimientos iniciados 2020

Servidores Publicos adscritos en la Institucién 2020
Investigaciones iniciadas 2020

Denuncias recibidas 2020

Sanciones firmes 2020

Investigaciones iniciadas 2020

Denuncias recibidas 2020

Aplicacién del Marco Integrado de Control Interno
2018 (Supervisién)

Aplicacién del Marco Integrado de Control Interno
2018 (Informacién y comunicacién)

Numero de procedimientos resarcitorios solicitados
por el OSFAGS 2020

Porcentaje de Aplicacién del Marco Integrado de
Control Interno 2018

Aplicacién del Marco Integrado de Control Interno
2018 (Evaluacién de Riesgos)

Aplicacién del Marco Integrado de Control Interno
2018 (Actividades de control)

Procedimientos iniciados 2020

Calificaciéon de la Primera verificacion censal del
ITEA para el afio 2020

Aplicacién del Marco Integrado de Control Interno
2018 (Ambiente de control)

Resultado General sobre Armonizacién Contable
2019

Resultado General sobre Armonizacién Contable
2019

Sanciones firmes 2020

Coeficiente
de
Correlacién
de Spearman

0.19

0.12

-0.18

0.51

0.15

0.03

-0.04

-0.04

-0.06

0.65
0.59
0.58

0.51

0.4

0.38

0.38

0.38

0.29

0.28

0.1

0.1

-1.1

0.23

0.26

Fuente: Elaboracién propia

ADENDA SOBRE ENTES PUBLICOS NO CONSIDERADOS EN EL ANALISIS COMPARADO

Como se mencioné en la parte introductoria del estudio, el anélisis comparado no

pretende calificar el desempefio de los OIC de los entes publico analizados, sino

describir, a través de métodos estadisticos, la manera en que diversas variables afectan
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el ejercicio de sus atribuciones inherentes: identificar, investigar y sancionar faltas
administrativas. Para obtener un andlisis con mayor precisién estadistica, se utilizé la
informacién de aquellos entes publicos cuyos OIC, aportaron un mayor nimero de
respuestas a las solicitudes hechas para la elaboracién del Segundo y Tercer Informe
Anual del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion®.

Lo anterior dej6 fuera del analisis comparado (estadistico y correlacional) los
datos de diez entes publicos, cuyas cifras proporcionadas por su OIC, no permitian la
comparacién entre los cortes 2019 y 2020. Sin embargo, en la siguiente tabla se
compendian algunos datos de los diez casos no considerados en el anélisis comparado.

CUADRO 10. DATOS DE LOS ENTES PUBLICOS NO CONSIDERADOS EN EL ANALISIS COMPARADO, CORTES 2019 Y 2020.

Denuncias .
) Denuncia
. presentad Denuncias
. Denuncias o
Numero de L. as por  derivadas .
. e Recibidas . derivadas
Entes servidores publicos particular  de una
. rel . de una
adscritos al OIC esy auditoria .
oIC ; , auditoria
autoridad  interna
externa

es
Corte 2019 2020 2020 2020 2020 2020

Colegio de Educacién Profesional

Técnica del Estado de NC NC 5 5 0 0

Aguascalientes

Comisién de Agua Potable,

Alcantarillado y Saneamiento del NC NC 18 0 0 18

Municipio de Jesus Maria

Comisién Estatal de Arbitraje

1 1 N N N N
Médico - - ; )
Instituto Aguascalentense de la 0 3 0 0 0 0
Juventud

Inst.ltuto Aguascalentense de las 1 3 0 0 0 1
Mujeres

Instituto de Infraestructura Fisica
Educativa del Estado de 3 3 67 51 0 16
Aguascalientes

Instituto Municipal Aguascalentense

NC NC 0 0 0 0
para la Cultura
Instituto !Vlunlapal de Planeacién de NG NG 0 0 0 0
Aguascalientes
Instituto para el Desarrollo de la
Sociedad del Conocimiento del 0 2 0 0 0 0

Estado

2] a CDHEA,; el CECyTEA,; el DIF; la ENA,; el FDIA; |la FGE; el FIADE; el FICOTRECE; el
ICA; el ICTEA; el IDEA; el IEA; el IEE; el IESPA; el INAGUA; el INEPJA; el ISSEA; el
ISSSSPEA; el ITEA; el IVSOP; la OFISA; el OOAPAS; el OOSAC; el PFNSM; el PJ; el PL;
la PROESPA,; el RyTA; la SESEA; el TEEA; la UAA; la UPA; la UTMA y; la UTNA.
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Régimen Estatal de Proteccién

Social en Salud del Estado NA NA NA NA NA NA
Universidad Tecnoldgica del Retofio 0 0 0 0 0 0
Total 5 12 90 56 0 35

Investigacion Investigacion Investigacion
es iniciadas es iniciadas es iniciadas

Investigacion . . .
con origenen que derivan  que derivan

Entes es iniciadas .
denuncias de de una de una
por el OIC . . .
particulares y auditoria auditoria
autoridades interna externa
Corte 2020 2020 2020 2020
Colegio de Educacién Profesional
Técnica del Estado de 5 5 0 0

Aguascalientes

Comisién de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento del 36 18 0 18
Municipio de Jesis Maria
Comisién Estatal de Arbitraje

Médico NC NC NC NC
Instituto Aguascalentense de la 4 0 0 4
Juventud

Instituto Aguascalentense de las 1 0 0 1

Mujeres

Instituto de Infraestructura Fisica
Educativa del Estado de 67 51 0 16
Aguascalientes
Instituto Municipal

0 0 0 0

Aguascalentense para la Cultura
Instituto Murnapal de Planeacién 0 0 0 0
de Aguascalientes
Instituto para el Desarrollo de la
Sociedad del Conocimiento del 2 2 0 0
Estado
Régimen Estatal de Proteccién
Social en Salud del Estado NA NA NA NA
Un|ve~r5|dad Tecnoldgica del 0 0 0 0
Retono

Total 115 76 0 39

L. Procedimient Procedimient
.. Procedimient .. ..
Procedimient .. os iniciados os iniciados
. os iniciados . .
Entes os Iniciados . derivados de derivados de
con origen en L .
por el OIC auditorias auditorias

denuncias de .
internas externas
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particulares y
autoridades

Corte 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020
Colegio de Educacién Profesional
Técnica del Estado de 0 NC 0 NC 0 NC 0 NC
Aguascalientes
Comisién de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento del 16 NC 3 NC ND NC 13 NC
Municipio de Jesis Maria
Comisién Estatal de Arbitraje

Médico

Instituto Aguascalentense de la NC NC NC NC NC NC NC NC
Juventud

Inst.ltuto Aguascalentense de las 0 NG 0 NG 0 NG 0 NG
Mujeres

Instituto de Infraestructura Fisica

Educativa del Estado de 5 NC 2 NC 0 NC 3 NC

Aguascalientes

Instituto Municipal Aguascalentense

para la Cultura

Instituto Municipal de Planeacién de

Aguascalientes

Instituto para el Desarrollo de la

Sociedad del Conocimiento del NC NC NC NC NC NC NC NC

Estado

Régimen Estatal de Proteccién

Social en Salud del Estado

Universidad Tecnolégica del Retono  ND NC ND NC ND NC ND NC
Total 31 0 6 0 5 0 20 0

NC NC NC NC NC NC NC NC

NC NC NC NC NC NC NC NC
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SISTEMA ESTAS NTICORRUPCION

Sanciones
firmes
resueltas
derivadas de
las denuncias
de
particulares y
autoridades
Corte 2019 2020 2019 2020

Colegio de Educacién Profesional

Sanciones

Entes .
firmes

Técnica del Estado de 0 NC 0 NC
Aguascalientes

Comisién de Agua Potable,

Alcantarillado y Saneamiento del ND NC ND NC
Municipio de Jesis Maria

Co,m.|5|on Estatal de Arbitraje 0 NG 0 NG
Médico

Instituto Aguascalentense de la NC NC NC NC
Juventud

Inst.ltuto Aguascalentense de las 0 NG 0 NG
Mujeres

Instituto de Infraestructura Fisica

Educativa del Estado de 4 NC 2 NC
Aguascalientes

Instituto Municipal Aguascalentense NC NC NC NC
para la Cultura

Instituto !Vlunlapal de Planeacién de NC NC NC NC
Aguascalientes

Instituto para el Desarrollo de la

Sociedad del Conocimiento del NC NC NC NC
Estado

Régimen Estatal de Proteccién

Social en Salud del Estado 0 NA 0 NA
Universidad Tecnolégica del Retono  ND NC ND NC

Total 4 0 2 0

El OIC cuenta con
autoridades investigadora,
substanciadora y resolutora

Entes

Corte 2020
Colegio de Educacién Profesional
Técnica del Estado de

Aguascalientes
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2019

NC 0

Sanciones Sanciones
firmes firmes
resueltas resueltas
derivadas de derivadas de
auditorias auditorias
internas Externas

2019 2020 2019 2020

0 NC 0 NC
ND NC ND NC
0 NC 0 NC
NC NC NC NC
0 NC 0 NC
0 NC 2 NC
NC NC NC NC
NC NC NC NC
NC NC NC NC
0 NA 0 NA
ND NC ND NC

Ndmero de casos en que el
OIC determing, la no

imposicién de sanciones por la

comisién de una falta
administrativa no grave

2020

NC
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Comisién de Agua Potable,

Alcantarillado y Saneamiento del NC ND NC
Municipio de Jesis Maria

Comisién Estatal de Arbitraje Médico NC 0 NC
Instituto Aguascalentense de la NG NG NG
Juventud

Inst.ltuto Aguascalentense de las NG 0 NG
Mujeres

Instituto de Infraestructura Fisica

Educativa del Estado de NC 0 NC
Aguascalientes

Instituto Municipal Aguascalentense

1 NC NC
para la Cultura
Instituto !Vlunlapal de Planeacién de NG NG NG
Aguascalientes
Instituto para el Desarrollo de la
Sociedad del Conocimiento del NC NC NC
Estado
Régimen Estatal de Proteccién Social
en Salud del Estado NA 0 NA
Universidad Tecnoldgica del Retofio NC ND NC
Total 1 0 0
Ndmero de
rocedimientos .
Ndmero de presarcitorios Se;\gﬁ:;:s
procedimientos  solicitados por el capazita dos en el
Entes resarcitorios OSFAGS que .
solicitados por el concluyeron en una c’orftenldo c!e. 108
OSFAGS resolucién  Co0I908 de éticay
absolutoria por de conducta
parte del OIC
Corte 2020 2020 2020
Colegio de Educacién Profesional
Técnica del Estado de NC NC NC

Aguascalientes
Comisién de Agua Potable,

Alcantarillado y Saneamiento del NC NC NC
Municipio de Jesis Maria

Comisién Estatal de Arbitraje Médico NC NC NC
Instituto Aguascalentense de la NG NG NG
Juventud

Instituto Aguascalentense de las

N N N
Mujeres < < <
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Instituto de Infraestructura Fisica
Educativa del Estado de NC NC NC
Aguascalientes

Instituto Municipal Aguascalentense

NC NC NC
para la Cultura
Instituto !Vlunlapal de Planeacién de NG NG NG
Aguascalientes
Instituto para el Desarrollo de la
Sociedad del Conocimiento del NC NC NC
Estado
Régimen Estatal de Proteccién Social
en Salud del Estado NA NA NA
Universidad Tecnolégica del Retofio NC NC NC

Total 0 0 0

NC. No contesté el requerimiento de informacién
NA. No Aplica por la extinciéon del ente publico

ND. El ente mencioné el dato como no determinado
Fuente: Elaboracién propia

Finalmente, a continuacién, se grafica el comparativo sobre las cifras respecto a
denuncias recibidas e investigaciones iniciadas (del corte 2020); asi como
procedimientos iniciados y sanciones firmes reportadas por los OIC (cortes 2019 y 2020).
Considerando los datos sumados por los 34 entres publicos comparados
estadisticamente y los diez entes publicos no considerados en el comparativo
estadistico.
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FIGURA 19. CIFRAS SOBRE PROCEDIMIENTOS INICIADOS Y SANCIONES FIRMES REPORTADAS POR LOS 0IC AL
TERMINO DEL CORTE 2019. (COMPARATIVO ENTRE ENTES PUBLICOS ANALIZADOS ESTADISTICAMENTE Y EL
TOTAL DE ENTES PUBLICOS CON DATOS DISPONIBLES)

34 entes publicos
(comparados
estadisticamente)

44 entes pUblicos
(con datos disponibles)
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163

102

Procedimientos
Inicados

194

58

28

108

Procedimientos
Iniciados

Corte 2019

1 Particulares y autoridades
m Auditoria interna
®m Auditoria externa

L4

N

Sanciones
Firmes

Particulares y autoridades

W Auditoria interna

B Auditoria externa

48

- [

Sanciones
Firmes

Fuente: Elaboracién propia



FIGURA 20. CIFRAS SOBRE DENUNCIAS RECIBIDAS, INVESTIGACIONES INICIADAS, PROCEDIMIENTOS INICIADOS
Y SANCIONES FIRMES REPORTADAS POR LOS 0IC AL TERMINO DEL CORTE 2020. (COMPARATIVO ENTRE ENTES
PUBLICOS ANALIZADOS ESTADISTICAMENTE Y EL TOTAL DE ENTES PUBLICOS CON DATOS DISPONIBLES)

34 entes publicos
(comparados
estadisticamente)

44 entes publicos
(con datos disponibles)

621

Denuncias
Redbidas

712

Denuncias
Redbidas
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686

Investigaciones
Inidadas

801

Investigaciones
Inidadas

244

Procedimientos
Inidados

244

Procedimientos
Inidados

Corte 2020

m Particulares y autoridades
m Auditoria interna

m Auditoria externa

16
",

Sanciones
Firmes

B Particulares y autoridades
m Auditoria interna

B Auditoria externa

16

1

Sanciones
Firmes
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